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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
Délibération n°: 2023-09-125
Nomenclature : 5.2.3

Objet : Désignation du secrétaire de séance

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,
. Le Conseil Municipal d’Entrelacs diiment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
En exercice : 32 . I . . ' .
session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire |'Albanaise sous la
Présents : 27 présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.
Pouvoirs : 4
Suffrages exprimés : 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas part.au vote : 0
PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Pour: 31
Contre: 0
Abstention : 0

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence

Décision rendue exécutoire:par envoi ‘DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise enligne le : Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET
-
08-09. 2013 ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

Vu le code des collectivités territoriales, et notamment son article L 2121-15 qui précise qu’au début de
chacune de ses séances, le Conseil Municipal désigne un ou plusieurs de ses membres pour remplir les

fonctions de secrétaire de séance ;

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :
- DESIGNE Madame Claire COCHET en qualité de secrétaire de séance pour la réunion du Conseil

Municipal du 25 septembre 2023.

Claire COCHET Jean-Frangois BRAISSAND
Secrétaire de séance Maire d’Entrelacs

Pour extrait, certifié.conforme.
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République Francaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-126
Nomenclature :5.2.2

Objet : Modification de la composition des commissions communales

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32
Présents ; 27
Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés ; 31
Ne prend pas part au vote : Q

VOTE

Pour: 31
Contre : 0
Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en lignele :

28.09- 0%

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs ddment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire a Saile plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Pauf SIMON

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Suite a la démission de Frédéric PAGET, Conseiller Municipal délégué a I'enfance-jeunesse, il convient de
mettre a jour la composition des commissions communales.
Les modifications sont inscrites dans le document joint.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés avoir délibéré :
- ACCEPTE la nouvelle composition des commissions, conformément au tableau joint.

Claire COCHET
Secrétaire de séance

Pour extrait, certifié conforme.

Jean-Francgois BRAISSAND

Maire d’Entrelacs
4‘.?'?@2
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Républigue Francaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-127
Nomenclature : 5.3.5

Objet : Désignation des représentants extérieurs de la Commune auprés d'organismes extérieurs

NONMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32

Présents : 27

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés: 31

Ne prend pas part au vote : 0

VOTE
Pour : 31
Contre: 0

Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en ligne le :

28.09. &3

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire ['Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Francoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOQT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monigue BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Francois CALLENDRET A Jean-Francois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Par délibération n2022-11-162 du 21 novembre 2022, le Conseil Municipal avait nommé Frangoise BAIZET-
BOYRIES et Frédéric PAGET pour représenter la Commune au sein de I'association ATOUT JEUNES.
Suite a la démission de Frédéric PAGET, il convient de nommer un nouveau représentant.

Le CONSEIL MUNICIPAL, apres avoir délibéré :
- NOMME Gérard GROSIEAN pour représenter la Commune, avec Frangoise BAIZET-BOYRIES, au sein

de I'association ATOUT JEUNES ;

- DONNE POUVOIR & Monsieur le Maire pour accomplir toutes les formalités nécessaires dans le

cadre de ce dossier.

Claire COCHET
Secrétaire de séance

[/

Pour extrait, certifié conforme.

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs
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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-128
Nomenclature : 5.2.1

Objet : Mise a jour du réglement intérieur du Conseil Municipal

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32
Présents : 27
Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés: 31
Ne prend pas part au vote : 0

VOTE
Pour: 31
Contre: 0

Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en ligne le :

15-09.0003

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,
Le Conseil Municipal d’Entrelacs diiment convoqué s’est réuni & 20H15 -en
session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire |'Albanaise sous la

présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe

DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, lean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEIEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Clalre COCHET, Laurence

DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A lean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Par délibération n°?§20-10—178 du 26 octobre 2020, les élus ont validé le réglement du Conseil Municipal.

L'ordonnance n® 2081-1310 du 7 octobre 2021 portant réforme des régles de publicité, d'entrée en vigueur

et de conservation des actes pris par les collectivités territoriales et leurs groupements vient modifier les

regles de publicité légal.

Dans ce contexte, il convient de mettre a jour le réglement du Conseil Municipal et notamment son
chapitre V relatif aux comptes rendus des débats et décisions.
Le projet de réglement a été transmis a I’ensemble des conseillers municipaux.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :
- APPROUVE le réglement intérieur tel qu’il est annexé 3 la présente délibération.

Claire COCHET
Secrétaire de séance

/

Pour extrait, certifié conforme.

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs
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ANNEXE A LA DELIBERATION N°2023-09-128

COMMUNE NOUVELLE D’ENTRELACS

REGLEMENT INTERIEUR
DU
CONSEIL MUNICIPAL
2020-2026
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CHAPITRE I : Réunions du Conseil Municipal

Article 1 : Périodicité des séances

Article 1.2121-7 du CGCT : le conseil municipal se réunit au moins une fois par trimestre. Lors
du renouvellement général des conseils municipaux, la premiére réunion se tient de plein droit
au plus tot le vendredi et au plus tard le dimanche suivant le tour de scrutin & lissue duquel le
conseil a été élu au complet. Par dérogation aux dispositions de I'article [.2121-12, dans les
communes de 3 500 habitants et plus, la convocation est adressée aux membres du conseil
municipal trois jours francs au moins avant celui de cette premiére réunion.

Le conseil municipal se réunit et délibére & la mairie de la commune. Il peut également se réunir
et délibérer, d titre définitif, dans un autre lieu situé sur le territoire de la commune, deés lors
que ce lieu ne contrevient pas au principe de neutralité, qu'il offre les conditions d’accessibilité
et de sécurité nécessaires et qu’il permet d’assurer la publicité de ses séances.

Article 1.2121-9 du CGCT : le maire peut réunir le conseil municipal chaque fois qu’il le juge
utile. Il est tenu de la convoquer dans un délai maximal de trente jours quand la demande
motivée lui en est faite par le représentant de I'Etat dans le département ou par le tiers au
moins des membres du conseil municipal en exercice dans les communes de 3 500 habitants et
plus et par la majorité des membres du conseil municipal dans les communes de moins de 3 500
habitants. En cas d’urgence, le représentant de I’Etat dans le département peut abréger ce

délai.

Le principe d’une réunion mensuelle a été retenu selon un calendrier fixé en début d’année,
en principe le 42™ |undi du mois a 19 h 30. Cette date peut varier en fonction des impératifs

d’ordre du jour et de calendrier.
Article 2 : Convocation et note explicative de synthese

Article 1.2121-10 du CGCT : Toute convocation est faite par le maire. Elle indique les questions
portées & l'ordre du jour. Elle est mentionnée au registre des délibérations, affichée ou publiée.
Elle est transmise de maniére dématérialisée ou, si les conseillers municipaux en font la
demande, adressée par écrit & leur domicile ou a une autre adresse

La convocation précise la date, 'heure et le lieu de la réunion, qui se tient en principe ala
mairie.
Situation spécifique et crise sanitaire : En ce qui concerne les réunions du conseil municipal,

elles doivent en principe avoir lieu a la mairie.
Sur Entrelacs, le Conseil Municipal a décidé de tenir de fagon définitive les conseils municipaux
dans la salle plurivalente de I'école de I’Albanaise, conformément a I'article L. 2121-7 du Code
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général des collectivités territoriales, afin de tenir compte de 'impossibilité d’accueillir les 33
élus, le public et la presse dans la salle initialement prévue & cet effet située au sein de Ia
mairie. A ces difficultés s’ajoute la gestion de la crise sanitaire lide 3 la COVID 19.

Article L.2121-12 du CGCT : Dans les communes de 3 500 habitants et plus, une note explicative
de synthése sur les affaires soumises & délibération doit étre adressée avec la convocation aux

membres du conseil municipal.

Si la délibération concerne un contrat de service public, le projet de contrat ou de marché
accompagné de I'ensemble des piéces peut, & sa demande, étre consulté & la mairie pour tout
conseiller municipal dans les conditions fixées par le réglement intérieur.

Le délai de convocation est fixé a cing jours francs. En cas d’urgence, le délai peut étre abrégé
par le maire sans pouvoir étre toutefois inférieur & un jour franc,

Le maire en rend compte dés I'ouverture de la séance au conseil municipal, qui se prononce sur
I'urgence et peut décider le renvoi de la discussion, pour tout ou partie, & 'ordre du jour d’une
séance ultérieure.

Article 3 : Ordre du jour
Le maire fixe I'ordre du jour.

L'ordre du jour est reproduit sur la convocation et porté a la connaissance du public.

CHAPITRE Il : Travaux préparatoires

Article 4 : Accés aux dossiers

Durant les jours ouvrés (mercredi, jeudi, vendredi, lundi) précédant la séance, les conseillers
municipaux peuvent consulter les dossiers uniqguement en mairie et aux heures ouvrables.
Dans tous les cas, ces dossiers seront tenus en séance 4 la disposition des membres de
'Assemblée,

Toute question, demande d’information complémentaire ou intervention d’un membre du
conseil municipal auprés de I'administration communale, devra se faire sous couvert du
maire ou de I'adjoint en charge du dossier, sous réserve de 'application de Varticle L.2121-
12 alinéa 2 ci-dessus.

Article L.2121-13 du CGCT : Tout membre du conseil municipal a le droit, dans le cadre de sa
fonction, d’étre informé des affaires de la commune qui font 'objet d’une délibération.

Article 1,2121-12 alinéa 2 du CGCT : Si la délibération concerne un contrat de service public, le
projet de contrat ou de marché accompagné de I'ensemble des piéces peut, & sa demande,
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étre consulté & la mairie par tout conseiller municipal dans les conditions fixées par le

réglement intérieur.

Article 1.2121-26 du CGCT : Toute personne physique ou morale a le droit de demander
communication sur place et de prendre copie totale ou partielle des proceés-verbaux du conseil
municipal, des budgets et des comptes de la commune et des arrétés municipaux. Chacun peut
les publier sous sa responsabilité. La communication des documents mentionnés au premier
alinéa, qui peut étre obtenue aussi bien du maire que des services déconcentrés de I'Etat,
intervient dans les conditions prévues par l'article 4 de la loi n° 78-753 du 17 juillet 1978.

Les dispositions du présent article s’appliquent aux établissements publics administratifs des

communes.
Une note de synthése portant sur la décision soumise au conseil est envoyée en méme temps

que la convocation. Elle est accompagnée le cas échéant de documents ou d’extraits
permettant aux élus de voter en toute connaissance de cause.

Tous les conseillers municipaux peuvent consulter, avant toute séance du Conseil Municipal,
en complément de la note explicative de synthése quileur est adressée, les documents relatifs
aux projets soumis a cette séance aprés en avoir informé le Maire ; cette communication se

faisant dans le respect des lois et réglement en vigueur.

Toute question, demande d’information complémentaire ou intervention d’un membre du
conseil municipal auprés de I'administration communale, doit se faire sous couvert du maire
ou a défaut de l'adjoint délégué, sous réserve de 'application de l'article L.2121-12 alinéa 2

ci-dessus.
Article 5 : Commissions communales

Article 1.2121-22 du CGCT : Le conseil municipal peut former, au cours de chaque séance, des
commissions chargées d’étudier les questions soumises au conseil soit par Iadministration,

soit & Vinitiative d’un de ses membres.

Elles sont convoquées par le maire, qui en est le président de droit, dans les huit jours qui
suivent leur nomination, ou & plus bref délai sur la demande de la majorité des membres qui
les composent. Dans cette premiére réunion, les commissions désignent un vice-président qui
peut les convoquer et les présider si le maire est absent ou empéché.

Dans les communes de plus de 1 000 habitants, la composition des différentes commissions, y
compris les commissions d’appel d’offres et les bureaux d’adjudications, doit respecter le
principe de la représentation proportionnelle pour permettre 'expression pluraliste des élus au
sein de I'assemblée communale.

Les commissions sont convoquées par le maire ou le vice-président.
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Elles sont constituées de membres élus et de fonctionnaires municipaux des services
concernés,

Les commissions ont un pouvoir de réflexion, de proposition et de préparation des décisions
en direction de la municipalité et du conseil municipal. Elles n’ont pas de pouvoirs
décisionnels,

Le Président ou le vice-Président de chaque commission se réserve le droit d’inviter en réunion
de commission chaque personne qu’il jugera utile.

Les commissions communales sont les suivantes :
® Urbanisme, gestion fonciére et domaniale (forét communale) et agriculture.
® Finances
* lien Social
= Communication
» Affaires scolaires
= Enfance-Jeunesse
® Petite Enfance
® Travaux et Patrimoine
* Animation Communale et Vie Associative

Article 6 : Commission d’Appel d’Offres

Pour une commune de 3500 habitants et plus, la commission d'appel d'offres est constituée
du maire ou de son représentant ou de I'autorité habilitée 3 signer les marchés publics
concernés et de cing membres désignés au sein du conseil municipal.

Article 7 : Commission d’accessibilité

Article L. 2143-3 du CGCT (modifié par la loi n°® 2013-403 du 17 mai 2013) : dans les communes
de 5 000 habitants et plus, il est créé une commission communale pour l'accessibilité aux
personnes handicapées composée notamment des représentants de la commune,
d'associations d'usagers et d'associations représentant les personnes handicapées.

Cette commission dresse le constat de I'état d'accessibilité du cadre béti existant, de la voirie,
des espaces publics et des transports. Elle établit un rapport annuel présenté en conseil
municipal et fait toutes propositions utiles de nature & améliorer la mise en accessibilité de
'existant,

Le rapport présenté au conseil municipal est transmis au représentant de ['Etat dans le
département, au président du conseil général, au conseil départemental consultatif des
personnes handicapées, ainsi qu'a tous les responsables des bdtiments, installations et lieux
de travail concernés par le rapport.

Le maire préside la commission et arréte la liste de ses membres.
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Cette commission organise également un systéme de recensement de I'offre de logements
accessibles aux personnes handicapées.

Article 8 : Comités consultatifs

Article L. 2143-2 du CGCT : - Le conseil municipal peut créer des comités consultatifs sur tout
probléme d'intérét communal concernant tout ou partie du territoire de la commune. Ces
comités comprennent des personnes qui peuvent ne pas appartenir au conseil, notamment
des représentants des associations locales. '

Il en fixe la composition sur proposition du maire.

Chaque comité est présidé par un membre du conseil municipal. Il établit chaque année un

rapport communiqué au conseil municipal

Sur proposition du maire, le conseil municipal en fixe la composition pour une durée qui ne
peut excéder celle du mandat municipal en cours. Chaque comité est présidé par un membre
du conseil municipal, désigné par le maire.

Les comités peuvent étre consultés par le maire sur toute question ou projet intéressant les
services publics et équipements de proximité et entrant dans le domaine d'activité des
associations membres du comité. lls peuvent par ailleurs transmettre au maire toute
proposition concernant tout probléme d'intérét communal pour lequel ils ont été institués.

CHAPITRE 11l : Tenue des séances du conseil municipal

Article 9 : Présidence

Article L.2121-14 du CGCT : Le conseil municipal est présidé par le maire et, & défaut, par celui

qui le remplace.
Dans les séances oll le compte administratif du maire est débattu, le conseil municipal élit son

président. Dans ce cas, le maire peut, méme s’il n’est plus en fonction, assister a la discussion ;

mais il doit se retirer au moment du vote.

Article L.2122-8 du CGCT : la séance au cours de laquelle il est procédé a I’élection du maire est

présidée par le plus dgé des membres du conseil municipal.

Pour toute élection du maire ou des adjoints, les membres du conseil municipal sont convoqués
dans les formes et délais prévus aux articles L.2121-10 a L.2121-12. La convocation contient
mention spéciale de I’élection & laquelle il doit étre procéde.

Avant cette convocation, il est procédé aux élections qui peuvent étre nécessaires pour

compléter le consell municipal.
Si apres les élections complémentaires, de nouvelles vacances se produisent, le conseil

municipal procéde néanmoins & I'élection du maire et des adjoints, & moins qu’il n’ait perdu le

tiers de ses membres.
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En ce dernier cas, il y a lieu de recourir & de nouvelles élections complémentaires. Il y est
procédé dans le délai d’un mois & dater de la derniére vacance. Toutefois, quand il y a lieu &
I'élection d’un seul adjoint, le conseil municipal peut décider, sur la proposition du maire, qu’il
y sera procédé sans élections complémentaires préalables, sauf dans le cas ol le conseil
municipal a perdu le tiers de son effectif légal.

Le Président procéde a I'ouverture des séances, vérifie le quorum, dirige les débats, accorde
la parole, rappelle les orateurs a l'affaire soumise au vote. Il met fin s'il y a lieu aux
interruptions de séances, met aux voix les propositions et les délibérations, décompte les
scrutins, juge conjointement avec le secrétaire de séance les épreuves des votes, en proclame
les résultats, prononce la suspension et la clture des séances aprés épuisement de I'ordre du

jour.
Article 10 : Quorum

Article L.2121-17 du CGCT : Le conseil municipal ne délibére valablement que lorsque la
majorité de ses membres en exercice est présente.

Si, apres une premiére convocation réguliérement faite selon les dispositions des articles
L.2121-10 & L.2121-12, ce quorum n’est pas atteint, le consell municipal est & nouveau
convoqué a trois jours au moins d’intervalle. I délibére alors valablement sans condition de

quorum.

Le quorum doit étre atteint a 'ouverture de la séance mais aussi lors de la mise en discussion
de toute question soumise a délibération. Ainsi, si un conseiller municipal s’absente pendant
la séance, cette derniére ne peut se poursuivre que si le gquorum reste atteint malgré ce
départ.

Sile quorum n’est pas atteint a 'occasion de 'examen d’un point de 'ordre du jour soumis a
délibération, le maire Iéve la séance et renvoie la suite des affaires & une date ultérieure.

En raison de la crise sanitaire liée au COVID, lorsque les textes I'autorisent, le calcul du quorum
pourra étre assoupli @ 1/3 des membres présents ou conformément au texte applicable au
moment de la séance. Si cette situation est mise en ceuvre elle sera rappelée en début de

séance.

Les pouvoirs donnés par les conseillers absents n’entrent pas en compte dans le calcul du

quorum.
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Article 11 : Mandats

Article 1.2121-20 du CGCT : Un conseiller municipal empéché d’assister a une séance peut
donner & un collégue de son choix pouvoir écrit de voter en son nom. Un méme conseiller
municipal ne peut étre porteur que d’un seul pouvoir, Le pouvoir est toujours révocable. Sauf
cas de maladie diment constatée, il ne peut étre valable pour plus de trois séances

consécutives.
En raison de la crise sanitaire liée a la COVID, lorsque les textes I'autorisent, il pourra étre

précisé qu’un conseiller municipal peut-étre porteur de 2 pouvoirs. Si cette situation est mise

en ceuvre elle sera rappelée en début de séance.

Le mandataire remet la délégation de vote au président de séance lors de 'appel du nom du
conseiller empéché, et celle-ci est portée sur la feuille de présence. La délégation de vote peut
tre établie en cours d’une séance a laquelle participe un conseiller obligé de se retirer avant

la fin de séance,

Afin d’éviter toute contestation sur leur participation au vote, les conseillers municipaux qui
se retirent de la salle des délibérations doivent faire connaitre au maire leur intention ou leur

souhait de se faire représenter.
Article 12 : Secrétaire de séance

Article 12121-15 du CGCT : Au début de chacune de ses séances, le conseil municipal nomme

un ou plusieurs de ses membres pour remplir les fonctions de secrétaire.
Il peut adjoindre & ce ou ces secrétaires des auxiliaires, pris en dehors de ses membres, qui

assistent aux séances mais sans participer aux délibérations.

Le secrétaire de séance, qui est un(e) élu(e), assiste le maire pour la vérification du quorum et
celle de la validité des pouvoirs, de la contestation des votes et du bon déroulement des

scrutins. Il contrdle I'élaboration du procés-verbal de séance.

Les auxiliaires de séance ne prennent la parole que sur invitation expresse du maire et restent

tenus a I'obligation de réserve.

Article 13 : Acceés et tenue du public

Article | 2121-18 alinéa du 1¢° CGCT : Les séances des conseils municipaux sont publiques.
Sans préjudice des pouvoirs que le maire tient de I'article L2121-16, ces séances peuvent étre

retransmises par les moyens de communication audiovisuelle.
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Aucune personne autre que les membres du conseil municipal ou de ladministration
municipale ne peut pénétrer dans I'enceinte du conseil sans y avoir été autorisé par le maire.

Le public est autorisé a occuper les places qui lui sont réservées dans la salle. Il doit observer
le silence pendant toutes la durée de la séance.

Un emplacement spécial est réservé aux représentants de la presse.

En raison de la crise sanitaire liée & la COVID, lorsque des textes Pautorisent, des dispositions
spécifiques de restrictions d’accés au public peuvent étre mises en ceuvre. Si cette situation est
mise en ceuvre elle sera rappelée en début de séance.

Article 14 : Séance a huis clos

Article L 2121-18 alinéa 2 du CGCT : Néanmoins, sur la demande de trois membres ou du maire,

le conseil municipal peut décider, sans débat, & la majorité absolue des membres présents ou
représentés, qu’il se réunit & huis clos.

La decision de tenir une séance a huis clos est prise par vote public du conseil municipal.

Lorsqu’il est décidé que le conseil municipal se réunit a huis clos, le public ainsi que les
représentants de la presse doivent se retirer.

En raison de la crise sanitaire liée a la COVID, lorsque des textes I'autorisent, des dispositions
spécifiques peuvent étre mises en ceuvre. Si cette situation est mise en ceuvre elle sera rappelée
en début de séance.

Article 15 : Déroulement de séance

Chaque conseiller signe la feuille de présence a I'entrée de la salle du conseil,

Le maire pronance l'ouverture de la séance, propose au conseil municipal la désignation du
secrétaire, procéde a I'appel des conseillers, constate le quorum, proclame la validité de la

séance si celui-ci est atteint, cite les pouvoirs recus.

Il fait approuver le procés-verbal de la séance précédente et prend note des rectifications
éventuelles.

Le maire appelle ensuite les affaires inscrites a I'ordre du jour, seules celles-ci peuvent faire
I'objet d’une délibération.

10



Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023
Publié le

ID : 073-200053833-20230925-2023_09_128-DE

Il peut aussi soumettre au conseil municipal des « questions diverses », qui nimpliquent pas

une décision immédiate.

Le maire rend compte des décisions qu’il a prises en vertu de la délégation du conseil
municipal, conformément aux dispositions de 'article L.2122-23 du CGCT.

Il aborde ensuite les points de I'ordre du jour tels qu’ils apparaissent dans la convocation.

Chaque affaire fait 'objet d’un résumé sommaire par les rapporteurs désignés par le maire.
Cette présentation peut &tre précédée ou suivie d’une intervention du maire lui-méme ou de

I'adjoint{e) ou maire délégué(e) compétent(e).
Article 16 : Police de I'assemblée
Article 1.2121-16 du CGCT : Le maire a seul la police de I'assemblée. Il peut faire expulser de

Vauditoire ou arrété tout individu qui trouble 'ordre.
En cas de crime ou de délit, il en dresse un procés-verbal et le procureur de la République en

est immédiatement saisi.

En cas de crime ou de délit (propos injurieux ou diffamatoires...), le maire dresse un proces-
verbal et en saisit immédiatement le Procureur de la République.

Il appartient au maire ou a celui qui le remplace de faire observer le présent réglement.

CHAPITRE IV : Débats et votes des délibérations

Article 17 : Débats ordinaires

La parole est accordée par le maire aux membres du conseil municipal qui la demandent.
Aucun membre du conseil municipal ne peut prendre la parole, sauf aprés I'avoir obtenue du
président, méme s'il est autorisé par un orateur a I'interrompre.

Les membres du conseil municipal prennent la parole dans I'ordre chronologique de leur

demande.

Lorsqu’un membre du conseil municipal s’écarte de la question traitée ou qu’il trouble le bon
déroulement de la séance par ses interruptions ou des attaques personnelles, la parole peut
luj &tre retirée par le maire qui peut alors faire, le cas échéant, application des dispositions

prévues a l'article 15.

11
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Sous peine d’un rappel & I'ordre, aucune intervention n’est possible pendant le vote d’une
affaire soumise a délibération.

Article 18 : Débat d’orientations budgétaires

Article [.2312-1 du CGCT (modifié par la loi n° 2015-991 du 7 aot 2015 — art, 107) :
Le budget de la commune est proposé par le maire et voté par le conseil municipal.

Dans les communes de 3 500 habitants et plus, le maire présente au conseil municipal, dans
un délai de deux mois précédant I'examen du budget, un rapport sur les orientations
budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la structure et la gestion
de la dette. Ce rapport donne lieu & un débat au conseil municipal, dans les conditions fixées
par le reglement intérieur prévu a l'article L. 2121-8. Il est pris acte de ce débat par une
délibération spécifique.

Les dispositions du présent article s'appliquent aux établissements publics administratifs des
communes de 3 500 habitants et plus

Le débat d’orientation budgétaire aura lieu dans les deux mois qui précédent le vote du
budget, lors d’une séance ordinaire, aprés inscription a l'ordre du jour ou lors d’une séance
réservée a cet effet, Il donnera lieu a délibération et sera enregistré au procés-verbal de

séance.

Toute convocation est accompagnée d’un rapport précisant par nature les évolutions des
recettes et des dépenses de fonctionnement, ainsi que les masses de recettes et des dépenses
d’investissement.

Article 19 : Vosu
Tout groupe peut présenter un voeu sur les questions d’intérét local.

Le texte, signé par le Président du groupe, est remis au maire 7 jours au moins avant la séance
pour étre diffusé avec les projets de délibérations. L2121-29 du CGCT

Article 20 : Questions orales

Article L.2121-19 du CGCT : Les conseillers municipaux ont le droit d’exposer en séance du
conseil des questions orales ayant trait qux affaires de la commune. Dans les communes de
3500 habitants et plus, le réglement intérieur fixe la fréquence ainsi que les régles de
présentation et d’examen de ces questions. A défaut de réglement intérieur, celles-ci sont

fixées par une délibération du conseil municipal.
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Aprés épuisement de 'ordre du jour, un temps peut étre réservé a ces questions orales qui
doivent porter sur des sujets d’intérét général relatives a la commune.

Elles ne donnent pas lieu a des débats, sauf demande de la majorité des conseillers
municipaux présents.

Le texte des questions est adressé au maire, par voie dématérialisé sur son adresse mail, au
moins le vendredi avant une séance du conseil municipal et fait I'objet d’un accusé de

réception
Lors de la séance, le maire ou I'adjoint en charge du dossier répond aux questions posées

oralement par les conseillers municipaux.
Les questions déposées aprés I'expiration du délai susvisé sont traitées a la séance ultérieure

la plus proche.
Le temps consacré & ces questions orales en la fin de chaque séance pourra étre limitée a 30

minutes au total.

Article 21 : Suspension de séance

La suspension de séance est décidée par le maire. Il peut mettre aux voix toute demande

émanant d’'un conseiller ou d’un président de groupe.

Il revient au maire de fixer la durée de suspensions de séance.
Article 22 : Cl6ture de toute discussion

Il appartient au Président de séance seul de mettre fin aux débats.

Article 23 : Votes

Article 1.2121-21 du CGCT : {...) les délibérations sont prises a la majorité absolue des suffrages

exprimés.
Lorsqu’il y a partage égal des voix et sauf en cas de scrutin secret, la voix du président est

prépondérante.

Article 1.2121-21 du CGCT : Le vote a lieu au scrutin public a la demande du quart des membres
présents. Le registre des délibérations comporte le nom et I'indication du sens de leur vote.

Il est voté au scrutin secret :

1- Soit lorsqu’un tiers des membres présents le réclame ;

2- Soit lorsqu’il y a lieu de procéder & une nomination ou a une présentation.
Dans ces derniers cas, si aucun des candidats n’a obtenu la majorité absolue aprés deux tous
de scrutin secret, il est procédé & un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu & la majorité

relative ; & égalité de voix, I'élection est acquise au plus dgé.
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Le conseil municipal peut décider, & I'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret qux
nominations ou aux présentations sauf disposition Iégislative ou réglementaire prévoyant
expressément ce mode de scrutin.

Les bulletins blancs ou votes nuls et les abstentions ne sont pas comptabilisés.

Le conseil municipal vote de I'une des trois maniéres suivantes :

- A main levée,

- Au scrutin secret.

- Au scrutin public par appel nominal,
Le mode de votation ordinaire est le vote & main levée. Il est constaté par le maire et le
secrétaire de séance qui comptent le nombre de votants pour et le nombre de votants contre
et note les abstentions,

Il 'est voté au bulletin secret toutes les fois que le tiers des membres présents le réclame, ou
qu'il s’agit de procéder a une nomination.

Le vote au scrutin public, c’est-a-dire par appel nominal, a lieu sur la demande du quart des
membhres présents.

Les décisions sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés. En cas d’égalité de voix,
soit a la main levée, soit au scrutin public, la voix du président est prépondérante. Si le
président ne vote pas et si, au scrutin secret les votes sont partagés, la proposition n’est pas

adoptée.
Article 24 : Cloture de séance

Aprés épuisement de I'ordre du jour, le maire prononce la clture de séance.

CHAPITRE V : Proces-verbaux des débats et décisions

Article 25 : Procés-verbaux

Article 1.2121-23 du CGCT Modifié par Ordonnance n°2021-1310 du 7 octobre 2021 - art. 2
Les délibérations sont inscrites par ordre de date, sur un registre tenu dans des conditions
définies par décret. Elles sont signées par le maire et le ou les secrétaires de séance.

Article 1.2121-15 du CGCT Moadifié par Ordonnance n°2021-1310 du 7 octobre 2021 - art. 1
Le proces-verbal de chaque séance, rédigé par le ou les secrétaires, est arrété au
commencement de la séance suivante, et signé par le maire et le ou les secrétaires,
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Les membres du conseil municipal ne peuvent intervenir a cette occasion que pour une
rectification & apporter au procés-verbal. La rectification est éventuellement enregistrée au

proceés-verbal, avant publication.

Il contient la date et I'heure de la séance, les noms du président, des membres du conseil
municipal présents ou représentés et du ou des secrétaires de séance, le quorum, l'ordre du
jour de la séance, les délibérations adoptées et les rapports au vu desquels elles ont été
adoptées, les demandes de scrutin particulier, le résultat des scrutins précisant, s'agissant des
scrutins publics, le nom des votants et le sens de leur vote, et la teneur des discussions au

cours de la séance.

Dans la semaine qui suit la séance au cours de laquelle il a été arrété, le proces-verbal est
publié sous forme électronique de maniére permanente et gratuite sur le site internet de la
commune, lorsqu'il existe, et un exemplaire sur papier est mis a la disposition du public.

L'exemplaire original du procés-verbal, qu'il soit établi sur papier ou sur support numérique,
est conservé dans des conditions propres a en assurer la pérennité.

Article 26 : Comptes rendus

Article L. 2121-25 du CGCT : Modifié par Ordonnance n°2021-1310 du 7 octobre 2021 - art. 4
Dans un délai d'une semaine, la liste des délibérations examinées par le conseil municipal est
affichée a la mairie et mise en ligne sur le site internet de la commune, lorsqu'il existe.

CHAPITRE VI : Dispositions diverses

Article 27 : Mise 2 disposition de locaux aux conseillers municipaux

Article L, 2121-27 du CGCT : Dans les communes de plus de 3 500 habitants, les conseillers
n'‘appartenant pas & la majorité municipale qui en font la demande peuvent disposer sans
frais du prét d'un local commun. Un décret d'application détermine les modalités de cette

mise & disposition.

Le local mis & disposition de fagon temporaire aux conseillers n’appartenant pas a la majorité
ne saurait en aucun cas étre destiné & une permanence ou a accueillir des réunions publiques.

Une convention de mise & disposition du local administratif viendra préciser les conditions de
V'utilisation de ce dernier et de la répartition des créneaux se fera entre les conseillers

minoritaires et leurs différents groupes.
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En I'absence d’accord entre le maire et les conseillers intéressés, la durée de la mise 3
disposition, ne peut étre inférieure a quatre heures par semaine, dont deux heures au moins
pendant les heures ouvrables.

La répartition du temps d’occupation du local administratif mis & la disposition des conseillers
minoritaires entre leurs différents groupes est fixée d’'un commun accord. En I'absence
d’accord, le maire procéde a cette répartition en fonction de Iimportance des groupes (art.
D2121-12 al 4 du CGCT).

Le local est situé a I'adresse suivante : Salle Baladda, Centre Administratif René Gay, 89, place
de 'Eglise, 73410 ENTRELACS

Article 28 ; Bulletin d’information générale

Article L, 2121-27-1 du CGCT : Dans les communes de 3 500 habitants et plus, lorsque la
commune diffuse, sous quelque forme que ce soit, un bulletin d’information générale sur les
réalisations et la gestion du conseil municipal, un espace est réservé & I'expression des
conseillers n’appartenant pas & la majorité municipale. Les modalités d’application de cette
disposition sont définies par le réglement intérieur.

Cette disposition ne rend pas obligatoire I'organisation d'une information générale sur
I'activité de [a collectivité locale ; elle ne s’applique que lorsque celle-ci existe.

Aussi, des lors que la commune diffuse un bulletin d’information générale, il doit étre
satisfait a cette obligation.

La répartition de I'espace d’expression réservé aux conseillers n’appartenant pas a la
majorité est fixée ainsi :
- Pourun support de communication de type triptyque ; il sera retenu la répartition
suivante :
o de 1050 signes (caractéres + espaces compris) pour la liste de « Entrelacs

Autrement »

o de 525 signes (caractéres + espaces compris) pour la liste de « Nous sommes
tous Entrelacs ».

(@]

- Pour le bulletin Municipal,

o de 2100 signes (caractéres + espaces compris) pour la liste de « Entrelacs
Autrement »

o de 1050 (caractéres + espaces compris) pour la liste de « Nous sommes tous
Entrelacs ».

Pour tout autre format de support, les nombres de signes attendus seront précisés
ultérieurement respectant les régles de proportionnalité.
Les délais de transmission des textes établis par I'opposition seront fixés par I’élu(e) en charge

de la communication.
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Article 29 : Modification du réglement intérieur

Le présent réglement peut faire I'objet de modifications, par délibération, a la demande et sur
proposition du maire ou d’un tiers des membres en exercice de I'assemblée communale. |l
sera actualisé en fonction des nouvelles dispositions législatives qui pourraient intervenir en

cours de mandat.

Article 30 : Approbation du réglement intérieur

Le présent réglement est applicable dés que la délibération du conseil municipal I'approuvant

est devenue exécutoire.
Il devra &tre adopté a chaque renouvellement du conseil municipal dans les six mois qui

suivent son installation.
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ANNEXE
La prévention des conflits d’intéréts

Constitue un conflit d’intérét toute situation d’interférence entre un intérét public et des
intéréts publics ou privés qui est de nature & influencer ou & paraitre influencer I'exercice
indépendant, impartial et objectif d’une fonction.

Ceci peut conduire les élus concernés a ne pas intervenir sur un sujet et a ne pas siéger au
conseil municipal lorsque ce sujet est évoqué.

Loi n® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative & la transparence de la vie publique, extrait de
Particle 2 : « lorsqu’ils estiment se trouver dans une telle situation : [...] 2° sous réserve des
exceptions prévues au deuxiéme alinéa de I'article 432-12 du code pénal*, les personnes
titulaires de fonctions exécutives locales sont suppléées par leur délégataire, auquel elles
s’abstiennent d‘adresser des instructions. »

Le décret n® 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi n° 2013-907
du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, apporte des précisions sur la
procédure a suivre.

S’agissant des titulaires de fonctions électives locales, le décret distingue selon que Vintéressé
est a la téte de I'exécutif local ou qu'il a recu délégation d’attributions :

- Dans le 1¥ cas, la personne en cause, qu’elle agisse en vertu de ses pouvoirs propres ou
par délégation de I'organe délibérant, prend un arrété par lequel elle précise les
procédures dans lesquelles elle entend s’abstenir de faire usage de ses attributions et
désigne la personne qui la supplée pour le traitement de I'affaire (exemple : le maire
ou le président de I'EPCI désignera un adjoint ou un vice-président)

- Dans le second cas, la personne informe le délégant, par écrit, de la situation de conflits
d’intéréts et des questions sur lesquelles elle estime ne pas devoir exercer ses
compétences ; un arrété du délégant détermine les questions pour lesquelles la
personne intéressée doit s'abstenir d’exercer lesdites compétences (exemple : un
adjoint ou vice-président d’EPCI, en situation de conflits d’intéréts, devra en informer
le maire ou le président de I'EPCI qui prendra un arrété précisant les domaines
« interdits »),

* Rappelons que l'article432-12 du code pénal permet aux élus, dans les communes de 3 500
habitants au plus, de traiter avec la commune, dans la limite d’un montant annuel de 16.000
€, d’'acquérir un terrain pour leur habitation, de conclure des baux pour leur logement et
d’acquérir un bien pour la création ou le développement de leur activité professionnelle,
Dans tous ces cas, le maire, 'adjoint ou le conseiller municipal intéressé doit s’abstenir de
participer a la délibération du conseil municipal relative a la conclusion ou a I'approbation du
contrat et le conseil municipal ne peut pas décider de se réunir a huis clos.
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COMMUNE D’ENTRELACS
ENIRI kz%;:qm;c SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
' Délibération n®: 2023-09-129
Nomenclature : 1.4.2

Objet : Avenant n°1 a la convention de mise a disposition de locaux pour les groupes n'appartenant pas a

la majorité municipale

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

. Le Conseil Municipal d’Entrelacs ddment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
En exercice : 32 session ordinaire 3 Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
Présents : 27 présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.
Pouvoirs : 4
Suffrages exprimés: 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas part au vote : 0
PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Micheille MESSAGEQOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Pour: 31
Contre: 0
Abstention : 0

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
Décision rendue exécutoire par envol DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise en ligne le : Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

78-09. 913

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Par délibération n°2(20-10-179 du 26 octohre 2020, les élus ont validé la convention de mise a disposition
de la salle Baladda dux groupes n’appartenant pas a la majorité municipale conformément a ['article L.

2121-27 du CGCT.
Suite aux travaux d’aménagement du pdle administratif, la salle Baladda, initialement mise & disposition

des conseillers municipaux n’appartenant pas a la majorité municipale a été transformée en bureaux pour

les agents du pole technigue.
Par conséquent, cette salle ne peut plus étre occupée pour des réunions.

Dans ce contexte, la salle située en face de la bibliothéque (ex-salle multimédias), au 1*" étage de la mairie,
sera désormais mise a disposition des conseillers municipaux n’appartenant pas a la majorité municipale,

conformément a un planning d’utilisation annexé a la présente.
Ce local sera également utilisé par les membres de ’Amicale du Personnel d’Entrelacs ainsi que des

représentants du personnel.

Il convient donc de modifier la convention initiale pour intégrer ces changements dans "avenant n°1,
transmis a I’'ensemble des conseillers municipaux.
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Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer l'avenant n°1 a la convention a intervenir avec les
représentants des deux groupes n’appartenant pas a la majorité municipale ;
- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire afin d’accomplir toutes les formalités nécessaires & ce

dossier.
Claire COCHET Jean-Frangois BRAISSAND
Secrétaire de séance Maire d’Entrelacs

=

Pour extrait, certifié conforme,
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ALBENS
CESSENS

EPERSY

MOGNARD
ST-GERMAIN-LA-CHAMBOTTE
ST™-GIROD

ANNEXE A L’AVENANT N°1
DE LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D’UN LOCAL :
AUX GROUPES N’APPARTENANT PAS A LA MAIJORITE MUNICIPALE |

Les horaires d’utilisation ont été arrétés comme suit :

Pour « Entrelacs Autrement » :

- Les mercredis de 18h00 a 20h00
- Les jeudis de 18h00 a 19h00

Pour « Nous sommes tous Entrefacs » :

- Les mercredis de 11h00 a 12h00
- Les vendredis de 19h00 a 21h00

Fait @ ENTRELACS,

Le

Le Maire Le Représentant de la liste « Entrelacs Autrement »

Le Représentant du personnel « Nous sommes tous

Entrelacs »,

COMMUNE NOUVELLE D'ENTRELACS
CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY - BP90003 + ALBENS + 73410 ENTRELACS
Tél.: 04.79,54.17.59 » Fax: 04.79.54.12.77
Email: mairie@entrelacs-savole fr « www.entrelacs-savole.fr
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ALBENS
CESSENS

EPERSY

MOGNARD
S"-GERMAIN-LA-CHAMBOTTE
S™-GIROD

AVENANT N°1 A LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX
POUR LES GROUPES N’APPARTENANT PAS A LA MAJORITE MUNICIPALE

ENTRE
La Commune d’ENTRELACS, représentée par son Maire en exercice Jean-Frangois BRAISSAND, diment autorisé par

une délibération du Conseil Municipal en date du 23 septembre 2023 ;

ET
La liste « Entrelacs Autrement » représentée par Christian ANDRE, déclarant avoir été mandaté(e) a cet effet,

La liste « Nous sommes tous Entrelacs », représentés par Séhastien PIGNIER-TRACOL déclarant avoir été mandaté a

cet effet,

Préambule
Suite aux travaux d’aménagement du pdle administratif, la salle Ballada, initialement mise & disposition des groupes

n’appartenant pas a la majorité municipale, a été transformée en bureaux pour les agents du pole technique.

Par conséquent, cette salle ne peut plus &tre occupée pour des réunions.
Dans ce contexte, il convient de rédiger un avenant pour la mise a disposition d’une nouvelle salle de réunion.,

Ceci rappelé, il est convenu ce qui suit :

Article 1 : Description du local
L'article 2 de la convention de mise a disposition de locaux aux groupes n’appartenant pas a la majorité est modifié

dans ce sens : le local est la salle située en face de la bibliothéque, au 1 étage du centre administratif, 89 place de
I'église ~ 73410 ENTRELACS.

Article 2 : Conditions de la mise a disposition
L’article 3 de la convention est modifié dans ce sens :
Cette mise a disposition est effectuée a titre gratuit, charge aux utilisateurs de respecter les conditions d’usage affecté

a ce local.

Article 3 : Occupation — Jouissance
Les autres dispositions de la convention initiale reste inchangées.

Fait a ENTRELACS,
Le

Le Maire Le représentant de la liste « Entrelacs Autrement »

Le Représentant du personnel « Nous sommes tous
Entrelacs »,

COMMUNE NOUVELLE D'ENTRELACS
CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY « BP90003 + ALBENS + 73410 ENTRELACS
Té(.: 04.79.54,17.59 « Fax: 04.79.54.12.77
Emali: mairle@entrelacs-savole.fr « www.entrelacs-savate.fr
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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-130
Nomenclature : 1.4.2

Objet : Convention de mise a disposition d’un local a I'Association Amicale du Personnel d’Entrelacs

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32

Présents : 27

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés: 31

Ne prend pas part au vote : 0

VOTE

Pour: 31
Contre: 0
Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en ligne le :

76-09- 2073

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs dliment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire ['Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Mlichelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, lJean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Plerre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-lacques BUGNARD

Suite & la création)de PAMICALE DU PERSONNEL d’Entrelacs, les représentants de cette association

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

souhaiteraient pouvgir disposer d’un local pour tenir des permanences.

Dans ce contexte, il & été convenu de leur mettre a disposition le local situé en face de la hibliothéque, au

1°7 étage du centre administratif, ainsi qu’un placard aménagé avec possibilité d’étre fermé a clé.

Il est proposé de mettre en place une convention de mise a disposition qui viendra préciser les conditions

de l'utilisation de ce local.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention a intervenir avec l'association « Amicale du

Personnel d’Entrelacs » ;
- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire afin d’accomplir toutes les formalités nécessaires a ce

dossier.

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs

Claire COCHET
Secrétaire de séance

Pour extrait, certifié conforme.
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CESSENS
EPERSY

MOGNARD
ST-GERMAIN-LA-CHAMBOTTE
S™-GIROD

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX

ENTRE

La Commune d’ENTRELACS, représentée par son Maire en exercice Jean-Frangois BRAISSAND, dliment autorisé par
une délibération du Conseil Municipal en date du 25 septembre 2023,

Dénommaée ci-aprés « la Commune d’ENTRELACS » d’une part,

Et 'association « Amicale du Persannel d’Entrelacs » représentée par sa présidente, Pascale THOME, déclarant avoir

été mandatée par son Conseil d’Administration pour accomplir tous les actes courants ;

Dénommés ci-aprés « 'association » d’autre part ;

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : Ohjet

Consciente du caractére social de Passociation « Amicale du Personnel d’Entrelacs », la Commune souhaite apporter

son soutien  son activité,
Cette contribution communale prend la forme d’une mise a disposition d’un local en faveur de I’association afin que

ses membres puissent s’y réunir, conformément a I'objet et au but définis dans les statuts

Le local pourra &tre mis a disposition a la demande, sur réservation, en fonction de I'occupation de la salle.

ARTICLE 2 : Description dulocal
Le local se situe dans la salle en face de la hibliothéque, au 1 étage du centre administratif, 89 place de I'église —

73410 ENTRELACS

Un placard aménagé avec possibilité d’étre fermé a clé est mis a disposition de I'association.

ARTICLE 3 : Conditions de la mise a disposition

Cette mise A disposition est effectuée a titre gratuit, a charge pour ['association de développer le plus possible des
actions de promotion de ses activités, de privilégier toute démarche allant dans le sens de P'intérét général et de I'accés
au plus grand nombre. En cas de modification des membres du Bureau de I'association, et notamment en cas de
changement de Président, la présente convention demeure applicable. L’association est tenue a informer la Commune

de tout changement dans la composition de son Bureau.

COMMUNE NOUVELLE D'ENTRELACS
CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY +» BP90003 » ALBENS + 73410 ENTRELACS
T4l.: 04.79.54.17.58 « Fax: 04.79.5412.77
Email: mairte@entrelacs-savoke,fr  wunu.entrelacs-sauolte.fr
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L'association ne pourra faire ni laisser faire quoi que ce soit qui puisse détériorer les locaux mis a disposition ou le
matériel que ces derniers contiennent. Elle devra avertir la Commune, sans retard et par écrit, de toute atteinte qui
serait portée a sa propriété. Elle devra I'utiliser en bon pére de famille et conformément 3 son ohjet.

Ce local étant situé dans un Ftablissement Recevant du Public (ERP), des contraintes fortes s'imposent en termes
d’équipements et de sécurité du lieu. Afin de conserver en tout temps et en tout fieu, les prescriptions mises en place
pour cette catégorie, I'association ne pourra pas apporter une quelconque modification 3 la destination des
installations confiées mais également aux aménagements intérieurs (mobiliers, rideauy, stores, etc.) sans I'accord
préalable de la Commune. Dans ce contexte, tout souhait d’évolution ou amélioration devra faire I'objet d’une
demande écrite ; ces travaux, s'ils sont jugés nécessaires, seront réalisés par la collectivité,

L'association s’engage a maintenir la propreté du site et des locaux.

ARTICLE 5 : Assurances

L'association s’engage a souscrire, a ses frais, un contrat d’assurance afin d’assurer le local et Vactivité développée par

|"association,

ARTICLE 6 : Durée

La présente convention est conclue pour une durée d’un an, renouvelable par tacite reconduction, a partir du
1% octobre 2023 sauf dénonciation par I'une ou 'autre des parties, par lettre recommandée avec accusé de réception,

un mois a l'avance.
Pour un motif d’intérét général, la collectivité se réserve le droit de mettre fin 3 cette présente convention,

En cas de dissolution de 'association, le local et le matériel appartenant & la Commune seront restitués, sans condition,

et la convention prendra fin automatiquement.

ARTICLE 7 : Résiliation

En cas de non-respect des présentes dispositions, la Commune pourra résilier la convention de maniere unilatérale,

sans frais ni indemnités,

Fait a ENTRELACS, sur deux pages, en deux exem plaires

le

Le Maire, La Présidente,
lean-Frangois BRAISSAND Pascale THOME



ENTRELACS
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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-131
Nomenclature : 3.3.1

Objet : Bail de location pour I'appartement de type T3 situé dans le batiment de la mairie déléguée de

Saint Girod

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32
Présents ; 27
Pouvaoirs : 4

Suffrages exprimés : 31
Ne prend pas partau vote : 0

VOTE

Pour: 31
Contre: 0

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,
Le Conseil Municipal d’Entrelacs diiment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire 3 Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la

présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Francois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe

DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence

DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,

Abstention : 0
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en lignele :

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Uappartement réfé¢rencé GIR0O01 de type T3 situé dans le batiment de la Mairie, au 50 place Centre Nant
Clair — SAINT GIROD - Entrelacs, d’une superficie de 65 m?, comprenant une entrée, une cuisine, un coin
séjour, deux chambres, une salle de bains, un WC, une cave, disponible a la date du 30 juin 2023.
[l est proposé de louer sous forme d’un bail de location de locaux a usage d’habitation d'une durée de 6 ans
aux conditions suivantes :

e Loyer mensuel : 650 €

o Dépdt de garantie : 650 €
Ce bail prendrait effet a compter du 25 juillet 2023.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :
- AUTORISE Monsieur le Maire ou Monsieur le Maire de la commune déléguée de Saint Girod a
signer le bail de location de locaux a usage d’habitation d’une durée de 6 ans aux conditions

définies dans le bail ci-joint ;
- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire ou Monsieur le Maire de la commune déléguée de Saint

Girpd afin d’accomplir les formalités nécessaires a ce dossier. 1,

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs

Claire COCHET
Secrétaire de séance

Pour extrait, certifié conforme.
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COMMUNE D'ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-132
Nomenclature: 7.1.6

Objet : Admission en non-valeur de produits irrécouvrables

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32
Présents : 27
Pouvolrs: 4

Suffrages exprimés: 31
Ne prend pas partau vote : 0

VOTE

Pour: 31
Contre : 0
Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par.envoi
en Préfecture et mise en ligne le :

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire |'Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Francois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Les services du gientre des Finances Publiques ont communiqué deux relevés pour procéder a des

admissions en nom-valeur

e en date du 16 décembre 2022, I'état des admissions en non-valeur portant sur 'exercice 2019. lls

portentsur des recettes suite a une annulation de mandat pour un montant de 200.00€.

e en date du 03‘'mai 2023, I'état des admissions en non-valeur sur I'exercice 2017 pour un montant

de 8.10%€.

Afin de prendre en charge ces opérations, il convient de délibérer en ce sens tout en précisant que les deux
entreprises a I'origine de ces créances ont été liquidées.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :

- ACCEPTE la proposition d’admission en non-valeur pour un montant global de 208.10 € selon les
états justificatifs du centre des finances publiques d’Aix-les-Bains,

- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire pour accomplir les formalités nécessaires a ce dossier.

Claire COCHET
Secrétaire de séance

Pour extrait,.certifié.conforme.

f Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs
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COMMUNE D’ENTRELACS
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
Délibération n°: 2023-09-133
Nomenclature : 1.4.2

Objet : Convention de mise a disposition d'un terrain a I'’Association DELTA CLUB DE SAVOIE pour la
pratique du Vol Libre au Sapenay, commune déléguée de Cessens

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

. Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
En exercice : 32 session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
Présents : 27 présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.
Pouvoirs : 4
Suffrages exprimés : 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas part au vote : 0
PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Pour : 31
Contre : 0
Abstention : 0

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence

Décision rendue exécutoire par envoi DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise en ‘};ne ley Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET
2809 213

EARS ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

La parcelle cadastré‘f A967, sur la commune déléguée de Cessens, est mise a la location pour la pratique du
vol libre.
[l est proposé de louer sous forme d’une convention d’une durée de 10 ans, aux conditions suivantes :

e Loyerannuel:100 €
Cette convention prendrait effet a compter du 1* janvier 2023.
Charge a l'association d’entretenir le site pour son bon fonctionnement, comme indiqué dans le projet de
convention joint.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :
- AUTORISE Monsieur le Maire ou Monsieur le Maire délégué de Cessens a signer la convention
d’occupation précaire d’une durée de 10 ans aux conditions définies dans le document ci-joint ;
- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire ou Monsieur le Maire délégué de Cessens afin d’accomplir

les formalités nécessaires a ce dossier.
H {

Claire COCHET Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs

z

Secrétaire de sgance

Pour extrait, certifié conforme,
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ALBENS T ( )
CESSENS s [ )
EPERSY (:1{_\),).] Ivese (.(_L\_:J:.:_
MOGNARD Petites v!lles
EY:EF’SOP:)AIN“LA—CHAMBOTTE de demaln

CONVENTION

Objet : Organisation du développement du Vol libre « Delta-plane et Parapente » sur |a chaine du Sapenay sur
Jla commune déléguée de Cessens et pour la location de terrains communaux en vue de la pratique du vol libre

Entre les soussignés :

La Commune d’Entrelacs
Représentée par son Maire, Jean-Frangois BRAISSAND
Ci-aprés dénommée « le propriétaire »

Et

Le DELTA CLUB DE SAVOIE

Chez Christophe MERAUD
Impasse sur Mare

73100 TRESSERVE

Ci-aprés dénommé « le locataire »

La commune d’ENTRELACS est propriétaire de terrains qui, en raison de leur situation, de leur nature et feur
conformation, sont favorables & la pratique du Vol Libre et seront donc ouverts a la pratique de cette activité sportive.
En raison, notamment, des risques éventuels encourus par les usagers et les tiers, il convient de préciser les conditions
de cette autorisation d’usage.

Le vol libre {delta-plane et parapente) sur la chaine du Sapenay est géré exclusivement par le Delta Club de Savoie,

seul interlocuteur reconnu par fa commune.
OBJET ET DUREE DE LA CONVENTION

Article 1 : OBIET
Le propriétaire donne bail, exclusivement au locataire pour un ensemble de terrains situés sur la parcelle cadastrée :

section A—-n°967 en vue de la mise en place de parkings, d’aire de dépliage des ailes et aire d'implantation d’un terrain

d’envol d’une surface de :
- Parking a usage prioritaire de 252 m? le long de la route départementale n°54 pouvant contenir 10 véhicules

- Aire de dépliage de 400 m? au sommet du bois communal
- Aire d’envol et de dépliage de 450 m? le long de la falaise
- Chemin d’accés piétonnier au départ du parking

CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY » BP90003 + ALBENS + 73410 ENTRELACS
Tél.: 04,79,54.17.59 « Fax: 04.79.54.12.77
Email: mairle@entrelocs-savole.fr » winiv.entrelacs-savoie.fr
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physiques ou marales désireuses de pratique sur ce site, aprés accord conventionnel entre elles et Te focataire.

Article 2 : DUREE

Cette convention est consentie pur une durée de dix ans a compter de sa signature par le propriétaire.

Elle est renouvelable a la date anniversaire par tacite reconduction, sauf dénonciation expresse par 'une des parties
trois mois avant la date d’expiration.

CLAUSES TECHNIQUES

Article 3 : ETAT DES LIEUX

Un état des lieux sera dressé contradictoirement par les deux parties et annexé a la présente,

Le locataire sera, au cours de la durée de la convention, responsable de P'entretien et du maintien en état de site et
des bien mis a sa disposition et a la disposition des pratiquants de vol libre.

Article 4 : UTILISATION DES TERRAINS

Les terrains visés par la présente convention seront ouverts et praticables en permanence au public, aux personnes
pratiquant le vol libre {membres licenciés de la FFVL, éléves des écoles de vol libre sous la responsabilité de leur
moniteur agréé FFVL et tous les autres pratiquants) et s’engageant a respecter le réglement intérieur du site, affiché
sur les lieux. Les terrains sont affectés a I'exercice du vol libre ainsi que des autres activités physiques ou pédagogiques
directement liées a la pratique du vol libre, Le terrain d’envol est reconnu officiellement par le propriétaire pour la
pratigue du vol libre.

Article 5 : EVACUATION DES DECHETS ET ORDURES
Le locataire devra maintenir les terrains visés par la présente convention en bon état de propreté, Les déchets devront
&tre déposés dans le conteneur semi-enterrés situé sur le parking de la mairie déléguée de Cessens.

Article 6 : USAGE CONJOINT DES TERRAINS

Le propriétaire conserve I'usage forestier des terrains visés par la présente convention ainsi que I'usage foncier de la
partie de la parceile A967, non mise a disposition du locataire. Le propriétaire avertira en temps utile le locataire des
travaux qu’il compte effectuer sur les terrains visés par la présente convention et qui seraient incompatibles avec la
pratique du vol libre ou la sécurité des pratiquants et du public. De méme, le locataire informera le propriétaire de ses
intentions de programmer des sorties collectives qui pourraient &tre incompatibles avec les travaux forestiers.

En I'absence d’accord, les travaux forestiers resteront prioritaires.

Article 7 : EQUIPEMENTS SPECIFIQUES

Le locataire installera a ses frais les équipements de sécurité et les balisages conformément aux techniques et usages
en matiére de vol libre, Il restera propriétaire des installations jusqu’a dénonciation de la convention et pourra les
récupérer aprés démontage.

Le locataire procedera, si nécessaire, a un balisage des itinéraires d’acces aux terrains afin d’éviter le piétinement de

terrains non autorisés ou cultivés. Il veillera a ce que la propriété privée du chalet-belvédére soit respectée,
notamment au niveau du stationnement des pratiquants de vol libre.

Article 8 : INFORMATIONS

Le locataire s’engage a renforcer par tous les moyens (panneaux, réunions, informations par courrier ou par presse
spécialisée...) I'information, I'éducation, la responsabilisation des pratiquants et a faire respecter fa nature, le
vaisinage, la propriété d’autrui et la réglementation liée au transport aérien.

Le locataire établira un réglement définissant les conditions de la pratique du vol libre sur le site du Sapenay. Ce
reglement sera apposé sur les panneaux d'information, notamment au niveau du panneau communal situé sur le
parking : une clé sera confiée au locataire pour un libre accés.

Le locataire communiquera chaque année au propriétaire un rapport d’activité sur le site afin de permettre au
propriétaire de prendre en compte I'évolution de cette activité et de pouvoir favoriser toutes les mesures susceptibles
d’harmoniser et d’aider a I'organisation de la pratique du vol libre.

COMMUNE NOUVELLE D'ENTRELACS
CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY » BP90003 « ALBENS « 73410 ENTRELACS
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Article 9 : PARKING ET CIRCULATION
Le locataire s'engage a respecter et a faire respecter les régles de circulation et le stationnement sur le parking

approprié et mis en disposition a cet effet, & laisser libre accés aux riverains et a ne pas circuler sur les terrains agricoles.
Le parking du chalet belvédére étant privé, les pratiquants de vol libre ne devront en aucun cas I'utiliser.

La route départementale n°54 est interdite a la circulation en période hivernale, sur le site du Sapenay, par arrété du
Conseil Général : durant cette période le site devra &tre Iui aussi fermé a toute activité, pour éviter tout risque
d’accident de circulation. Une copie de Varrété du Conseil Général pour étre transmise au locataire, sur simple

demande.

Article 10 : COORDINATION
Le locataire désigne comme interlocuteurs du propriétaire pour toutes les questions techniques énoncées ci-dessus :
- Olivier AMOUDRY — Delta Club de Savoie
Olivier,amoudry@wanadoo.fr

0783203148
Le locataire s’engage 3 communiquer dans un délai de trois mois le nom et I'adresse du ou des correspondants locaux

en cas de changement.

DISPOSITIONS FINANCIERES ET REGLEMENTAIRES

Article 11 : LOYER
La présente convention est acceptée moyennant un loyer annuel de 100 €. Ce loyer pourra étre révisé tous les trois

ans en fonction de l'indice des loyers.

Article 12 : POLICE DES LIEUX
Le site étant, de fait, ouvert au public, les pouvoirs de police seront exercés par le maire de la commune et/ou le chef

de la brigade de gendarmerie Albens —Aix-les-Bains dont la commune dépend.

RESPONSABILITES

Article 13 : RESPONSABILITE DU LOCATAIRE

Le propriétaire confie au locataire, qui I'accepte, la garde du site et des biens visés par la présente convention.

Le locataire assure sous son unique et entiére responsabilité, I'organisation de la pratique et le développement du vol
libre ainsi que I'entretien du site.

Le locataire dégage de toute responsabilité le propriétaire, du fait de I'usage qui en est fait, en cas d’accident ou
d’incident lié a la pratique du vol libre.

Le locataire s’engage a entretenir le site visé par la convention en bon état et a veiller a la sécurité des usagers et des

tiers.

Article 14 : ASSURANCES
Les pratiquants de vol libre sont couverts par leur responsabilité civile obligatoire. En cas de responsabilité non

identifiée (dégradation du site, blessure d’un spectateur suite & une erreur de décollage...) c’est I'assurance du
locataire qui devra intervenir.

Article 15 : RESPONSABILITES DU PROPRIETAIRE
Le propriétaire et son personnel s’abstiendront de toute intervention susceptible de modifier les conditions de sécurité

sur le site, sans avoir au préalable recherché et obtenu I'accord du locataire. Le propriétaire s’abstiendra également
d’autoriser des tiers 4 modifier les équipements de sécurité sans I'agrément du locataire. L'absence de réponse a une
demande écrite, dans un délai de trois mois vaudra accord du locataire.

CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY + BP90003 + ALBENS - 73410 ENTRELACS
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Article 16 : RESILIATION DU FAIT DU PROPRIETAIRE
En cas d’inexécution par le locataire d'une des clauses des présentes, la convention pourra étre dénoncée trois mois
apres une mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception,

Article 17 : RECUPERATION DES EQUIPEMENTS
En cas de résiliation de la présente convention, par Fune ou l'autre des parties, le locataire devra récupérer tout ou
partie de I'équipement installé, a ses frais ou par ses moyens, sur le site.

Article 18 : CONTESTATIONS

Les contestations qui pourront s’élever entre les parties soussignées seront soumises au Tribunal d’'Instance de
Chambéry ou fe tribunal Administratif de Grenoble, & qui compétence est formellement attribuée au besoin par
dérogation aux dispositions du Code de procédure Civile,

Fait a Entrelacs

Le
Le propriétaire Le locataire
Commune d’Entrelacs Delta Club de Savoie

COMMUNE NOUVELLE D'ENTRELACS
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COMMUNE D’ENTRELACS
BINIIE -\;;'K/imm SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
) Délibération n°: 2023-09-134
Nomenclature : 3.3.4

Objet : Bail a ferme avec le GAEC DU CHENELET pour des terrains situés sur la commune déléguée

d'Albens, secteur d'Ansigny

NONIBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

) Le Conseil Municipal d’Entrelacs diiment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
En exercice : 32 session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous [a
Présents : 27 présidence de Monsieur lean-Frangois BRAISSAND, Maire.
Pouvairs : 4
Suffrages exprimés : 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas part au vote : 0
PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEQOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Pour : 31
Contre : 0
Abstention : 0

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
Décision rendue exécutoire par envol DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Francois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise en li )\e le: Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

- ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Le bail a ferme pour {{exploitation de terrains sur le hameau d’Ansigny est arrivé a expiration. Le GAEC qui
exploite ces terrains dpuhaite poursuivre la location.
Les parcelles concernées sont les suivantes E45, E335, E869, E865, E361, E413, E541, E547, E582, E583,
E752, E754, E756, E758, E759. [l s'agit de terres de diverses natures, le tout d’une contenance de 11451 m?
- 600 m? retenus sur la parcelle E361 utilisée par la Commune pour un parking public soit un total net de
10851 m?2.
Il est proposé de louer sous forme d'un bail a ferme d’une durée de 9 ans aux conditions suivantes :

e Loyerannuel:107 €
Ce bail prendrait effet a compter du 1 janvier 2022.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :
AUTORISE Monsieur le Maire ou Madame le Maire de la commune déléguée d’Albens a signer le

bail & ferme d’une durée de 9 ans dont le projet est annexé a la présente ;
- DONNE POUVOIR a Monsieur'le Maire ou Madame le Maire de la commune déléguée d'Albens afin

d’accomplir les formalités nécessaires a ce dossier.

Claire COCHET

Jean-Frangois BRAISSAN
Secrétaire de séanc g

Maire d’'Entrelacs

Pour extrait, certifié conforme. \" N
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ALBENS

CESSENS

EPERSY

MOGNARD

, ST-GERMAIN-LA-CHAMBOTTE
Conmmune Nustvlle suraie | ST-GIROD

BAIL A FERME

(Neuf ans)

ENTRE LES SOUSSIGNES

la commune d’ENTRELACS (Savoie) représentée par Monsieur BRAISSAND Jean-Frangois, Maire, autorisé par
délibération du Conseil Municipal en date du ........oo.... désignée ci-aprés "Le Bailleur",

D'UNE PART,

ET
LE GAEC LE CHENELET ( Massingy - Haute Savoie) représenté par Monsieur Fréderic CHARPY
, désigné ci-aprés "le Preneur",

D'AUTRE PART,

IL AETE CONVENU CE QUI SUIT :

DESIGNATION DES LIEUX

Le bailleur donne 3 bail 3 ferme au preneur qui accepte, les biens dont la désignation suit :
- Parcelles E45, E335, E869, E865, E361, E413, E541, E547, E582, E583, E752, E754, E756, E758, E759.

Il s’agit de terres de diverses natures, le tout d’une contenance de 11451 m? - 600 m? retenus sur la parcelle E361

utilisée par la Commune pur un parking public soit un total net de 10851 m2,
Les biens ci-dessus désignés seront désormais dénommés sous le vocable « bien loué ».

Le preneur s’oblige a consentir tout droit de passage en surface et pour tous réseaux a premiére demande du bailleur.

ETAT DES LIEUX

Le preneur prendra le bien loué dans I'état ol il se trouvera a la date de son entrée en jouissance.

DUREE

Ce bail est conclu pour une durée de 9 années entiéres et consécutives qui prendront cours le 1% janvier 2022 pour se

terminer e 31 décembre 2031.

DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTIES

Ce bail est soumis aux dispositions du Code civil, du Code rural, aux usages locaux demeurés valables, et notamment
aux charges et condmons suivantes que les parhes s obhgent sohdalrement entre elles a exécuter et accompllr :

COMMUNE HOUVELLE D'ENTRELACS
CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY + BP90003 » ALBENS - 73410 ENTRELACS
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- Délivrance/jouissance :
Le bailleur s’oblige a délivrer au preneur le bien loué en état de servir a 'usage pour lequel il est destiné
Le preneur jouira du bien loué a 'exemple d’un bon professionnel soigneux et actif.

- Empietement /Usurpations
Le bailleur s’oblige a assurer au preneur la jouissance paisible du bien loué pendant la durée du bail.

Le preneur s’opposera a tous empiétement et a toutes usurpations et devra avertir le bailleur de tout ce qui pourrait
se produire dans le délai prescrit par l'article 1768 du code civil, sous peine de tous dépens, dommages-intéréts

- Destination des lieux

Le preneur ne pourra changer la destination des terres louées qui est strictement & vocation agricole
- Culture des terres et prairies

Le preneur devra, pendant tout le cours du bail, entretenir toutes les terres en bon état.

Le preneur exploitera les terres louées en temps et en saisons convenables conformément aux bonnes pratiques

agricoles,

Pour ce qui concerne les prairies, il les maintiendra constamment en bon état de fauche, notamment en coupant

toutes les accrues nuisibles qui pourraient y croftre.
- Talus — Fossés — Haies — Clétures

Le preneur maintiendra les talus et les clétures limitrophes des voisins, en bon état contre intrusion des bestiaux ; les
haies devront étre taillées régulierement. Il ne pourra, pour réunir plusieurs parcelles attenantes, supprimer les talus,
haies, rigoles et arbres qui séparent a Vintérieur du fonds loué, sans 'accord préalable du bailleur.

- Cas fortuits

Il est expressément convenu que le preneur supportera sur ses récoltes et son cheptel les conséquences de tous les
cas fortuits ordinaires tels que gréle, foudre, gelée, coulures, inondations... prévus et imprévus.

CESSION —SOUS LOCATION — ECHANGES EN JOUISSANCE

Toute cession de bail sera nulle en dehors des cas et sous les conditions prévues a I'article L.411-35 du Code Rural. Il

en ira de méme des sous locations.

Le preneur aura aussi la faculté, dans les limites et conditions fixées par I'article L.411-39 du Code Rural, de procéder
a des échanges de jouissance ou locations de parcelles, détachées ou enclavées. Il devra, au préalable, notifier
I'opération au bailleur qui pourra s’y opposer en saisissant le tribunal paritaire conformément aux dispositions de
I'article L411-39n précité,

FERMAGE

En application de I'article L411-11 du Code Rural, le fermage est fixé 3 la somme de 106.93 € et évoluera de la maniére

suivante :

- Le montant du fermage sera déterminé chaque année compte tenu de la variation de 'indice national des

COMMUNE NOUVELLE D'ENTRELACS
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fermages défini par arrété ministériel, le 1* octobre de chaque année.
- Uindice de référence est celui du 1¢" octobre 2021 soit 110.26
- Le preneur s’oblige a payer le fermage au bailleur a Noél de chaque année, le premier paiement devant étre

effectué en décembre 2023.
- Le paiement des fermages s’effectuera auprés du Trésor Public dont dépend le bailteur

Fait a Entrelacs, le , en deux exemplaires.

Le bailleur, {1) Le preneur (1)

(1) Faire précéder la signature de la mention «lu et approuvé »

e
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A / COMMUNE D’ENTRELACS
EN%R”E%QTS SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

) Délibération n°: 2023-09-135
Nomenclature : 2.2.4

Objet : Régularisation fonciére portant sur le tracé du chemin de Reinet avec Mme VITTET sur la

commune déléguée de Saint-Germain-la-Chambotte

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diiment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
En exercice : 32 . R N . . , .

session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
Présents : 27 présidence de Monsieur Jean-Francois BRAISSAND, Maire.
Pouvoirs : 4
Suffrages exprimés: 31 Date de convocation du Conseil Municipal ; 18 septembre 2023

Ne prend pas part au vote : 0
PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEQT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,

Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Pour: 31
Contre : 0
Abstention : 0

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
Décision rendue exécutoire par envoi DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Francois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise en ligne le : Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : lean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Afin de régulariser une\discordance entre la limite fonciére et la limite de fait du chemin rural de Reinet a
Saint Germain la ChamHotte, il convient de faire I'acquisition de la parcelle 238 A 1914 (ex 238 A 1849 pour
9 m?) auprés de Mme Mélanie VITTET. La régularisation interviendra au prix de 3 euros du m* pour une

emprise de 9 m? au total.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :
AUTORISE l'acquisition par la commune de la parcelle cadastrée 238 A 1914 dans les conditions

telles que définies ci-dessus,

DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire ou & Yves GRANGE, Adjoint au Maire délégué a I'urbanisme
pour régulariser cette transaction par acte authentique établi en la forme administrative
conformément a 'article L1212-1 du Code Général de la propriété des personnes publiques et a
accomplir toutes les formalités nécessaires dans le cadre de ce dossier,

Claire COCHET o Jean-Frangois BRAISSAND o

Pour extrait, certifié conforme.
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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-136
Nomenclature : 2.2.4

Objet : Rétrocession par I'EPFL a la Commune des parcelles C59 et C65 - dossier 15-243 - aménagement
du secteur Nord - OAP du Longeret sur la commune déléguée d'Albens

NONMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32
Présents : 27
Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés : 31
Ne prend pas part au vote : 0

VOTE
Pour:31
Contre: 0

Abstention: 0

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en lignele :

28-09.- 23 9 S
kel

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrefacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire & Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERUIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Par convention en dat\idu 25 novembre 2015 (dossier 15-243: Entrelacs — Aménagement du secteur

Nord), la commune d’Entrelacs a demandé le portage des parcelles n°C59 et C65, comprises depuis dans le

périmétre de 'OAP du Longeret situées sur la commune déléguée d’Albens.

Le portage assuré par 'EPFL arrivant & échéance il convient de procéder a la rétrocession de ces parcelles,

pour laquelle les crédits ont été prévus au budget primitif 2023.

L’EPFL nous a fait connaitre le prix de rétrocession fixé conformément au tableau ci-aprés :

HT TVA TTC
Valeur des biens 867 090.00 € 0.00 € 867 090.00 €
Prix de cession auxquels 47 980.25€ 9596.05 € 57 576.30 €
s’ajoutent les frais de portage
jusqu’au 26/10/2022
Remboursement en capital 700539.36 € -700539.36 €
déja pergu
Solde a payer a l'acte 214 530.89 € 9596.05 € 224 126.94€

Le solde comprend donc la derniére échéance en capital de 166 550.65 € auxquels s’ajoutent les frais de

portage pour 57 576.30 € TTC.
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Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré ;

- ACCEPTE la rétrocession auprés de I'EPFL des emprises des parcelles n° C59 et C65 situées dans le
périmétre de I'OAP du Longeret sur la commune déléguée d’Albens pour un solde de
22412694 € ;

- PRECISE que le service des Domaines a émis un avis sur la valeur vénale du bien en date
du 18 juillet 2023 ;

- AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Yves GRANGE, Adjoint au Maire délégué & I'urbanisme, avec
faculté d’agir ensemble ou séparément, pour sigher I'acte d’achat a intervenir en I'Etude de Maitre

Alexandre GIROUD, notaire a ENTRELACS et les autoriser & accomplir toutes les formalités
nécessaires a ce dossier.

Claire COCHET Jean-Frangois BRAISSAND
Secrétaire de séance Maire d’Entrelacs

L

Pour extrait, certifié conforme,
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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
Délibération n®: 2023-09-137
Nomenclature : 2.2.4

“ Savole

Commune Nouzelle

Objet : Réitération par acte notarié des conventions de servitudes ENEDIS D24/054076 (PORCHERON) et
DA24/049886 (CLOS DE LA CHAMBOTTE)

NOMBRE DE CONSEILLERS L'AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

o Le Conseil Municipal d’Entrelacs diiment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
En exercice : 32 session ordinaire & Salle plurivalente, groupe scolaire 'Albanaise sous la
Présents : 27 présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.
Pouvaoirs : 4
Suffrages exprimés: 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas part au vote : 0
PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Francoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, lJean-Marc
Pour : 31 GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
Contre : 0 BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
Abstention : 0 DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
Décision rendue exécutoire par envoi DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Francois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

en Préfecture et mise en ligng fe :

ABSENTS OU EXCUSES : lean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Il est porté a la connalssance du conseil municipal les deux conventions de servitude suivantes :

e ENEDIS D24/084076 (PORCHERON)

e ENEDIS DA24/049886 (CLOS DE LA CHAMBOTTE)

Respectivement régularisées entre la société ENEDIS et la commune le 26 septembre 2022 et le
27 juin 2022 pour constituer les droits réels nécessaires aux besoins de la distribution publique d’électricité
sur les parcelles suivantes appartenant a la commune d’Entrelacs :

e Section W n°229 moyennant une indemnité de 24 €

e Section Cn° 2984, moyennant une indemnité de 184 €

Ces conventions prévoient une réitération par acte notarié et, pour des guestions de commodité, il est
proposé une représentation du Maire par procuration de ce dernjer (ci-aprés « MANDANT ») au profit de
tout collaborateur de I'office de Maitre Antoine RODRIGUES, notaire a 74000 ANNECY, 4, route de Vigniéres
(ci-aprés « MADATAIRE », a 'effet de :

o SIGNER tout acte en référence aux conventions de servitudes précitées créant des droits réels pour
les besoins de la distribution publique d’électricité au profit de la société dénommée ENEDIS,
société anonyme a directoire et conseil de surveillance au capital de 270 037 000 €, ayant son siege
social & PARIS LA DEFENSE CEDEX (92079), 34, place des Corolles, identifiée au SIREN sous le
numéro 444608442 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre (92000)
a la charge de toute parcelle lui appartenant.

e FAIRE toute déclarations;

e PASSER et SIGNER tous les actes et piéces, élire domicile et généralement faire le nécessaire.
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e les procurations proposées sont identifiées sous les numéros 2141394 / CD pour le dossier
PORCHERON et 1958148 / CD pour le dossier CLOS DE LA CHAMBOTTE.
Le MANDATAIRE sera bien et valablement déchargé de tout ce qu’il aura fait en vertu des présentes et des
déclarations du MANDANT par le seul fait de 'accomplissement de I'opération, sans qu’il soit besoin & cet
égard d’un écrit spécial.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprées en avoir délibéré :

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer I'acte notarié constituant ces droits et tous autres documents
nécessaires a la réitération des conventions de servitude ENEDIS D24/054076 (PORCHERON) et
DA24/049886 (CLOS DE LA CHAMBOTTE), personnellement ou pour des questions de commodité,
par procuration au profit de tout collaborateur de I'office de Maftre Antoine RODRIGUES, notaire a
74000 ANNECY, 4, route de Vigniéres ;

- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire pour accomplir les formalités nécessaires a ce dossier.

Claire COCHET Jean-Frangois BRAISSAND
Secrétaire de séance Maire d’Entrelacs

W

Pour extrait, certifié conforme.
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L'ELECTRICITE EN RESEAL

CONVENTION DE SERVITUDES

Commune de : Entrelacs
Département : SAVOIE
Une ligne &lectrique souterraine : 20 000 st 400 Volts

N° d'affaire Enedis : DA24/049886 BDS RC COLL 25 LOTS-LE CLOS DE LA CHAMBOTTE

Entre les soussignés :

Enedls, SA & directoire et & consell de surveillance au capital de 270 037 000 € euros, dont le siége social est Tour Enedis 34
place des Corolles, 92079 PARIS LA DEFENSE Cedex, immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 444 608 442- TVA
intracommunautaire FR 66444608442, représentée par Monsieur Vincent BASLE, le Directeur Régional Alpes - 4 Boulevard

Gambetta 73018 CHAMBERY CEDEX, diment habilité & cet effst,

désignée cl-aprés par " Enedis "
d'une part,

Et

Nom *; COMMUNE D ALBENS représenté(e)rpar son {sa) Monz our le Malre, ayant re;.i‘u tous pouvolrs a l'effot des
présentes par déclsion du Consell .. }J.«. AL L O ...... en date du ....... dwﬁ'\ o XX
Demeurant & : A LA MAIRIE 0000 PL DE L. EGLISE ALBENS, 73410 ENTRELACS

Teléphone : (G 5. 2LO0 1 .

Né(e) & :

Agissant en qualité Propriétalre des batiments et terrains ci-aprés indiqués

(*) Si le propriétaire est une société, une assaciation, un GFA, indiquer la société, I'associalion, représentée par M ou Mme sulvi de

1 'adresse de la soclété ou association,
{*) Si le propriétaire est une commune ou un département ,indiquer « représenté(s) par son Maire ou son présndent ayant reqgu tous

pouvoirs & I'effet des présentes par décision du Consell Municipal ou du Conseil Général en date du. 24 \)u in ol

désigné ci-aprés par « le propriétaire »
d'autre part,

a@
IFR 7

paraphes (iniliales) page 1
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Il a été exposé ce qui suit :

Le propriétaire déclare que fa parcelle ci-aprés lui appartient ;

Nature éventuelle des
Numéro de sols et cultures (Cultures
Commune Prefixe Sectlon parcelle Lieux-dits légumiéres, praries,
pacage, bois, forét ...)
Entrelacs ¢ 2984 POUILLY,

Le propriétaire déclare en outre, conformément au décret n° 70-492 du 11 juin 1970, que fa parcelle, ci-dessus désignée est
actuellement (*) :

o l non exploitée(s)
» [0 exploitée(s) par-lui méme
» O exploitée(s) par.

qul sera indemnisé directerent par Enedis en vertu dudit décret s'il l'exploite lors de la construction de la(les) lignes électrique(s)
souterralne(s). S 4 cette date ce dernier a abandonné l'exploitation, lindemnité sera payee & son successeur,

(* ne concerne que les parcelles boisées ou forestidres et les terrains agricoles)

Les patrties, vu les drolts conférés aux concessionnaires des ouvrages de distribution d'électricité tant par les articles [.323-4 3
L.323-9 du Code de I'Energie que par le décret n® 70-492 du 11 juin 1970, vu le décret n® 67-886 du 6 octobre 1967, vu les
protocoles d'accord conclus entre la profession agricole et Enedis et a titre de reconnaissance de ces droits, sont convenues de ce
qui suit :

ARTICLE 1 - Droits de servitudes consentis a Enedis

Aprés avolr pris connalssance du tracé des ouvrages, mentionnés ci-dessous, sur la parcelle, ci-dessus désignée, le propriétaire
reconnait & Enedis, que cette propriété solt close ou non, batie ou non, les droits suivants :

1.1/ Etablir & demeure dans une bande de 1 metre(s) de large, 1 canalisation(s) souterraine(s) sur une longueur totale d'environ 92
métres ains| que ses accessoires.

1.2/ Etablir si besoin des bornes de repérage.
1.3/ Sans coffret

1.4/ Effectuer I'élagage, 'enlévement, 'abattage ou le dessouchage de toutes plantations, branches ou arbres, qui se trouvant a
proximité de femplacement des ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou croissance occaslonner
des dommages aux ouvrages, étant précisé que Enedis pourra confier ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et
s'engage & respecter la réglementation en vigueur.

1.5/ Utiliser les ouvrages désignés cl-dessus et réaliser toutes les opérations nécessalres pour les besoins du service public de la
distribution d'électricité (renforcement, raccordement, etc).

Par vole de conséquence, Enedis pourra faire pénétrer sur la propriété ses agents ou ceux des entrepreneurs ddment accrédités
par [ui en vue de la construction, la surveillance, I'entretien, la réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages ainsi
établis,

Enedis veille & laisser la/les parcelle(s) concernée(s) dans un état similaire & celui qui existait avant son/intervention(s).
Le propriétalre sera préalablement averti des interventions, sauf en cas d'urgence.
ARTICLE 2 - Droits et obligations du propriétaire

Le propriétaire conserve la propriété et fa jouissance des parcelles mais renonce 4 demander pour quelque motif que ce soit
I'enlévement ou la modification des ouvrages désignés a I'article 1er.

Le propriétaire s'interdit toutefols, dans Yemprise des ouvrages définis & 'article 1er, de faire aucune modification du profil des
terrains, aucune plantation d'arbres ou d'arbustes, aucune culture et plus généralement aucun travall ou construction qui soit
préjudiciable a I'établissement, I'entretien, l'exploitation et la solidité¢ des ouvrages.

Le propriétalre s'interdit également de porter atteinte a la sécurité desdits ouvrages,

paraphes (Inltiales) page 2
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Il pourra toutefois :

* élever des constructions et/ou effectuer des plantations a proximité des ouvrages électriques a condition de respecter entre
lesdites constructions et/ou plantations et I'ouvrage(les ouvrages) visé(s) a l'article 1er, les distances de protection prescrites

par la réglementation en vigueur
« planter des arbres de part et d'autre des lignes électriques souterraines & condition que la base du fat soit a une distance

supérieure & deux métres des ouvrages.

ARTICLE 3 - Indemnités

3.1/ A titre de compensation forfaitaire et définitive des préjudices spéciaux de toute nature résultant de 'exercice des droits
reconnus a l'article 1er, Enedis s'engage & verser lors de I'établissement de ['acte notarié prévu a I'article 7 cl-aprés :

« l au propriétaire qui accepte, une indemnité unique et forfaitaire de cent quatre-vingt-quatre euros (184 €).
o [1 Le cas échéant, & I'exploitant qui accepte, une indemnité unique et forfaitaire de zéro euro (€).

Dans le cas des terrains agricoles, cette indemnité sera évaluée sur la base des protocoles agricolesdI conclus entre la profession
agricole et Enedis, en vigueur & la date de signature de la présente convention.

3.2/ Par ailleurs, les dégats qui pourraient &tre causés aux cultures, bols, foréts et aux biens a Poccasion de la construction, la
surveillance, l'entretien, la réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages (a I'exception des abattages et élagages
d'arbres indemnisés au titre du paragraphe 3.1) feront l'objet d'une indemnité versée suivant la nature du dommage, soit au
propriétaire soit & I'exploitant, fixée a I'amiable, ou & défaut d'accord par le tribunal compétent.

T Protocoles "dommages permanents" et "dommages instantanés” relalifs 4 l'implantation et aux travaux des lignes élecltriques
aériennes et souterraines situées en terrains agricoles

ARTICLE 4 - Responsabilité

Enedis prendra & sa charge tous les dommages accldentels directs et Indirects qui résuiteraient de son occupation et/ou de ses
interventions, causés par son fait ou par ses installations.

Les dégats seront évalués a Pamiable. Au cas ol les parties ne s'entendraient pas sur le quantum de l'indemnité, celle-ci sera fixée
par le tribunal compétent du fieu de situation de l'immeuble.

ARTICLE 5- Litiges

Dans le cas de litiges survenant entre les parties pour I'interprétation ou I'exécution de la présente convention, les parties
conviennent de rechercher un réglement amiable. A défaut d’accord, les litiges seront soumis au tribunal compétent du lieu de
situation des parcelles.

ARTICLE 6 - Entrée en vigueur

La présente convention prend effet & compter de la date de signature par les parties. Elle est conclue pour la durée des ouvrages
dont il est question & 'article 1er ou de tous autres ouvrages qui pourraient leur &tre substitués sur I'emprise des ouvrages

existants ou le cas échéant, avec une emprise moindre.

En égard aux impératifs de la distribution publique, le propriétaire autorise Enedis & commencer les travaux dés sa signature si
nécessalre.

ARTICLE 7 - Formalités

La présente convention ayant pour objet de conférer & Enedis des droits plus étendus que ceux prévus par l'article 1L.323-4 du Code
de I'Energie, pourra étre authentifiée, en vue de sa publication au service de la Publicité Fonciére, par acte notarié, les frais dudit

acte restant & la charge d’Enedis.
Elle vaut, dés sa signature par le propriétaire, autorisation d'implanter Fouvrage décrit 2 I'article 1er.

Nonobstant ce qui précéde, le propriétaire s'engage, dés maintenant, & porter la présente convention & la connaissance des
personnes, qul ont ou qui acquidrent des droits sur la parcelle traversée par les ouvrages, notamment en cas de transfert de

propriété ou de changement de locataire.

Il s'engage, en outre, 4 faire reporter dans tout acte relatif 4 la parcelle concernée, par les ouvrages électriques définis a I'article
1er, les termes de la présente convention.

Fait en TROIS ORIGINAUX et passé a.... ENTRELAC
TF3
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Nom Prénom Signa{ureA \
COMMUNE D ALBENS représonté(e) par son (sa) W oY qpproves U /S v,
Monslour lo Mairs, ayant rogu tous pouvalrs A I'aifet
dos présantes par dé¢ision du Consolf - >
AELL202L 2060 b........ o date du 22 o6 e

(1) Faire précéder la signature de la mention manuscrite "LU et APPROUVE"
(2) Parapher les pages de la convention et signer les plans

Cadre réservé a Enodis

/U j /afbu.tf:/

ENEDIS - DR AL ES
Mathieu GARIN
Agence Ingénjerie Raccordement Client
711, avenue dy Grand Arietaz
73000 CHAMBERY

Aanm)D ten%jIQ 5 / o1 /,?02 3

JF3
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L'ELECTRICITE EN RESEAU

ENEDIS

Sillon Alpin

4 Avenue Gambettn
73000 CHAMBERY

Commune de ENTRELACS-ALBENS
Section ;: C Parcelle ;: 2984

AFFAIRE : DA24/049886 — BDS RC COLL 25 LOTS-LE CLOS DE LA CHAMBOTTE -
ROUTE DE PUILLY / RUE DE SAVOIR / RUE DE LA CHAMBOTTE

Propriétaire: COMMUNE D ALBENS
A LA MAIRIE
PLACE DE L’EGLISE ALBENS
73410 ENTRELACS

Descriptif des travaux :

7

[ N

e T dad g N .
o e " Pose de deux ciibles réseau

Moyenne Tension Enedis, de
rf & PI, sur la parcelle C
2984,

Pose d'un ¢ible réseau Basse
Tension Enedis, de P1 & 1,
sur la parcelle C 2984,

Date: 3006 (2oL

Signature du propriétaire :

Etudes Conseils Engineering
1005 ZI de la gloriette 38160 CHATTE
Tél: 0971422124 Email:  ecesari@yahoo.fr

7 .
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Enedis FICHE D'IDENTITE PROPRIETAIRE TTEUTS

Postes de transformation ou de commandes, armoires, réseaux aériens et souterrain§)
Ouvrage(s) implanté(s) :

Kl Cables souterrains [ | Cables aériens

[ ] Postes de transformation ou de commandes [ ] Poteau

[ 1 Coffret(s)

Adresse exacte d'implantation des ouvrages: POUILLY , Entrelacs

Reférence(s) cadastrale(s) : Section(s) : C Numéro(s) : 2984

Longueur totale des lignes électriques : 92 m

Largeur totale de la tranchée : 1 m

INDEMNITES :

Au titre de l'intangibilité des ouvrages, une indemnité unique et forfaitaire de cent quatre-vingt-quatre
Et:lreociss.era versee au propriétaire (en cas d'indivision elle sera répartie a l'ensemble des indivisaires) par

NB : L'indemnité ne sera versée qu'aprés régularisation de la convention de servitudes par acte
notarié .

IDENTITE DU PROPRIETAIRE

PERSONNE MORALE (société, copropriétés, association, collectivité...)

Nom : ..fARAISSAVD Prénom: ..... j.‘?.‘.‘f?‘....fff?.’l%@.l‘.& ..............

Adresse ol doit &tre transmise la correspondance (si différente de I'adresse précitée);

.....................................................................................

Commune : .....c.ooovvviiireeee, Code postal : .....cccooeeveveriernrinnn,
Téléphone portable : 06..15.31.01 12 Teléphone Fixe : oo
Adresse mall ;... romzin« quigue @ enlefhcs- Sawie. fr

Forme juridique (Association, Copfopriété, SA., SARL,, 8CI., EURL., SNC.) :..Cammyng

Numeéro du Registre du Commerce et des S0Ciétés : RCS....................coooov

N°de SIRET:{ 00-053-133-000.14% (obligatoire)
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" PERSONNE PHYSIQUE (Particulier) | ID : 073-200053833-20230925-2023 09_137-DE
NOM e PrénomM | oo e e
AGIESSE | oot e e s b
COMITIUNG © oorviveeioeveiries s iriressoneesisnessvenss Code postal @ ................
Téléphone portable : ......cccoevvinniiins Téléphone fixe ; ..oocirenenn.
ALresse MaIl i i s
Date de naissance ..., Lieu de naissance : ........oovviveiens
Nationalité ;..
Nom et prénom du conjoint © ..o,
Nom de jaune fille | cieicirirr i

Régime matrimonial i ..o e

Adresse ol doit &tre transmise la correspondance (si différente de I'adresse précitée)

PERSONNE MORALE et PERSONNE PHYSIQUE

Pour faciliter le versement de l'indemnité s'il v a lieu, merci de joindre 1 RIB ou de compléter les
cases IBAN et BIC ci-dessgus

IBAN : FR.53..1..3000...1.200%. 1. 13.C3.1.36.00. Q0001 Q6. L.

BIC: AN EERLL T s
Je soussigné, ..... :Ye.m.‘fféﬂg:.t:s ....... BRATSSAND.........

autorise Enedis a implanter sur la”parcelle de terrain désignée ci-dessus dont je suis propriétaire, les
ouvrages décrits conformes & la convention de servitudes et plan ci-joints.

Cet accord se traduira par la signature d'une convention de servitudes a intervenir entre
Enedis et moi-méme.

Faita: . ENTRECACS. o, Le .20 [66 [lo2& o

Signature du propriétaire gu de son représentant
2 OENT,

PN ;" .
el 5ok <

QN7 3
A e
ot sy XE
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Albens
Cessens
Lpersy
Mognaord
Sl-GermninAI.a—Chamboue
e e . St-Glrod

Commnedands K

Banque de F rance
1, Ruela Vrilligre
75001 PARIS

TRESORERIE

D' AIX-LES-BAINS

9 AV VICTORIA
73100 AIX LES BAINS

Relevé d' Identité Bancaire (RiB) 053

RIB : 30001 00279 (7360000000 62
IBAN : FR59 3000 1002 79¢7 3600 0000 062
BIC : BDFEFRPPCCT

CommuneNouve!led'ENTRELACS - Centre admlnlslratifRenéGay - BPO3 -~ Albans - 73410 ENTRELACS
wwvsentrelacs-savoie.fr = Tél.04,79.54.17.59 - Fax 04.79.54,12.77 - Emaﬂ:mame@en(relacs-snvo!c.fr
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République Francaise

COMIMUNE D’ENTRELACS

Navoeysnrte N7 a1

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 27 juin 2022
Délibération n®: 2022-06-096
Nomenclature : 1.4.2

Objet : Corvention de servitudes au profit d'Enedis pour le raccordement de 25 logements OAP de Ja
Chambhotte

NOMBRE DE ) L’AN DEUX MILLE VINGT DEUX, le VINGT-SEPT JUIN,

CONSEILLERS ) L
le Consell Municlpal d’Entrelacs dment convoqué s’est réuni @ 19h30 en session

En exercice : 33 ordinaire 3 la Salle plurivalente, groupe scolaire [‘Albanaise sous la présidence de

Présents : 30 Monsieur Jean-Frangols BRAISSAND, Maire,
Pouvoirs : 2 . .
SuFfrages exprimés ; 32 Date de convocation du Conseil Municipal : 20 juin 2022 |
Ne prend pas partau PRESENTS : iean-Frangols BRAISSAND, Claire COCHET, Jean-Jacques BUGNARD, Gaélle GERBELOT, Christophe
vote: 0 DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gatlle JANMIN-CHEMINOT, André VERDU, Michelle
MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pascale ROUSSEAU, lean-Marc GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, !
Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Frédéric PAGET, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, laurence
VOTE DUPESSEY, Caralie REYNAUD, Frangols CALLENDRET, Laurence DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX,
Pour:32 Sébastien PIGNIER-TRACOL, Frédérlc TOUSSAINT, Myrfam FORRAT, Alain PAGET.
Contre: 0

EXCUSES avec procuration : Plerre BERLIOZ & Frédéric PAGET, Ludovic BUSSARD § Christophe DERIPPE.

Abstention : 0
ABSENTS OU EXCUSES : Plerre BERUIOZ, Ludovic BUSSARD, Elise DUSART-LASSEE .

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Michelle MESSAGEOT

Déclslon rendue exécutclr;@v} 0 4
par envol en Préfecture elk. bR
Affichage en Malriele: % ) ‘

0. 06- 2een -
Afin de permettre 'alimentation de I’OAP « Clos de |la Chambotte » et améliorer la qualité de |a desserte du
réseau électrique de distributlon publique sur la commune déléguée d’'Albens, ENEDIS sollicite la signature
d’une convention de servitudes sur la parcelle C 2984 située au lieudit « Pouilly» appartenant a la i
commune d’ENTRELACS. Les travaux ont pour but Iinstallation de deux lignes électriques 20000 et ?
400 Volts souterraines.

La cohvention de servitudes a pour objet de définir les droits consentis 3 ENEDIS ainsi que les modalités
d’indemnisation de la commune.

Elle est établie pour la durée des ouvrages dont il est question et prévoit une indemnisation unique et
forfaitaire a hauteur de 184 €,

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés eh avolr délibéré :
- APPROUVE les termes de la convention de servitudes concernant l'affaire Enedis DA24/049886
jointe 2 la présente; :
- AUTORISE Monsleur le Maire et/fou Monsieur VERDU André, Adjoint au Maire délégué aux travaux
& signer Ja convention de servitudes concernant |'affaire Enedis DA24/049886;
- DONNE POUVOIR & Monsieur le Maire et/ou Monsieur VERDU André, Adjoint au Maire délegue aux
travauyx, pour accomplir toutes les formalités nécessalres a ce dossler.

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs

Pour extralt, certlfié conforme. <
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- ANNEXE A LA DELIBERATION N°2022-06-096

EN=DIS

LCELECTRICITE EH RESEAU

Convention CS06 - V06

CONVENTION DE SERVITUDES

Commune de : Enrelacs

Départernent : SAVOIE

Une ligne électrique sauterraine ; 20 000 si 400 Valts

Ne d'affaire Enedis ; DA24/049886 BDS RC COLL 26 LOTS-LE CLOS DE LA CHAMBOTTEA .

Entre lea soussignés;

Enedls, SA & dirscloire at A consell de suivelllance au capital de 270 037 Q00 € suras, dont le si2¢ge soclal est Tour Enedis 34
place deg Coroffes, 92079 PARIS LA DEFENSE Goedex, Immalrdculée au RGS de Nanterre sous lo numéro 444 608 442- TVA
intracommunattalre FR 66444608442, représentde par Monsleur Vincenl BASLE, le Directeur Régional Alpes - 4 Boulevard
Gambella 73018 CHAMBERY CEDEX, ddment hablillé & cet alfet,

déslgnée cl-aprés pat * Enedis "

d'une par,
Et
Nom *: COMMUNE D ALBENS représanté(e) par son (sa) Monslour le Malre, ayant requ tous pouvolrs & l'effet des
présentea par décislon du Gonsell oh dale di vacimarmann e, :
Demaurant & ; A LA MAIRIE 0000 PL DE L EGLISE ALBENS, 73410 ENTRELACS !
Téléphons ; ;
Na(e)a: ,
i

Aglssant en qualité Propriétalre des batiments et terrains al-aprés indiqués

(*) Sl le propriétalre est une socl8té, une assoclation, un GFA, Indiquer (a société, 'assoclation, rapréseniéa par M ou Mme sulvi da

| 'adresse de la socl&lé ou assaglation,
(*) St le propriélalre est une commune ou un département ,Indigiier « représenté(e) per son Malre ou son président ayaent repu tous

pouvoirs 2 Veflet das présentes par décision du Consell Municlpal ou du Gonself Ganéral en date du....

déslgné cl-apréds pat « fe propriétalfe »
1
d'aulre par, ;

paraphes (nlliaias) page 1
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Gonventlen CS08 - V08

1l @ été exposé co qul sult:

Le propriétalre ddclara que la parcalle ol-aprés (ul appartlent :

Nature édvenlusile des
Numéro da aola el cultures (Cullures
Communs Prefixe Bectlon parcolle Ueux-dlts {6gumtdros, pralies,
paoage, hola, foréi ...)
Enlrelacs . . ¢ 7904 PQUILLY,

Le propridlalre déclare en oulre, sonfarmément au décrat n® 70-492 du 11 juin 1870, que ia parcalls, of-dessus déslgnés ast
actuelloment {*) :

« B non exploltéa(s)
» [ explotés(s) par-lul méme .
« [ exploltés(s) par.

qul sora Indemnlsé dirsctament par Enadis en variu dudit décret s'll Pexplalta lors de la construotion de lafles) flgnes élecirique(s)
souterralne(s). Sl & cetle date ce dernler a abandonné fexploltalion, {'ndemnilé sera payée & son successeur.

(* ne concarne qua les parcalles bolsdas o foreslidres et les torrains agricoles)

Las partles, vut les drolts conféréa aux concessionnalras des ouvrages de distribulion d'dleoliloité tant par les articles L.323-4 &
1..323-0 du Cade da [Enargle que par le décrel n° 70-492 du 11 juln 1870, vu la décrat n° 67-886 du & oclobra 1867, vu les
pratacalas d'accord canciua entre la profesefon agricole at Enedis et 2 {ilre de raconnalasangse de ces drofts, sont convenues de ca
qul Bult:

ARTICLE 14 - Drolts de servitudes consontis A Enedis

Apras avolr pris connalssance du iracé des ouvrages, mentionnés c-dessous, sur (& parcelle, ol-dessus désignée, la proprétalre
raconnalt & Enadis, que cetle propriélé solt close au non, bitie ou non, les drojts suivants ;

1.1/ Etablit & demeura dans une bande da 1 maira(s) de farge, 1 canallsation(s) souterraina(s) sur une longueur lotale d'environ 82
métres alns! que ses accessaires,

1.2/ Elablir sl besaln das bornes de rapérage.
1,3/ Sans coffret

1.4/ Effeciuar 'dlagags, l'enlbvemant, abatlage ou le dessouchage ds tattles plantallons, branches ou arbres, qui se frauvant 4
proximité de lemplacement des ouvrages, génent leur pase ou pourralent par leur mouvemant, chute ol crelssance oacasionnsr
des dammages oux ouvragss, dtent préolsé que Enadls pourra confler cas travaux au propriétalre, sl oe dernler e demande st
s'engaga & raspeater la réglemantatlon an vigueur,

1.5/ Utlliaer las ouvrages désignés cl-desaus el réallaer toutes les opérallons nécessalres pauries besolng du service publlc de {a
distribution d'éleatricité {renforcement, raccordement, eta).

Par vole de conséquance, Enadis poutra falre pénétrer sur fa prapriété ses agents ou ceux des entrapraneurs ddment accrédltés
par lul en vue de la construction, la survelilance, V'antrellan, la réparation, 16 remplacement e la rénovation des ouvrages ains!
établls,

Enedis vellle 4 lalsser lafles parcalle(s) concemnés(s) dans un tat similelre & celul qul existalt avant eonfimterventien(s).
Le prapridtalre sera préalablement avarti des Interventions, sauf en cas d'urgence,
ARTICLE 2 - Droits et obilgations du propriétaire

Lo propriétaire conserve la propristé el la Joulssance des parcefies mals remonce & demander pour quelque motif que ce soit
I'antdvemeant ou ja modiflcailon des ouvrages déslgnés & I'arllale er.

Le prapriéteire s'interdit toulelols, dans 'amprise des ouvrages définls & Farlicla 1er, de falte aucune modlfication du profil des
terralns, aucuna plantation d'atbres ou d'arbustes, aucune culture et plus généralement aucun travall ou constriation qui soit
préjudiciable 4 {'établissement, I'entretien, fexplofalion et la solidité des duvrages.

Le propriétaire s'nterdit égalsment de porler altelnte & la sécurllé desdits ouvrages.

poraphes {Infilales) paga2
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Convsnllon €508 - V08§

I pourra loutefols :

» élovar des consluctions eVou effectuer des plentations 2 proximité des ouvrages éleciriques & condition da respacter entre
Isadites constructions eou plantations et f'ouvrage(les ouvrages) visé(s) & arlcle 1er, lea distances de protection prescrites

par la réglementalion en viguaur
+ planter des arbres de part st d'autre das lignas électriques souterralnes & conditlon que la base du fAt solta une distance

supérieure 4 deux malres des ouvrages.
ARTICLE 3 ~ Indemnités

3,1/ A titre ds compenaation forfaitalre et définitive des préjudices spéclaux de toute nature résuitant de I'exercice des droits
reconnus & larticla 1ar, Enedls s'angage & verser lors de I'stablissement de J'acle nolarié prévu a farticle 7 cl-aprés @

» B au propristaire qul accepte, une Indemnité unique et forfaitalre de cant qualre-vingt-quatre euros (184 €).
« [0 Le cas échéant, 3 'explotiant qui accepte, una Indemnité unique et forfaltalre da zéro euro ( €).

Dans le cas des terralns agricoles, cette indemniié sera évaluée sur la base des protocales agricolea’ conclua entra la profession
agricale et Enedis, en vigueur 4 1a dale de signature de la présente convention.

3.2/ Par alllelrs, les dégéls qui pourralant &fre causds aux cultures, bolg, fordts et aux blens 4 Yoccaslon de la construction, {a

surveiltange, Pentretlen, le réparalion, le remplacement et la rénovelion des ouwvrages (& 'exceptinn des abatteges et élagages f
d'arbres Indemnisés au lire du paragraphe 3.1) feront fobjet d'une indemnité versée suivant fa nature du dommags, soit au

proprigtalre soit A I'exploilant, tixée & I'amiable, ou & défaut d'accord par Je tribunal compétent.

1 Protocoles "dommeges permanents” et "dommagas Instantands® refallfs 4 Fimplantatlon el aux travaux des lignes élecliques
aériennes et souterraines situées en terrains agricoles
ARTICLE 4 - Rasponsahilité

Enedis prendra 4 sa charge tous Jes dommages accidentels direots et indlrects qul résuiteralent de son occupalion oliou de ses
interventions, causés par son falt ou par sas Instaliations.

Les dégats seront dvalués & I'amlable, Au cas ol les parties ne s'entendralent pas sur ie guantum de Findemnité, celle-dl sera fixée
par le lribunal compétent du lieu de situation de immeuble.
ARTIGLE 8- Lltiges

Dans lo cas do litiges survenant snlre les partles paur |'interprétation ou ['axécution de la présents convention, les pariles
conviannent de reohercher un réglement amlabie, A défaut d'accord, les iiiges seront soumls au tibunal compétent du fleu de

sltualion des parcelles,
ARTICLE & - Entrée eh vigueur

La présanie conventlon prend effat 2 compfer de la date de signature par les pariies. Elle st conclue pour la durée des ouvrages
dont If est question & I'atticle 1er ou de tous aulres ouvragas qui pourraient lour &ire substitués sur Pamprise des ouvrages

axlsiants ou le cas dchéant, aveo une emprise moindre.

En dgard aux impératifs de le distibution publique, le propriétaire aulorise Enedis & commencer les traveux dés ga slgnature si
nécassalre,

ARTICLE 7 - Formalités

La présente conventlon ayant pour objet de conférer & Enedis des drolts plus étendus que ceux prévus par Particls L323-4 du Gade
de PEnsrgle, pourra tre authentifiés, en vue ds sa publication au service de la Publlcité Fonclére, par acte notarlé, les frals dudit

acte restant & {a charge d'Enedls,
Elle vaut, dés sa slgnalure par le propriétalre, autorisation d'fmplanter fouvrage dérit 8 l'article fer.

Nanobstant ca qul pricide, le propilétaire s'angage, dés malntenant, A porter la présente conventlon & la connalssance des
personnas, qui ont ou qui acquidrent des droits surla parcalla traversée par les ouvragss, notamment en cas de transfert de

propriétd ou do changement de localalre.

Il s'engage, en outre, & falre raparter dans tout acte relatif & le parcalle cancernés, par les ouvrages Slectdques définis & 'article
1er, les termes de la présents convention.

Falt en TROIS ORIGINAUX 8t paggd &u..vniinaieren

paraphes {Inltiales) page 3
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Convenllon C508 - Vo8

L8unmrssriarmmmsom

Nem Frénom Slgnature

COMMUNE D ALBENS repréuvonis{a) par aon (an)
Monsieur le Malrs, aynnt ragu toua pouvalrs & P'offat
tes présontas par déclsion du Gonsall

on dale du

(1) Falre précédar fa slgnature de In mentlon manuserits “LU ot APPROUVE"
{2) Paraphior los pages de Ia conventlon et slgner les plans

Cadre réservé & Enetis

[ TSI [ BRI
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ENEDIS

L'ELECTRICITE EN RESEAU

BNEBDIS

Sillon Alpin

4 Avenue Gambetia
73000 CHAMBBRY

Commuie de ENTRELACS-ALBENS
Seetlon : C Parcells : 2984

AFFAIRE : DA24/049886 — BDS RC COLY,25 L.OTS.LE CLOS DE LA CHAMBOTTE -
ROUTE DE PUILLY / RUE DE SAVOIR / RUE DE LA CHAMBOTTE

Propriéloire; COMMUNED ALBENS
ALA MAIRIB
PLACE DE L'EGLISE ALBENS
73410 BNTRBLACS

Desordptif des travanx ¢

Pase de deux clibles réseav
Moyenne Tension Bunedis, de
rl & P, sur fu purcelle C
2984,

Pase d’un cible résean Basse
Tenston Bnedis, de PL A 1,
sut lu parcelle C 2984, i

Date

Signature du propriétaire :

Etudes Consells Engineering
1005 ZU de la gloriette 38160 CHATTE
Té,: 0971422124 Emall} ecesari@yahoo.fr



Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023
Publié ie

1D : 073-200053833-20230925-2023_09_137-DE

Envoyé en préfecture le 30/06/2022
Regu en préfecture o 30/06/2022
Affiché [e

{D : 073-200053833-20220627-2022_06_096-DE




- T Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023

ANNEXE A LA DELIBERATION N°2023-09-137 Publié fe

ID : 073-200053833-20230925-2023 09._137-DE
EN:- DS

L'ELECTRIGITE EN RESEAU

CONVENTION DE SERVITUDES

Commune de : Entrelacs
Département : SAVOIE
Une ligne électrique souterraine : 400 Volts

N° d'affaire Enedis : DA24/054076 SIR RC C4 250 KVA-PORCHERON FRERES

Entre les soussignés :

Enedis, SA a directolre et & conseil de survelllance au capital de 270 037 000 € euros, dont le siége social est Tour Enedis 34
place des Corolles, 92079 PARIS LA DEFENSE Cedex, immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 444 608 442- TVA
intracommunautaire FR 66444608442, représentée par Monsieur Vincent BASLE, le Directeur Régional Alpes - 4 Boulevard

Gambetta 73018 CHAMBERY CEDEX, diment habilité a cet effet,

désignée ci-aprés par " Enedis "

d'une part,

Et
- )

Nom *: COMMUNE D ALBENS représenté(e) par son s} M. .3..*1’:'.'!'!,!’}?4.'.\.5?{&..ﬁﬁ".‘;ﬁlﬂ;&%yant rffi tous pouvoirs 2 I'effet
des présentes par décision du Conseil PO ¢ Y, T RV A en date du ..o lembe Fell. .
Demeurant 4 : MAIRIE - PL DE L EGLISE ALBENS, 73410 ENTRELACS
Téléphone : b2l Ei it
Né(e) a:

Agissant en qualité Propriétaire des batiments et terrains cl-aprés indiqués

(*) St le propriétaire est une société, une association, un GFA, indiquer la société, 'association, représentée par M ou Mme suivi de

| ‘adresse de la société ou association. .
*) Si le propriétaire est une commune ou un département ,indiquer « représenté(e) par son Maire ou son président ayant regu tous

pouvoirs 4 l'effet des présentes par décision du Conseil Municipal ou du Conseil Général en date du....

désigné ci-aprés par « le propriétaire »
d'autre part,

paraphas (initiales) page 1
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Convention CS06 - V06

Il a été exposé ce qui suit ; N

Le propriétalre déclare que la parcelle ci-aprés luj appartient :

B Nature éventuelle des
Numéro de Lisuse-dits sols el cultures (Cultures
parceile légumiéres, pralries,
pacage, bols, forét ...)

Commune Prefixe Section

Entrelacs W 0229 PRAZ BON ,

Le propriétaire déclare en outre, conformément au décret n® 70-492 du 11 juln 1970, que la parcelle, ci-dessus désignée est
actuellement (*) :

+ [Kl non exploitée(s)
« [ exploltée(s) par-lui M&Me ... e s
o LI exploitée(S) Par ovvvuveveeecreeesercises s cen e

qui sera indemnisé directement par Enedis en vertu dudit décret s'll Fexploite lors de la construction de la(les) lignes électrique(s)
souterraine(s). Si & cette date ce dernier a abandonné I'exploltation, lindemnité sera payée & son successeur,

(* ne concerne que les parcelles boisées ou forastiéres et les terrains agricoles)

Les parties, vu les droits conférés aux concessionnaires des ouvrages de distribution d'électricité tant par les articles L.323-4 &
L.323-9 du Code de I'Energie que par le décret n° 70-492 du 11 juin 1970, vu le décret n° 67-886 du 6 octobre 1967, vu les
protocoles d'accord conclus entre la profession agricole et Enedls et a titre de reconnaissance de ces droits, sont convenues de ce
qui suit ;

ARTICLE 1 - Droits de servitudes consentis & Enedis

Aprés avolr prls connaissance du tracé des ouvrages, mentionnés ci-dessous, sur la parcelle, ci-dessus désignée, le propriétaire
reconnait a Enedis, que cette propriété soit close ou non, batie ou non, les droits suivants :

1.1/ Etablir & demeure dans une bande de 1 méire(s) de large, 1 canalisation(s) souterraine(s) sur une longueur totale d'environ 12
métres ainsi que ses accessoires,

1.2/ Etablir si besoln des bornes de repérage.
1.3/ Poser sur socle un ou plusieurs coffret(s) et/ou ses accessoires

1.4/ Effectuer I'élagage, l'anlévement, I'abattage ou le dessouchage de loutes plantations, hranches ou arbres, qui se trouvant &
proximité de I'emplacement des ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou croissance occaslonner
des dommages aux ouvrages, étant précisé que Enedis pourra confler ces travaux au propriétaire, si ce dernler le demande et
s'engage a respecter la réglementation en vigueur.

1.5/ Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations nécessaires pour les besoins du service public de la
distribution d'électricité (renforcement, raccordement, etc).

Par vole de conséquence, Enedis pourra faire pénétrer sur la propriété ses agents ou ceux des entrepreneurs ddment accrédités
par lui en vue de la construction, la surveillance, I'entretien, la réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages ainsl
établis,

Enedis veille a lalsser la/les parcelie(s) concernée(s) dans un état similaire a celui qui existait avant son/intervention(s).
Le propriétaire sera préalablement averti des Interventions, sauf en cas d'urgence.
ARTICLE 2 - Droits et obligations du propriétaire

Le propriétaire conserve la propriété et la joulssance des parcelles mais renonce & demander pour queique motif que ce soit
I'enlévement ou la modification des ouvrages désignés & larticle 1er.

Le propriétaire s'interdit toutefois, dans 'emprise des ouvrages définis & I'article 1er, de faire aucune modification du profil des
terrains, aucune plantation d'arbres ou d'arbustes, aucune culture et plus généralement aucun travall ou construction qui soit
préjudiciable a I'établissement, I'entrstien, l'exploitation et la solidité des ouvrages.

Le propriétaire s'interdit également de porter atteinte a la sécurité desdits ouvrages.

paraphes (initiales) page 2
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Il pourra toutefois :
« &lever des constructions etlou effectuer des plantations & proximité des ouvrages électriques & condition de respecter entre
lesdlites constructions etfou plantations et l'ouvrage(les ouvrages) visé(s) a l'article 1er, les distances de protection prescrites

par la réglementation en vigueur
+ planter des arbres de part et d'autre des lignes électriques souterraines & conditlon que la base du fat soit & une distance

supérieure & deux métres des ouvrages.

ARTICLE 3 - Indemnités

3.1/ A titre de compensation forfaitaire et définitive des préjudices spéciaux de toute nature résultant de I'exercice des droits
reconnus & l'article 1er, Enedis s'engage a verser lors de I'établissement de l'acte notarié prévu a l'article 7 ci-aprés :

» [ au propriétaire qui accepte, une indemnité unique et forfaitaire de vingt-quatre euros (24 €).
o [ Le cas &chéant, a exploitant qui accepte, une indemnité unique et forfaitaire de zéro euro ( €).

Dans le cas des terrains agricoles, cetle indemnité sera évaiuée sur la base des protocoles agricoles1 conclus entre la profession
agricole et Enedis, en vigueur a la date de signature de la présente convention.

3.2/ Par ailleurs, les dégéats qui pourraient étre causés aux cultures, bois, foréts et aux biens a Poccasion de la construction, la
survelliance, l'entretien, la réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages (& lexception des abattages et élagages
d'arbres Indemnisés au titre du paragraphe 3.1) feront 'objet d'une indemnité versée suivant la nature du dommage, soit au
propriétaire soit a I'exploitant, fixée a 'amiable, ou a défaut d'accord par le tribunal compétent.

! Protacoles "dommages permanents” et "dommages instantanés” relatifs & limplantation et aux travaux des lignes électriques
aériennes et souterraines situées en terrains agricoles

ARTICLE 4 - Responsabilité

Enedis prendra & sa charge tous les dommages accidentels directs et indirects qui résulteraient de son occupation et/ou de ses
interventions, causés par son fait ou par ses installations.

Les dégats seront évalués & 'amiable. Au cas ol les parties ne s’entendraient pas sur le quantum de Iindemnité, celle-ci sera fixée
par le tribunal compétent du lieu de situation de l'immeuble.

ARTICLE 5- Litiges
Dans le cas de litiges survenant entre les parties pour Finterprétation ou I'exécution de la présente convention, les parties
conviennent de rechercher un réglement amiable. A défaut d’accord, les litiges seront soumis au tribunal compétent du lleu de

situation des parcelles.

ARTICLE 6 - Entrée en vigueur

La présente convention prend effet & compter de la date de signature par les parties. Elle estfconclue pour la durée des ouvrages
dont il est question a l'article 1er ou de tous autres ouvrages qui pourraient leur &tre substitués sur 'emprise des ouvrages

existants ou le cas échéant, avec une emprise moindre,

En égard aux impératifs de la distribution publique, le propriétaire autorlse Enedis a commencer les travaux dés sa signature si

nécessaire.

ARTICLE 7 - Formalités

La présente convention ayant pour objet de conférer a Enedis des droits plus étendus que ceux prévus par l'article L323-4 du Code
de I'Energie, pourra étre authentifiée, en vue de sa publication au service de la Publicité Fonciére, par acte notarié, les frais dudit
acte restant a la charge d’Enedis.

Elle vaut, dés sa signature par le propriétaire, autorisation d'implanter l'ouvrage décrit a larticle ter.

Nonobstant ce qui précade, le propriétaire s'engage, dés maintenant, a porter la présente convention & la connaissance des

personnes, qui ont ou qui acquiérent des droits sur la parcelle traversée par les ouvrages, notamment en cas de transfert de

propriété ou de changement de locataire.
Il s'engage, en outre, a faire reporter dans tout acte relatif 4 1a parcelle concernée, par les ouvrages électriques définis a I'article
1er, les termes de la présente convention.

Fait en TROIS ORIGINAUX et passé .. ENTRELALS
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OO

Le..30./08 2072

Nom Prénom

COMMUNE D ALBENS représenté(e) par son (sa)
M, £ BRRISSANIY., ayant recu tous
pouvoirs a l'effet des présentes par ddcision du
Consell ..ﬂu.m'.Lf,p.a, s 0N date dufz’qoj/;

=

(1) Faire précéder la signature de la mention manuscrite "LU et APPROUVE"
(2) Parapher les pages de la convention et signer les plans

Cadre réservé 3 Enedis

paraphes (initiales) page 4
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Enedis FICHE D'IDENTITE PROPRIETAIRE ENears

Postes de transformation ou de commandes, armoires, réseaux aériens et souterrains)
Ouvrage(s) implanté(s)

i Céables souterrains [ ] Cables aériens

[ ] Postes de transformation ou de commandes [ ] Poteau

[ ] Coffret(s)

Adresse exacte d'implantation des ouvrages: PRAZ BON , Entrelacs

Référence(s) cadastrale(s) : Section(s) : W Numéro(s) : 0229

Longueur totale des lignes électriques : 12 m

Largeur totale de la tranchée : 1 m

INDEMNITES :

Au titre de lintangibilité des ouvrages, une indemnité unique et forfaitaire de vingt-quatre euros sera
versée au propriétaire (en cas d'indivision elle sera répartie a l'ensemble des indivisaires) par Enedis.

NB : L'indemnité ne sera versée qu'aprés régularisation de la convention de servitudes par acte
notarié

IDENTITE DU PROPRIETAIRE

PERSONNE MORALE (société, copropriétés, association, collectivité...)
Raison sociale ..., VﬂmvnQCIJEMTREL—ACb ........

Adresse du siége social ﬁp()t’m(uvp‘ﬂ 'T}"APLF"J

................................

.....................................................................................

Forme juridique (Association, Copropriété, SA., SARL., SCI., EURL., SNC.) CRUQHVWE
Numéro du Registre du Commerce et des Sociétés : RCS.........oooovio

N°de SIRET : 2 00-0R 3-8 43-0 0044 (obligatoire)
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PERSONNE PHYSIQUE (Particulier)

NOM B Pr&NOIM & it ie e st eeree e
AdrESSE | i, AT )
COMIMUNE : ..ot ode postal : ..o
Téléphone portable : .....c.c.oceeevr A Téléphone fixe : ....cccovunnne.
Adresse mMall @ .o..ovivievieiici e

Date de naissance :................/.... Lieu de naissance  ......ccccocoveveeenn.
NaHONAIE 1 e e

Nom et prénom du CONJBINE & c..ovvviiiiiinrie e e

Régime matrim7

Adresse ou dyi 8tre transmise la correspondance (si différente de l'adresse précitée) :

PERSONNE MORALE et PERSONNE PHYSIQUE

Afin qu'Enedis effectue le versement de |'indemnité, veuillez joindre votre RIB,

Je Soussigné,...=25¢a,. Irau. SRR RN RN
autorise Enedis & implanter sur la parcelle de terrain désignée ci-dessus dont je suis propriétaire, les

ouvrages décrits conformes & la convention de servitudes et plan ci-joints,

Cet accord se traduira par la signature d'une convention de servitudes a intervenir entre
Enedis et moi-méme.

Faita: EATRELACS Le ... 20 J08. | 2082 oo

................................

Signature du propriétaire oy de son représentant
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COMMUNE D’ENTRELACS
SEANCE DU CONSE!IL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
Délibération n®: 2023-09-138
Nomenclature : 1.1.1

Objet : Attribution du marché relatif aux travaux de sécurisation de la traversée du hameau des Darmand

-~ AAPC 2023-07

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

£ e 32 Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H1S -en
nexercice : session ordinaire & Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la

Présents : 27 présidence de Monsieur lean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés : 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas part au vote : 0
PRESENTS : lean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
. DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, lLaurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,

Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Pour: 31
Contre: 0
Abstention : 0

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
Décision rendue exécutoire par envoi DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise en ligne fe : Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS QU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

La commune a Yublié en date du 24 juillet 2023 une consultation concernant un marché relatif a des
travaux de sécutisation de la traversée du hameau des Darmand comprenant, dans le cadre d’un
groupement de commande avec Grand Lac et le Syndicat départemental d’énergie de la Savole (SDES), le
renouvellement d’une conduite AEP et Penfouissement des réseaux secs.
Le marché est constitué de 3 lots :

e LOT 1: Structure et réseaux

e LOT 2: Bordures, revétements bitumineux

e LOT 3: Génie électrique

Chaque lot est subdivisé en parties distinctes pour dissocier les travaux a charge de chaque maitre

d’ouvrage.

La remise des offres était fixée au 11 septembre 2023 & 11h00. 9 offres ont été remises dont 5 pour e lot ],
3 pour le lot 2 et 1 pour le lot 3. :

A l'issue d’une premiére analyse des offres selon les critéres prévus au reglement de la consultation, une
négociation a été engagée avec 'ensemble des entreprises ayant répondu a chaque lot.
L'analyse des offres négociées a été présentée pour avis a la commission d’attribution e

jeudi 21 septembre a 14h00.
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A l'issue de cette présentation, la commission d’attribution propose de valider le classement des offres
établi par la maftrise d’ceuvre et de retenir les offres des entreprises suivantes :

s LOT1:EHTP —Agence de LA CHAVANNE (73)

e LOT 2:SERTPR—Agence de LA RAVOIRE (73)

e [OT3:PORCHERON FRERES & CIE - ENTRELACS (73)
Dont le détail des donné ci-dessous :

LOT 3 - PORCHERON | TOTAL PAR MAITRE

LOT 1 - EHTP LOT 2 - SERTPR FRERES & CIF D OUVRAGE
ENTRELACS 44 111,87 € 186 296,51 € 13 335,55 € 243 743,93 €
GRAND LAC 223711,87 € 18 128,90 € - € 241840,77 €
SDES 75 681,86 € 5291,00 € 43572,38 € 124 54524 €
TOTAL PAR LOT 343 505,60 € 209 716,41 € 56 907,93 € 610 129,94 €
’E:;:;";i';’" pour 384 691,10 € 269 826,95 € 57977,00 € 712 495,05 €

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :
- SUIT f"avis de la commission d’attribution,
- AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Monsieur VERDU André, Adjoint au Maire délégué aux travaux,
a signer les marchés relatifs aux travaux de sécurisation de la traversée du hameau des Darmands
comprenant le renouvellement d’une conduite AEP et Fenfouissement des réseaux secs avec les
entreprises suivantes :

LOT ENTREPRISE MONTANT
LOT 1 - Structure et réseaux EHTP 44 111,87 €
L(:)T 2 - Bordures, revétements SERTPR 186 296,51 €
bitumineux

)
LOT 3 - Génie électrique g{ CRIEHERON FRERES 13 335,55 €

- AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Monsieur VERDU André, Adjoint au Maire délégué aux travauy,
avec faculté d’agir ensemble ou séparément a accomplir toutes les formalités nécessaires a ce

dossier.
Claire COCHET Jean-Frangois BRAISSAND
Secrétaire de séance Maire d’Entrelacs

Pour extrait, certifié confornme.
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République Francaise

COMMUNE D’ENTRELACS
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
Délibération n°: 2023-09-139
Nomenclature : 1.1.3

Objet: Avenants n°1 aux marchés de travaux relatifs a la requalification des rues Joseph Michaud,

du 17 octobre et Raoul Follereau {Lots 1 et 2)

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en

En exercice : 32

Présents : 27

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés : 28

Ne prend pas part au vote : 0

VOTE

Pour : 28
Contre: 0
Abstention : 3

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en lignele :

\7

session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire I‘Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Francois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEQT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence

DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Par délibération en ddte du 27 février 2023, la commune a attribué les marchés relatifs aux travaux de
requalification des ruesiJoseph Michaud, du 17 octobre et Raoul Follereau aux entreprises suivantes :
e LOT1VRD:EIFFAGE ROUTE CENTRE EST — Agence de Voglans : 319 977,18 € HT.
e LOT 2 ECLAIRAGE PUBLIC ;: PORCHERON FRERES & CIE — Entrelacs : 24 666,00 € HT.

En cours d’exécution du chantier, des ajustements de prestations ont eu lieu de sorte que certaines
prestations ont été retirées et d’autres ajoutées.

Concernant le lot 1, la différence des plus-values et des moins-values conduit & un avenant négatif de
12 707,29 € HT. Le montant du marché est ainsi porté a 307 269,89 € HT et donc réduit de 4 %.

Concernant le lot 2, la différence des plus-values et des moins-values conduit a un avenant positif de
3 265,00 € HT. Le montant du marché est ainsi porté a 27 931,00 € HT et donc augmenté de 13,2%.

Le détail de ces ajustements est retranscrit dans les avenants n°1 aux lots 1 et 2 annexés au présent
rapport. Ces avenants sont complétés des nouveaux bordereaux de prix unitaires (BPU) et détails
quantitatifs estimatifs (DQE) également annexés.
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Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :

- AUTORISER Monsieur le Maire et/ou Monsieur VERDU André, Adjoint au Maire délégué aux
travaux, a signer les avenants n°1 aux marchés de travaux de requalification des rues Joseph
Michaud, du 17 octobre et Raoul Follereau (Lots 1 et 2) ;

- AUTORISER Monsieur le Maire et/ou Monsieur VERDU André, Adjoint au Maire délégué aux
travaux, avec faculté d’agir ensemble ou séparément & accomplir toutes les formalités nécessaires
a ce dossiet.

Claire COCHET Jean-Frangois BRAISSAND
Secrétaire de séance Maire d’Entrelacs

=
e

//

Pour extrait, certifié conforme.
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Maitre d’Ouvrage :
Commune d’ENTRELACS

MARCHE DE TRAVAUX du 7 mars 2023

Fokk gk

Lot 2: ECLAIRAGE

AVENANT N°1 du 12 septembre 2023

|- OBJET

Ce marché confié a entreprise PORCHERON Fréres & Cie SAS — 369 Route d’Orly — BP 30015 ~
Albens — 73410 ENTRELACS, concerne les travaux du lot 2 - ECLAIRAGE dans le cadre de la
requalification et sécurisation de la rue Joseph Michaud, de la rue du 17 octobre et de larue
Raoul Follereau sur la commune d’ENTRELACS

Le présent lot comprend :

- Installation et signalisation de chantier,

- Travaux de cablage électrigues,

- L'éclairage public : cblage, pose de candélabres,

- Laremise en état des lieux et la dépose de la signalisation de chantier,
- Le retrait des installations.

Un acte d’engagement a été accepté par la commune d’ENTRELACS le 7 mars 2023 pour un
montant de 24 666.00€ HT, soit 29 599.20€ TTC (TVA 20%).

’objet du présent avenant concerne la modification de travaux prévus au marché et la
réalisation de travaux supplémentaires en cours de chantier, notamment :

- La pose d’un candélabre modele tweet sur la parcelle n°2994

- La dépose d’un support d'éclairage et son luminaire situé a sur la parcelle n°2986 et la
dépose de la ligne aérienne existante

- La dépose de luminaires existants

- La dépose de luminaire LINK existante pour conservation de mat existant

- La pose de luminaire LINK sur mat existant

- La pose d’un méat acier peint pour feu de signalisation pour vélo

Il - ETABLISSEMENT DU DETAIL QUANTITATIF COMPLEMENTAIRE
(voir bordereau des prix unitaires et DQE modifiés annexés au présent avenant)

Ces modifications induisent une plus-value de 3 265.00€ HT, soit 3 918.00€ TTC sur le lot 2.

A220074_Avenant n°1_12/09/23 _lot 02_ECLAIRAGE 1
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lIl — MODIFICATION ARTICLE 2 DE L’ACTE D’ENGAGEMENT DES TRAVAUX

L'évaluation de I'ensemble des travaux, telle qu'elle résulte du détail estimatif, est :

* Montant Initial du marché (07/03/2023) (€ HT) : 24 666.00€
* Montant Avenant n°1 (12/09/23) (€ HT) : 3 265.00€
* Nouveau montant du marché (12/09/23) (€ HT) : 27 931.00€
* TVA au taux de 20 %,  soit 5586.20€
* Montant TVA incluse : 33517.20¢

Arrété en lettresa  trente-trois mille cing cent dix-sept euros et vingt centimes

IV — Impact concernant les délais

Sans objet,

V - Les autres articles du marché demeurent inchangés.

ACCEPTATION DE L’AVENANT ~ PORCHERON Fréres & Cie SAS

Fait en trois originaux

a: L ] le:l 1

Mention(s) manuscrite (s) « lu et approuvé » signature (s) du/des prestataire (s)

ACCEPTATION DE L’AVENANT — PORCHERON Fréres & Cie SAS

Est acceptée la présente offre pour valoir acte d’engagement
La Maitrise d’Ouvrage

a: le:

A220074_Avenant n°1_12/09/23 _Lot 02_FCLAIRAGE 2
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Maftre d’Ouvrage :
Commune d’ENTRELACS

MARCHE DE TRAVAUX du 7 mars 2023

EE T T

Lot 1: VRD

AVENANT N°1 du 12 septembre 2023

|- OBJET

Ce marché confié a I'entreprise EIFFAGE ROUTE CENTRE EST - 3 Rue Hrant Dink — 69002 LYON,
concerne les travaux du lot 1 -VRD dans le cadre de la requalification et sécurisation de la rue
Joseph Michaud, de la rue du 17 octobre et de la rue Raoul Follereau sur la commune
d’ENTRELACS

Le présent lot comprend :

- Uinstallation et la signalisation du chantier,

- Les travaux préparatoires : décapage et débroussaillage des emprises,
découpe et écroltage de chaussée,

- Les travaux de démolition : dépose de panneaux, des bordures et caniveaux,
démolition d’ouvrage magonnerie de toute mature,

_ Les travaux de terrassement : réalisation des fouilles et structure en 0/80 sous
les voiries créés, terrassement des accotements pour élargissement de Ia
chaussée,

- Les travaux de magonnerie (murs et pré murettes),

- Les travaux de voirie, de stationnements de trottoirs et de plateau surélevé,
- Les travaux d’assainissement : collecte des eaux pluviales de voirie (grille et
raccordement), la mise & niveau de tampons de réseaux humides et secs,

- Les travaux de défense incendie du Pi°18 et d’adduction d'eau potable, la
mise a niveau de bouche a clé,

- Les travaux de génie civil pour la pose des socles des mats d’éclairage,

- les travaux de création des poches végétales et minérales en pierres cassées,

- La plantation des arbres,

- Les travaux de finition : talutage, végétalisation,

- La pose de signalisation verticale et signalisation horizontale,

- La remise en état des lieux et la dépose de la signalisation de chantier,

- Le retrait des installations.

Un acte d’engagement a été accepté par la commune d’ENTRELACS le 7 mars 2023 pour un
montant de 319 977.18€ HT, soit 383 972.62€ TTC (TVA 20%).

A220074_Avenant n°1_12/09/23 _Lot 01_VRD 1
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L'objet du présent avenant concerne la modification de travaux prévus_au marché et la
réalisation de travaux supplémentaires en cours de chantier, notamment :

- La réalisation d’un passage bateau situé rue du Mont Blanc

- La réalisation d’'un passage bateau situé rue du Revard

- Le prolongement de I'emprise du trottoir au droit de la propriété Askri, rue du Mont
Blanc ’

- La modification de Faménagement de la place de la fontaine

- La suppression des bordures « T2 basse » en limite des stationnements et de |a voirie,
rue Follereau

- La reprise en magonnerie du soubassement du mur situé en limite de la parcelle n°929
- La sécurisation du puits par la pose d’une dalle avec trou d’homme

- La modification du raccordement de la grille EP située a I'Est de la rue Follereau

- La création de deux grilles EP au droit du manoir, rue J.Michaud

- La création d’un regard avaloir rue du Revard

- Le déplacement du PI n°17 situé a I’Est de la rue Follereau

- La réalisation du génie civil du réseau d’éclairage du candélabre situé la parcelle n°2994
située au Sud de la rue J.Michaud et du candélabre situé a 'Est de la rue Raoul Follereau
- La réalisation du génie civil du feu de signalisation pour itinéraire vélo

- La mise a la cote de la chambre Orange située rue J.Michaud avec reprise des fourreaux
- Le redressement du coffret ENEDIS situé rue Raoul Follereau

- La réalisation d’un béton lisse sous le bardage du batiment « L’Eau Vive »

- La réalisation de résine gravillonnée sur la place de la fontaine

- La réalisation de pictogramme « vélo » et « PMR »

- La modification de la signalisation verticale

- La suppression de la fourniture et la pose de grille d’arbres

- Le béachage en toiles micro tissées des poches végétales

- La fixation des toiles micro tissées des poches végétales et minérales par des fers plats
- La suppression des arbres de taille 12/14 et la diminution du nombre d’arbres de taille
20/25

- La modification des essences des arbres, arbustes, couvre-sols et vivaces

Il — ETABLISSEMIENT DU DETAIL QUANTITATIF COMPLEMENTAIRE
(voir bordereau des prix unitaires et DQE modifiés annexés au présent avenant)

Ces modifications induisent une moins-value de 12 707.29€ HT, soit 15 248.75€ TTC sur le lot 1,

A220074_Avenant n°1_12/09/23 _Lot 01_VRD 2
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i — MODIFICATION ARTICLE 2 DE L’ACTE D’ENGAGEMENT DES TRAVAUX

L'évaluation de I'ensemble des travaux, telle qu'elle résulte du détail estimatif, est :

* Montant Initial du marché (07/03/2023) (€ HT) : 319977.18€
* Montant Avenant n°1 (12/09/23) (€ HT) : -12707.29€
* Nouveau montant du marché (12/09/23) (€ HT) 307 269.89€
* TVA au taux de 20 %,  soit 61 453.98€

* Montant TVA incluse : 368 723.87€

Arrété en lettresa  trois cent soixante-huit mille sept cent vingt-trois euros et
quatre-vingt-sept centimes

IV — Impact concernant les délais

Sans objet.

V - Les autres articles du marché demeurent inchangés.

ACCEPTATION DE L’AVENANT — Entreprise EIFFAGE ROUTE CENTRE EST

Fait en trois originaux

a: | le:[

Mention(s) manuscrite (s) « lu et approuvé » signature (s) du/des prestataire (s)

ACCEPTATION DE L'AVENANT — Entreprise EIFFAGE ROUTE CENTRE EST

Est acceptée la présente offre pour valoir acte d’engagement
La Maitrise d’Ouvrage

a: le:

A220074_Avenant n°1_12/09/23 _Lot 01_VRD
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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n®: 2023-09-140
Nomenclature : 4.2.1

Objet : Créations / Modifications / Suppressions de postes

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32
Présents : 27
Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés: 31
Ne prend pas part au vote : 0

VOTE

Pour: 31
Contre: 0
Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en lighe le :

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire & Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, lean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Llaurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Francois CALLENDRET A lean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

iy

Pour permettrevle bon fonctionnement des services, il est nécessaire de procéder a la création,
modification et / ou suppression de postes selon les éléments indiqués dans les annexes jointes.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés avoir délibéré :
- APPROUVE la création et la suppression de postes selon les éléments indiqués dans I'annexe jointe ;
- DONNE POUVOIR & Monsieur le Maire pour accomplir les formalités nécessaires a ce dossier.

Claire COCHET
Secrétaire de séance

Pour extrait, certifié conforme.

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs
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COMMUNE D’ENTRELACS
ENTRELACS SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

R Délibération n°: 2023-09-141
Nomenclature : 8.2

Objet : Mise a jour des réglements intérieurs des deux multi-accueils Choubidou et La Farandole

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

£ ) . Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
nexercice : 3 session ordinaire & Salle plurivalente, groupe scolaire ['Albanaise sous la

Présents : 27 présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés : 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas part au vote : 0
PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Pour : 31
Contre : 0
Abstention : 0

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence

Décision rendue exécutoire par envoi DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise en ligne le : Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET
28-09. 213

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Par délibération n§2022-04-057 du 25 avril 2022, le Conseil Municipal avait validé les modifications du
réglement intériedr du multi-accueil Choubidou, situé a Albens et par délibération n°2022-04-058 du
25 avril 2022, celles de La Farandole située a St-Germain-la-Chambotte.

Conformément au décret n°2021-1131 du 30 aolt 2021 et notamment ses articles R2324-27, R2324-38,
R2324-39 et R2324-40, il convient d’apporter des précisions en matiére de régles d’encadrement et aussi
par rapport aux modalités de concours du référent « Santé et accueil inclusif ».

Les projets de réglements intérieurs des deux structures vous ont été transmis par mail.

Le CONSEIL MUNICIPAL , aprés avoir délibéré :
- AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Gaélle JANIN-CHEMINOT, Adjointe déléguée a la petite enfance,
3 signer les réglements intérieurs des deux structures petite enfance « Choubidou» et La
Farandole »
- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire et/ou Gaélle JANIN-CHEMINOT, Adjointe déléguée a la petite
enfance, afin d’accomplir toutes les formalités nécessaires a ce dossier.

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs

Claire COCHET
Secrétaire de séance

Pour extrait, certifié conforme,
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a. " Présentation générale

La Commune nouvelle d’Entrelacs posséde plusieurs établissements d’accueil de jeunes enfants. Elle est le
gestionnaire de deux grande créches, d'un relais petite enfance (RPE) et d'un fieu d’accueil enfants parents (LAEP)
sur le territoire d’Entrelacs et Saint-Ours,

Les créches sont des lieux d'accueil, d'éveil, de sociabilisation et d'a pprentissage pour les enfants. |Is concourent 3
Pintégration sociale d'enfants ayant un handicap en apportant leur aide aux parents afin que ceux-ci puissent
concilier leur vie professionnelle et leur vie familiale.

Deux structures proposent un accuell régulier ou occasionnel pour les enfants de ['dge de 3 mois a 3 ans (avant |a
scolarisation) :

» Lagrande créche « Choubidou », Les Primevéres, 129 rue du Colombier, Albens, 73410 ENTRELACS
choubidou@entrelacs-savoie.fr - 04.79.54.12.74
Capacité d'accueil 40 places

» La petite créche «La Farandole », La Vieille école, 4570 route de La Chambotte, Saint-Germain-La
Chambotte, 73410 ENTRELACS
farandole@entrelacs-savoie.fr - 04.79,63.13.41
Capacité d'accueil 18 places

Ces établissements fonctionnent conformément :

- Aux dispositions du décret n° 2000-762 du ler aoiit 2000, relatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de 6 ans et modifiant le chapitre \V, section 2, du titre Ler du livre Il du Code de Santé
Publique et de ses modificalions éventuelles ;

- Auxdispositions du décret n° 2018-42 du 25 janvier 2018 relatif 4 la vaccination obligatoire ;

- Aux dispositions du décret 2021-1131 du 30 ao(it 2021 ;

- Aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales, toute modification étant
applicable ;

- Aux dispositions des réglements intérieurs ci-apres.

Les structures de la petite enfance sont encadrées par un médecin de PM| qui peut répondre aux questions des
parents en cas de difficultés particuliéres et par un médecin généraliste référent qui accompagne également les
directrices des structures pour la mise en place des différents protocoles médicaux. Ce médecin identifié regoit
également les enfants accueillis avant 'age de 4 mois. Un cadre référent de santé et accueil inclusif est également
présent, ses fonctions constituent un des axes importants de 'évolution apportée au mode d’accueil des jeunes
enfants. Il travaille en collaboration avec les professionnelles, la PMI, le médecin référent et les autres acteurs
locaux en matiére de santé, de prévention et de handicap.

Chague établissement est placé sous 'autorité d’une directrice.

b. - Présentation de la structure -

Grande créche Choubidou
Les Primevéres - 129 rue du Colombier - Albens - 73410 ENTRELACS
Tél. 04 79 54 12 74 - Mail : choubidou@entrelacs-savoie.fr

La structure grande créche « Choubidou » est un établissement public géré par la Commune d’Entrelacs qui peut
accueillir simultanément 40 enfants : 36 places réguliéres (créche) et 4 places occasionnelles (halte-garderie).

Elle est ouverte aux enfants de 3 mois & 3 ans du lundi au vendredi de 7 h 30 4 18 h 30 et une partie des vacances
scolaires.
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c. Personnel

l’équipe se compose d’une Educatrice de Jeunes Enfants, Directrice, d’une Educatrice de Jeunes Enfants, co-
directrice, d’une infirmiére, cadre de santé référent, de cing auxiliaires de puéricultures, de neuf agents titulaires
du CAP Petite Enfance et de deux agents d’entretien.

Le nombre de professionnels encadrant les enfants est d’un adulte pour 5 enfants qui ne marchent pas et un adulte
pour 8 enfants gui marchent.

d. Horaires de la structure (rubrique accueil)

I’accueil des enfants peut se faire tous les jours d’ouverture selon 3 modes différents.

» Accueil régulier
A la journée : 7 h 30 & 18 h 30. (Créche : ce type d’accueil donne lieu & un contrat entre la famille et le

Multi- accueil.)

» Accueil occasionnel
A la demi-journée : 8 h30—11h30 /13 h30~17 h 30. (Halte-Garderie)

» Accueil d’urgence : A I'heure

[’arrivée se fera jusqu’a 9 h 30 au plus tard, afin de permettre aux enfants de profiter de toutes les activités
proposées.

Il ne peut y avoir de départ ou d’arrivée d’enfant entre 11h30 et 13h30 afin de permettre au personnel
d’accompagner les enfants accueillis a la journée dans le temps de repas et de sieste.

e. ' Fermetures annuelles .\

» Fermetures pour congés annuels

La grande créche CHOUBIDOU sera fermée une semaine entre No&l et Nouvel An, une semaine aux vacances de
printemps, trois semaines en été, le lundi de Pentecdte et le pont de I’Ascension. Les familles peuvent contacter
I'autre structure de la commune lorsque le Multi accueil est fermé.

» Fermeture exceptionnelle pour formation

La grande créche sera fermée exceptionnellement deux journées par an pour formation de I'équipe.

Les parents seront informés de la date de fermeture un mois avant, au plus tard, par une information papier remise
en mains propres aux parents, ou par mail.

a. . Modalités d’inscription

Les familles peuvent déposer une demande d’inscription auprés du Relais Petite Enfance (RPE) de la Commune
d’Entrelacs & partir du 1% janvier pour une rentrée en septembre de "année N.

Le dossier est téléchargeable sur le site internet d’Entrelacs a l'adresse https://www.entrelacs-savoie.fr/petite-
enfance/creches/ et doit &tre envoyé au RPE par mail a adresse suivante : rpe@entrelacs-savoie.fr accompagné
des piéces justificatives demandées. Un accusé réception est envoyé pour notifier aux familles la prise en compte
du dossier (en cas de non-réception du mail, nous vous invitons a vous rapprocher du RPE).
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placé sur liste d’attente.

Toutes les demandes sont ensuite examinées lors de la commission d'admission, pour étudier les dossiers et
proposer aux familles une réponse adaptée, Les admissions se font selon les places disponibles et les besoins des
structures. Les familles d’Entrelacs et dont les deux parents travaillent sont prioritaires.

Les familles regoivent une réponse par mail dés le passage de la demande en commission.

Toutefois, une attention particuliére est portée aux demandes d’accueil ;
= pour des enfants en situation de handicap
- pour des enfants, dont les parents sont bénéficiaires de minima sociaux et sont en situation d'insertion
sociale et/ ou professionnelle

b. " Constitution du dossier
Le dossier comprend :

- Lafiche d’inscription remplie et signée

- Une copie du livret de famille

- Encasde divorce ou de séparation, joindre une copie du jugement ainsi que le planning de répartition des
vacances et fin de semaine.

- Le N° d'allocataire CAF (caisse d’allocation familiale) : la directrice de chaque structure a I'obligation
d’interroger la CAF 2 I'aide du N° d’allocataire de la famille afin de connaitre la base de ressources pour
établir le tarif horaire

- Le numéro de sécurité sociale

- Les certificats des vaccinations obligatoires

- Une attestation d'assurance en responsabilité civile a fournir chague année, le nom et le prénom de
I’enfant doivent figurer sur le document.

- Une copie du dernier avis d'imposition ou & défaut une copie de la derniére déclaration des revenus
(uniquement pour les personnes dépendantes d’un régime spécial : MSA)

- Un certificat médical du médecin référent si I’enfant 2 moins de 4 mois ou médecin traitant si plus de 4
mois avec signature du protocole de température ou inconfort (prise du paracétamol).

NB : Le dossier complet devra é&tre en possession de la directrice de la structure le 1¢ jour de P'adaptation. A
défaut, 'enfant ne sera pas accepté.

Au moment de l'inscription, les familles sont invitées 3 déposer 'ensemble des pieéces du dossier sur leurs
espaces familles.

c. Mode de calcul de la facturation

Le logiciel de gestion est programmé pour facturer les prestations au % d’heure.

> 3 types d’accueil sont proposés au sein de la structure

L'accueil est régulier lorsque les besoins sont connus & 'avance et sont récurrents sans durée minimale imposée.
Les enfants sont connus et inscrits dans la structure selon un contrat établi avec les parents sur la base d’un nomhre
d’heures mensuelles, d’un nombre de jours par semaine.

L'accueil est occasionnel lorsque les besoins sont connus 3 l'avance ; qu’ils sont ponctuels et non récurrents.
L'enfant est déja connu de I'établissement et a besoin d’un accueil pour une durée limitée, ne se renouvelant pas
a un rythme régulier prévisible a 'avance.

L'accueil est d’urgence lorsqu’il s’agit d’un enfant qui n’a jamais fréquenté la structure et our lequel les parents,
[ q g q
pour des motifs exceptionnels, souhaitent bénéficier d’un accueil en urgence uniquement,

» Pour l'accueil régulier (créche / contrat 12 mois)
Les contrats sont établis du 1*" janvier au 31 décembre de chaque année.
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structure s’engage 4 respecter leurs besoins dans la limite des places disponibles

& 1 année = 52 semaines : le logiciel de suivi de la fréquentation tient compte des semaines de fermetures
de la structure dont dépend I'enfant ainsi que des jours fériés et des fermetures exceptionnelies.

La participation financiére est ensuite mensualisée, elle est due que Penfant soit présent ou non, en cas de
dépassements, les heures seront facturées au réel.

- Calcul du forfait d’heures mensuel :
Un calcul personnalisé du nombre d’heures dues mensuellement est établi sur la base des besoins annuels

exprimés par la famille en tenant compte des périodes de fermeture de la structure.
Nbre de semaines d’accueil x Nbre d’heures par semaine = Nbre d’heures forfaitaire mensuel
Nombre de mois

- Convenances personnelles :
Elles ne sont pas prédéfinies au contrat, mais les parents peuvent retirer leur enfant, par journée entiere,

par simple courrier ou mail a I'adresse choubidou@entrelacs-savoie. fr, 15 jours avant la date d’absence
souhaitée et il en sera tenu compte dans la facturation du mois concerné par I'absence signalée.

- Déductions ;
Seront déduites les absences dues :
- aux jours de fermeture exceptionnelle de la structure
- a I'hospitalisation de I'enfant
- 3 la maladie supérieure a 3 jours, sur présentation d’un certificat médical
(le délai de carence comprend le ler jour d’absence et les 2 jours calendaires qui suivent)
- en cas d’éviction prononcée par le médecin référent (voir le tableau des maladies a éviction)

- Fin de contrat :
Un préavis d’un mois est a respecter par les parents en cas de révision du contrat (changement de

situation, évolutions des hesoins) et de fin prématurée de contrat. Ces derniers sont tenus d’informer la

direction de la structure par écrit.
Si ce préavis n’est pas respecté, le mois suivant est dd.

- Régularisation :
Les contrats seront établis sur la base du nombre réel de semaines d’ouverture de la structure entre la

prise d’effet et la fin du contrat diminué le cas échéant :
La période d’adaptation est facturée au temps réel de présence de I'enfant.

» Pour I'accueil occasiannel (halte-garderie)
La facturation est calculée mensuellement selon le nombre de passages de I'enfant et le tarif horaire (déterminé

individuellement pour chaque enfant d’aprés le bareme de la CNAF).

La période d’adaptation est facturée au temps réel de présence de 'enfant.

» Pour l'accueil d’'urgence
La facturation est calculée mensuellement selon le nombre de passages de I'enfant et le tarif horaire (déterminé

individuellement pour chaque enfant d’aprés le baréme de la CNAF).

Dans le cas de ressources inconnues, le tarif plancher défini par la CNAF sera appliqué.
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»  Tarifs
Les parents sont tenus au paiement d’une participation par référence au baréme national et aux modalités de
calcul établies par la CNAF. En contrepartie, la CAF verse une participation au gestionnaire permettant de réduire
la participation des familles,

La participation des familles correspond au taux d’effort modulable en fonction du nombre d’enfants dans la
famlile et des ressources (annexe 1 Taux d’effort — baréme applicable en accueil collectif et micro-crache) dans la
limite d’un plancher et d’'un plafond définis annuellement par la CNAF (annexe plafonds et planchers applicables
dans le cadre de fa PSU).

Les familles non-allocataires de la CAF devront fournir leur avis d’imposition N-2 pour le calcul du tarif,

Les familles ne disposant pas de ressources devront fournir leur derniére fiche de paie ; le tarif sera ensuite calculé
via la formule correspondant au mode de garde choisi.

Les parents acceptent que des données & caractéres personnel solent transmises 3 la Cnaf 3 des fins statistiques
relatives aux publics accueillis dans les Eaje.

Les subventions publiques octroyées par la Caisse d’allocations familiales aux gestionnaires des structures d’accueil
du jeune enfant sont basées en partie sur les heures de fréquentation réelle des enfants. Ces heures doivent &tre
fiables, pour que les subventions publiques versées par la CAF correspondent au juste financement. Dés lors, le
gestionnaire est tenu a la plus grande vigilance quant au correct enregistrement de ces heures. Les familles sont
invitées a informer la direction de la structure de toute erreur dans le relevé d’heures de présence réelle qui leur
serait transmis. Des contrdles peuvent étre diligentés par la CAF.

d. Dossier médical

La puéricultrice de la structure est également désignée « référent santé et accueil inclusif ». Elle assure des actions
d’éducation et de promotion de la santé aupres du personnel,

Elle veille a 'application des mesures préventives d’hygiéne générale et des mesures a prendre en cas de maladie
contagieuse ou d’épidémie ou d’autres situations dangereuses pour la santé,

Elle assure le suivi préventif des enfants accueillis et veille 3 leur bon développement et 4 leur adaptation dans la
structure. L'entrée définitive ne pourra avoir lieu que sur avis favorable du médecin référent de la structure,
DR DRUBAY, généraliste situé & Albens, pour les enfants jusqu'a 4 mois (visite effectuée au cabinet du médecin
référent) et sur attestation du médecin traitant pour les enfants a partir de 4 mois s'il est & jour de ses vaccinations
obligatoires,

Le référent santé devra signer le protocole pour prise de paracétamol pour température ou inconfort.

Il peut prononcer une éviction de I'enfant en cas de maladie le nécessitant.

Tableau des maladies & éviction
Maladie - R "~ Evictions s 7 Retour
Angi.ne a streptocoque 2 jours k Avec traitement

Oreiilons 9‘jours Avec traitement
Coqueluche 5 jours Avec traitement

Rougeole 5 jours

Hépatite A 10 jours Avec traitement

Impétigo 2 jours Avec traltement

Gastro-entérite 2 jours Retour avec certificat

a Escherichia
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Tuberculose Tant que I'enfant est
bacillifére (bacille tuberculeux Retour avec certificat
présent)
Gale 2 jours Avec traitement

Les parents doivent accepter le réglement intérieur et ses annexes (contrat, autorisation de sortie et de soins) et
fournir tous les documents indispensables a I'accueil et la sécurité de leur enfant : protocole médical signé par les
parents et le médecin autorisant I'administration de médicaments en cas de température et/ou inconfort, nom et

adresse du médecin traitant).
L’enfant doit avoir recu les vaccinations obligatoires (voir le calendrier vaccinal dans le carnet de santé de I'enfant)
mentionnées ci-dessous :

" Waccinations Obligatoires | Vaccinations obligatoires
 Pourlesenfantsnés | Pourlesenfantsnés
 vantlel®janvier2018 | . aprésleljanvier2018
" pour I’entrée en collectivité . . Sl . pour lentrée en coll,‘ecti_\'_lité : :
Contre les maladies suivantes .~ " Contre les maladies suivantes
Diphtérie Diphtérie
Tétanos Tétanos
Poliomyélite Poliomyélite
" Vaccinations recommandées Coqueluche
Coqueluche Rougeole
Rougeole Oreillons
Oreillons Rubéole
Rubéole Haemophilus influenzae B
Pneumocoque Pneumocoque
Hépatite B Hépatite B
Haemophilus influenzae B Méningocoque C

Conformément au décret n° 2018-42 du 25 janvier 2018, lorsqu’une ou plusieurs vaccinations font défaut,
Iinscription est provisoire dans I'attente de la réalisation des vaccins dans les 3 mois suivant 'admission provisoire.

En cas de non vaccination dans les 3 mois suivant 'admission, I'admission est suspendue.

Les parents sont tenus de présenter le carnet de santé a chaque échéance de vaccination obligatoire. Ces
informations font I'objet d’un suivi informatique soumis 3 déclaration. Un contréle régulier est effectué tout au
long de la présence de I'enfant en structure.

e. ' ‘surveillance médicale:

» Santé (accueil en cas de maladie)
Suivant les dispositions réglementaires, I'enfant accueilli doit étre a jour de ses vaccins,
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personnel de la structure en vue de prévenir les familles et de garantir la bonne nygrene oe Ta STrOCTUTE, Meme s
Venfant reste a la maison.

En cas de maladie déclarée avant I’heure d’arrivée :

- U'enfant malade ne sera pas accueilli dans la structure dans son intérét et dans celui des autres enfants,
afin d’éviter la contagion des maladies. En fonction de son état et de sa compatibilité avec la vie de la
collectivité, il sera possible d'accueillir ou de refuser un enfant malade.

En cas de maladie survenue dans la journée

- Lesparents sont prévenus par la Directrice en cas de survenue de fidvre ou incidents de santé et feront
leur possible pour venir chercher 'enfant dans I'heure qui suit Pappel.

- Encas d’urgence, la responsable prendra les mesures nécessaires et avisera la famille,

- Les parents sont tenus de venir chercher leur enfant dans I'heure qui suit I'appel.

- Encasd‘hyperthermie, (supérieure 4 38.5°C) ou d’inconfort, le protocole de soins établi par le médecin
de la structure sera appliqué.

Les parents ont I'obligation de déclarer au personnel de la créche lors de P'accueil de leur enfant, s’il est malade
ou s’ils soupgonnent une maladie.

De plus, pour éviter une surdose le cas échéant, les parents ont I'obligation absolue de préciser s'ils ont
administré un médicament durant la nuit.

Les parents demanderont & leur médecin de privilégier les traitements matin et soir.

Dans les creches, lorsque de fagon exceptionnelle, la pathologie nécessite une prise durant le temps de présence
de 'enfant, il est obligatoire d'apporter I'ordonnance a jour avec les médicaments natés au prénam de I'enfant.

Sans ordonnance, aucun traitement (méme homéopathique) ne sera administré.

Les médicaments seront donnés selon le protocole établi dans la structure sous la responsabilité de la directrice
ou de l'infirmiére en lien avec le médecin.

En cas d’accueil d’enfant en situation de handicap ou de maladie chronique nécessitant un traitement régulier, un
plan d’accueil individualisé (PAl) sera réalisé entre les parents, le médecin de 'enfant, la directrice et le médecin
de la structure afin d’administrer le traitement de I'enfant dans les meilleures conditions.

L'acces & la structure sera refusé en cas de maladie & éviction.

Un enfant présentant des symptémes, d’une des maladies citées ci-dessus, ne pourra é&tre accueilli en structure.
Les symptémes devront &tre confirmés lors d’une visite médicale auprés de votre médecin traitant,

LY

L'émission d’un certificat médical donnera lieu & une déduction sur le forfait mensuel, a partir du 4% jour
calendaire (conformément aux directives de la CAF). Le certificat médical doit &tre remis au retour de 'enfant
{(uniqguement pour les enfants sous contrat).

En cas d’hospitalisation, la déduction est immédiate.

Un enfant malade méme de fagon bénigne, est plus a son aise a son domicile plutdt qu'en collectivité. Cependant,
il pourra é&tre accueilli aprés entente préalable avec la directrice afin que les conditions de son accueil soient
adaptées en fonction de :

- |'état général de I'enfant

- l'organisation des soins

- la présence d'un personnel suffisant

- l'organisation pour réduire les risques de contagion pour les autres enfants et le personnel.

Liste des maladies pour lesquels les enfants pourront &tre acceptés
aprés entente préalable avec la directrice

La varicelle La rhinopharyngite

La conjonctivite La bronchiolite
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L'otite La gastro entérite : évicoorrpoarrecomnmoTrae——""

I'enfant et si les symptdmes sont séveres, la
fréquentation de la collectivité a la phase aigué de
fa maladie n’est pas conseillée

L’angine virale La pharyngite

a. Arrivées et départs des enfants

Afin de permettre la mise en place des activités, les enfants doivent arriver avant 9h 30.

Pour permettre une meilleure prise en charge de I'enfant durant la journée, les parents doivent signaler tout
changement concernant I'enfant : mauvaise nuit, perte d’appétit, prise de médicament dans la nuit ou le matin,
enfant « grognon »...

Les enfants ne seront rendus qu’a leurs parents et aux personnes majeures inscrites sur la fiche d'inscription. En
cas de changement de derniére minute (impératif professionnel, ou imprévu divers...), les parents s’engagent a
prévenir la structure du changement par courrier, par téléphone ou par mail, en nommant précisément la
personne qui viendra chercher 'enfant et ils préviendront cette derniére de venir munie d’une piéce d'identité. Le
personnel se réserve le droit de demander une piece d’identité a toute personne venant chercher 'enfant, si elle
est inconnue des membres du personnel présent. 1l est possible d’effectuer les changements sur Pespace famille
mais uniquement lorsqu’ils sont applicables a 2 jours ouvrés (les changements de derniére minute ne pourront
&tre pris en compte sur I'espace famille).

En cas de séparation ou de divorce, le personnel de la structure doit étre informé des modalités de garde par une
copie de la décision du juge aux affaires du juge aux affaires familiales ou juge des enfants.

b. “"Adaptation -

Modalité de la période d’adaptation :

Pour que 'adaptation de I'enfant a son nouveau lieu de vie se fasse en douceur, il est souhaitable de 'accompagner
d’une fagon progressive dans la structure, afin qu’adultes et enfants puissent faire connaissance.

Le parent pourra venir visiter avec lui la structure lors de inscription et puis progressivement, il le laissera une
heure, voire plus, selon les propositions de I'équipe. Cette période est indispensable et durera le temps nécessaire
3 Penfant et en fonction des disponibilités des parents, dans la limite de 2 semaines.

Il est important de préparer I'enfant a la séparation en lui parlant {surtout si c’est un bébé} :
- du lieu d’accueit ot il ira,
- de ce que ses parents vont faire durant son accueil,
- de lui dire au revoir,
- etde l'assurer de leur retour,
- de penser & lui laisser son doudou ou sa sucette.

¢.’! ‘Retards

En cas de retards répétés, un courrier d’avertissement sera adressé a la famille, Au bout de 3 courriers, une
exclusion de 3 jours de garde de I'enfant (reconductible dés le prochain retard) sera prononcée, Si les retards
continuent, une exclusion définitive de I’enfant pour la rentrée prochaine pourra &tre prononcée.

Absence : Toute absence doit &tre prévenue le plus tot possible afin d’ajuster les commandes des repas et gouters,
et I'organisation du personnel.
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d.  Ce qu’il faut apporter (conditions d’accueil)

Les couches et les repas (lait, collation, gouter, déjeuner) sont fournis par la structure,

»  Fournitures demandées pour le fonctionnement quotidien

- du linge de rechange marqué au nom de I'enfant obligatoirement et adapté a la saison, (ces
vétements seront conservés dans I'espace des changes et le personnel demandera d’autres vétements
si besoin),

- des chaussons notés au nom de I'enfant,

- l'objet préféré de l'enfant (sucette, doudou...) pour permettre son endormissement ou consoler les
chagrins et apprendre ensuite & s’en séparer progressivement pour les activités, le godter, les jeux
extérieurs,

- les autres vétements et accessoires de 'enfant devront atre marqués a son nom (veste, chaussures,
lunettes de soleil, bannet, ...)

- changes : la structure fournit les couches (annexe 2), sous condition d’acceptation sur le contrat par les
parents. En cas de cas de non acceptation, les parents fournissent eux-mémes les couches.

Un paquet de coton est demandé aux parents, et s'ils le souhaitent, ils peuvent fournir également du
liniment/lait de toilette et un gel surgras dermatologique. A défaut le personnel utilisera I'eau du robinet.

- Une gourde individuelle noté au nom de I'enfant qui restera dans la structure pour permettre a I'enfant
de boire tout au long de la journée suivant ses besoins (uniquement en section moyen et grand).

» Tenue vestimentaire
Il est conseillé aux parents d’habiller leurs enfants de fagon simple et confortable.

Le port de bijoux (chaine, collier d’ambre, boucles d’oreilles, ...) ou de petits accessoires pour les cheveux (pinces,
élastiques, ... et tout objet de moins de 4 cm) est INTERDIT afin d’éviter tout risque d’ingestion, d’inhalation ou
d’étranglement. Le personnel pourra retirer tout objet qui s'averera dangereux en collectivité.

Les objets personnels devront étre aux normes en vigueur et la responsable présente se réserve le droit de les
interdire si elle juge qu’ils peuvent étre dangereux pour les enfants accueillis.

Le personnel ne saurait &tre tenu pour responsable de la perte d’objets de valeur ou de bijoux.

e. Alimentation

L'allaitement est possible au sein de la structure, en accord avec la directrice.

Pour les bébés dont I'alimentation est constituée uniquement de lait :
- en cas de lait maternel : le lait congelé sera transmis le matin aux membres de Péquipe dans un
sac isotherme au nom de I'enfant ainsi que les biberons adaptés.
- en cas de lait maternisé : une boite de lait noté au nom de Penfant avec le biberon qui convient,

Les repas sont fournis par une société de restauration collective (annexe 3). Les menus sont affichés dans le hall
d’entrée de fa structure. Les repas sont fournis a partir de la diversification (déja commencée a la maison.) Seuls
les enfants inscrits a la journée peuvent bénéficier du repas et du gouter. Pour les enfants inscrits en accueil
occasionnel aprés-midi (halte-garderie), le gouter est également fourni.

C'est pourquoli, toute absence ou départ anticipé (avant 14h30) devra étre indiqué et validé par le personnel la
veille avant 10h afin que les repas/gouter soient décommandés.
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Chaque enfant disposant de son espace de couchage, il est possible d’apporter une gigoteuse. La Turbuletle sera
adaptée 2 la taille de I'enfant et a la saison. Le personnel rendra la turbulette régulierement pour lavage.

g Les sorties

Des sorties ponctuelles (carnaval, visite de I'école, spectacle de fin d’année...) pourront étre organisées sous

réserve :
- d’avoir 'autorisation des parents
- de disposer du personnel en nombre suffisant
- d’avoir des parents accompagnateurs.

D’autre part, il se peut, lorsque les conditions d’encadrement le permettent, que le personnel décide de sortir dans

le village 2 pied avec les enfants,

h. i Photos

Le personnel peut avec 'autorisation des parents (cf. feuille d’inscription) prendre des photos lors des activités
pour usage interne 2 la structure. il est formellement interdit de prendre des photos des enfants et du personnel
au sein de la structure y compris par les parents et toute personne extérieure a la structure.

Concernant les photos prises par les photographes agréés, elles ne devront pas étre diffusées sur les réseaux

sociaux.

Les familles sont regues lors de I'inscription sur rendez-vous avec la directrice.

Pour tout entretien avec la directrice, il est impératif de prendre rendez-vous.

En son absence, c’est I'EJE directrice adjointe ou l'auxiliaire qui assure la continuité de la fonction de direction.
L’équipe organise, au cours de I'année, des temps de rencontres informels ol parents et professionnels peuvent
discuter des projets mis en place, des difficultés qu’ils rencontrent, de Porganisation de la prise en charge des
enfants.

Des temps de rencontre (matinée café, soirée pizza, ...) ont lieu dans le courant des mois d’octobre et

février.
- Une soirée crépes se déroule pendant I’hiver (en février généralement)
Un pot de fin d’année donne I'occasion de se souhaiter de bonnes vacances et une bonne rentrée scolaire

pour les plus grands.

Lors de ces manifestations, les enfants sont sous la responsabilité de leurs parents. Le personnel sera ainsi plus
disponible pour 'accueil et les sollicitations des parents.

Les familles peuvent a tout moment prendre rendez-vous avec la directrice afin de s’entretenir a propos de
I'accueil de Penfant en collectivité ou pour revoir les modalités de I'accueil de leur enfant.

Fait & Entrelacs, le 30 septembre 2023

Le Maire d’Entrelacs,
Jean-Frangois BRAISSAND
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Coupon a retourner dliment complété

Reglement intérieur de la structure « CHOUBIDOU» Albens — 129 Rue du Colombier 73410 ENTRELACS
Lu et approuvé :
NOM Prénom.......c.ccevverins e bbb b et e s o e e b e e o tE e vt b e e st bnenesars

AIESSE. viiiiiiiiii ittt er et et e s et e s et st eesees et es s

Date et Signature des parents :
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a. . Présentation générale’ =

La Commune nouvelle d’Entrelacs posséde plusieurs établissements d’accueil de jeunes enfants. Elle est le
gestionnaire de deux structures petite enfance, d'un relais petite enfance (RPE) et d'un lieu d’accueil enfants
parents (LAEP) sur le territolre d’Entrelacs et Saint-Ours.

Les créches sont des lieux d'accueil, d'éveil, de sociabilisation et d'apprentissage pour les enfants. !ls concourent 3
I'intégration sociale d'enfants ayant un handicap en apportant leur aide aux parents afin que ceux-ci puissent
concilier leur vie professionnelle et leur vie famiilale.

Deux structures proposent un accueil régulier ou occasionnel pour les enfants de I'age de 3 mois a 3 ans {avant la
scolarisation) :

P Lagrande créche « Choubidou », Les Primevéres, 129 rue du Colombier, Albens, 73410 ENTRELACS
choubidou@entrelacs-savajie.fr - 04.79.54,12.74
Capacité d'accueil 40 places

P La petite créche « La Farandole », La Vieille école, 4570 route de La Chambotte, Saint-Germain-La
Chambotte, 73410 ENTRELACS
farandole@entrelacs-savoie.fr - 04.79.63.13.41
Capacité d'accueil 18 places

Ces établissements fonctionnent conformément :

- Aux dispositions du décret n° 2000-762 du ler aolt 2000, relatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de 6 ans et modifiant le chapitre V, section 2, du titre 1er du livre | du Code de Santé
Publique et de ses madifications éventuelles ;

- Auxdispositions du décret n° 2018-42 du 25 janvier 2018 relatif a la vaccination obligatoire ;

- Auxdispositions du décret 2021-1131 du 30 a0t 2021 ;

- Aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales, toute modification étant

applicable ;

Aux dispositions des réglements intérieurs ci-aprés.

1

Les structures de la petite enfance sont encadrées par un médecin de PMI qui peut répondre aux questions des
parents en cas de difficultés particuliéres et par un médecin généraliste référent qui accompagne également les
directrices des structures pour la mise en place des différents protocoles médicaux. Ce médecin identifié recoit
également les enfants accueillis avant I'age de 4 mois.

Un cadre référent de santé et accueil inclusif est également présent, ses fonctions constituent un des axes
importants de 'évolution apportée au mode d’accueil des jeunes enfants. Il travaille en collaboration avec les
professionnelles, la PMI et les autres acteurs locaux en matiére de santé, de prévention et de handicap.

Chague établissement est placé sous I'autorité d’une directrice.

b. “. Présentation de la structure

Petite créche La Farandole
La Vieille Ecole —4570 route de la Chambotte — Saint-Germain-La-Chambotte 73410 ENTRELACS
Tél. 0479 63 13 41 - Mail ; Farandole@entrelacs-savoie.fr

La structure « La Farandole » est un établissement public géré par la Commune d’Entrelacs qui peut accueillir
simultanément 18 enfants : 16 places régulieres (créche) et 2 places occasionnelles {halte-garderie).

Elle est ouverte aux enfants de 3 mois a 3 ans du lundi au vendredi de 7 h 30 4 18 h 00 et une partie des vacances
scolaires,
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c. . ~Personnel :

L’équipe se compose d’une Educatrice de Jeunes Enfants, Directrice (50% de son temps de travail auprés des
enfants et 50 % sur la partie administrative), d’une puéricultrice, de trois auxiliaires de puériculture, d’'une
auxiliaire de puériculture remplagante, d’un agent titulaire du CAP Petite Enfance, d’un agent de cuisine et de

lingerie.
Le nombre de professionnels encadrant les enfants est d’un adulte pour 5 enfants qui ne marchent pas et un adulte
pour 8 enfants qui marchent.

d. Horaires de la structure (rubrique accueil)

'accueil des enfants peut se faire tous les jours d’ouverture selon 3 modes différents.

» Accueil régulier
A la journée : 7 h 30 & 18 h 00. {Créche : ce type d’accueil donne lieu a un contrat entre la famille et le

Multi- accueil.)

» Accueil occasionnel
A la demi-journée : 7 h 30— 11 h 30 / 13 h 30 — 18 h 00. (Halte-Garderie)

» Accueil d’urgence : A I'heure

’arrivée se fera jusqu’a 9 h 30 au plus tard, afin de permettre aux enfants de profiter de toutes les activités
proposées.
Les premiers départs se font a 16h jusqu’a 18h.

L’équipe souhaite prendre le temps d’échanger avec vous le matin lors de votre arrivée et lors du départ de votre
enfant, il est donc important de prévoir 5-10 minutes de transmission.

Il ne peut v avoir de départ ou d’arrivée d’enfant entre 11h30 et 13h30 afin de permettre au personnel
d’accompagner les enfants accuelllis 3 la journée dans le temps de repas et de sieste,

e. - “Fermetures annuelles -

» Fermetures pour congés annuels

La petite créche sera fermée une semaine entre Noél et Nouvel An, une semaine aux vacances d’hiver, une semaine
aux vacances de printemps, quatre semaines en été, le lundi de Pentecote et le pont de I’Ascension. Les familles
peuvent contacter 'autre structure de la commune lorsque La Farandole est fermée,

» Fermeture exceptionnelle pour formation

La petite créche sera fermée exceptionnellement deux journées par an pour formation de I'équipe.

Les parents seront informés de la date de fermeture un mois avant, au plus tard, par une information papier remise
en mains propres aux parents, ou par mail.

a. ' ‘Modalités d’inscription .~

Les familles peuvent déposer une demande d’inscription auprés du Relais Petite Enfance (RPE) de la Commune
d’Entrelacs a partir du 1% janvier pour une rentrée en septembre de ’année N.
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enfance/creches/ et doit &tre envoyé au RPE par mail a 'adresse suivante : [pe@ENTIETats=SavoIE-Tr acCoOMpagne
des piéces justificatives demandées. Un accusé réception est envoyé pour notifier aux familles la prise en compte
du dossier (en cas de non-réception du mail, nous vous invitons a vous rapprocher du RPE),

La demande d’inscription ne vaut pas admission. En cas de refus lors de la premiére commission, le dossier sera
placé sur liste d’attente,

Toutes les demandes sont ensuite examinées lors de la commission d'admission, pour étudier les dossiers et
proposer aux familles une réponse adaptée. Les admissions se font selon les places disponibles et les besoins des
structures. Les familles d’Entrelacs et dont les deux parents travaillent sont prioritaires.

Les familles regoivent une réponse par mail dés le passage de la demande en commission.

Toutefois, une attention particuliere est portée aux demandes d’accueil :
- pour des enfants en situation de handicap
- pour des enfants, dont les parents sont bénéficiaires de minima sociaux et sont en situation d’insertion
sociale et/ ou professionnelle

b..: i Constitution du dossier
Le dossier comprend :

- Lafiche d'inscription remplie et signée

- Une copie du livret de famille

- Encas de divorce ou de séparation, joindre une copie du jugement ainsi que le planning de répartition des
vacances et fin de semaine.

- Le N° d'allocataire CAF (caisse d’allocation familiale) : la directrice de chaque structure a 'obligation
d’interroger la CAF a I'aide du N° d’allocataire de la famille afin de connaitre la base de ressources pour
établir le tarif horaire

-~ Le numéro de sécurité sociale

- Les certificats des vaccinations obligatoires

- Une attestation d'assurance en responsabilité civile a fournir chaque année, le nom et le prénom de
I’enfant doivent figurer sur le document.

- Une copie des cartes d'identité des personnes autorisées a venir chercher votre enfant.

- Une copie du dernler avis d’imposition ou a défaut une copie de la derniére déclaration des revenus
(uniquement pour les personnes dépendantes d’un régime spécial : MSA)

- Un certificat médical du médecin référent si 'enfant a3 moins de 4 mois ou médecin traitant si plus de 4
mois avec signature du protocole de température ou inconfort (prise du paracétamol),

NB: Le dossier complet devra étre en possession de la directrice de la structure le 1¢ jour de l'adaptation. A
défaut, 'enfant ne sera pas accepté.

Au moment de Uinscription, les familles sont invitées & déposer ’ensemble des pieces du dossier sur feurs
espaces familles,

c. Modes d’accueil et de calcul de la facturation -

Le logiciel de gestion est programmé pour facturer les prestations au % d’heure.
> 3 types d’accueil sont proposés au sein de la structure :

L'accueil est régulier lorsque les besoins sont connus a 'avance et sont récurrents sans durée minimale imposée.,
Les enfants sont connus et inscrits dans la structure selon un contrat établi avec les parents sur la base d’un nombre
d’heures mensuelles, d’un nombre de jours par semaine.

L'accueil est occasionnel lorsque les besoins sont connus 3 Favance ; qu’ils sont ponctuels et non récurrents.
L'enfant est déja connu de I'établissement et a besoin d’un accueil pour une durée limitée, ne se renouvelant pas
a un rythme régulier prévisible a I'avance.
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» Pour I'accueil régulier (créche / contrat 12 mois)
Les contrats sont établis du 1°" janvier au 31 décembre de chaque année.

IIs sont établis en fonction des besoins de garde des familles pour un accueil sur 12 mois. Par ce contrat, les parents
s’engagent sur cette fréquentation, par rapport & un planning fixé ensemble et selon des séquences horaires. La
structure s’engage a respecter leurs besoins dans la limite des places disponibles.

= 1 année = 52 semaines : le logiciel de suivi de la fréquentation tient compte des semaines de fermetures
de la structure dont dépend P'enfant ainsi que des jours fériés et des fermetures exceptionnelles.

La participation financiére est ensuite mensualisée, elle est due que I'enfant soit présent ou non, en cas de
dépassements, les heures seront facturées au réel.

- Calcul du forfait d’heures mensuel :
Un calcul personnalisé du nombre d’heures dues mensuellement est établi sur la base des besoins annuels

exprimés par la famille en tenant compte des périodes de fermeture de la structure.

Nbre de semaines d’accueil x Nbre d’heures par semaine = Nbre d’heures forfaitaire mensuel
Nombre de mois

- Convenances personnelles :
Elles ne sont pas prédéfinies au contrat, mais les parents peuvent retirer leur enfant, par journée entiére,

par simple courrier ou mail & I'adresse farandole@entrelacs-savoie.fr, 15 jours avant la date d’absence
souhaitée et il en sera tenu compte dans la facturation du mois concerné par I’absence signalée.

- Déductions :
Seront déduites les absences dues :
- aux jours de fermeture exceptionnelle de la structure
- a I'hospitalisation de Penfant
- 3 la maladie supérieure a 3 jours, sur présentation d’un certificat médical
(le délai de carence comprend le ler jour d’absence et les 2 jours calendaires qui suivent)
- en cas d’éviction prononcée par le médecin référent (voir le tableau des maladies a éviction)

- Fin de contrat :
Un préavis d’un mois est a respecter par les parents en cas de révision du contrat (changement de

situation, évolutions des besoins) et de fin prématurée de contrat. Ces derniers sont tenus d’informer la

direction de la structure par écrit.
Si ce préavis n’est pas respecté, le mois suivant est dd.

- Régularisation :

Les contrats seront établis sur la base du nombre réel de semaines d’ouverture de la structure entre la
prise d’effet et la fin du contrat diminué le cas échéant.

La période d’adaptation est facturée au temps réel de présence de I'enfant.

» Pour I'accueil occasionnel (halte-garderie)
La facturation est calculée mensuellement selon le nombre de passages de I'enfant et le tarif horaire (déterminé

individuellement pour chaque enfant d’aprés le baréme de la CNAF).

La période d’adaptation est facturée au temps réel de présence de I'enfant.
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»  Pour l'accueil d’urgence
La facturation est calculée mensuellement selon le nombre de passages de 'enfant et le tarif horaire (déterminé
individuellement pour chaque enfant d’aprés le baréme de la CNAF).

Dans le cas de ressources inconnues, le tarif plancher défini par la CNAF sera appliqué.

» Tarifs
Les parents sont tenus au palement d’une participation par référence au baréme national et aux modalités de
calcul établies par la CNAF. En contrepartie, la CAF verse une participation au gestionnaire permettant de réduire
la participation des familles.

La participation des familles correspond au taux d’effort modulable en fonction du nombre d’enfants dans la
famille et des ressources (annexe 1 Taux d’effort — baréme applicable en accueil collectif et micro-créche) dans la
limite d’un plancher et d’un plafond définis annuellement par la CNAF (annexe plafonds et planchers applicables
dans le cadre de la PSU).

Les familles non-allocataires de la CAF devront fournir leur avis d'imposition N-2 pour fe calcul du tarif,

Les familles ne disposant pas de ressources devront fournir leur derniére fiche de paje ; le tarif sera ensuite calculé
via la formule correspondant au mode de garde cholsi.

Les parents acceptent que des données a caractéres personnel sojent transmises a la Cnaf a des fins statistiques
relatives aux publics accueillis dans les Eaje.

Les subventions publiques octroyées par la Caisse d’allocations familiales aux gestionnaires des structures d’accueil
du jeune enfant sont basées en partie sur les heures de fréquentation réelle des enfants. Ces heures doivent &tre
fiables, pour que les subventions publiques versées par la CAF correspondent au juste financement. Dés lors, le
gestionnaire est tenu a la plus grande vigilance quant au correct enregistrement de ces heures. Les familles sont
invitées a informer la direction de la structure de toute erreur dans le relevé d’heures de présence réelle qui leur
serait transmis. Des contrdles peuvent é&tre diligentés par la CAF.

d. Dossier médical’

La puéricultrice de la structure est également désignée « référent santé et accueil inclusif ». Elle assure des actions
d’éducation et de promotion de la santé auprés du personnel.

Elle veille a I'application des mesures préventives d’hygiéne générale et des mesures a prendre en cas de maladie
contagieuse ou d’épidémie ou d'autres situations dangereuses pour la santé.

Elte assure le suivi préventif des enfants accueillis et veille 3 leur bon développement et a leur adaptation dans la
structure. L'entrée définitive ne pourra avoir lieu que sur avis favorable du médecin référent de la structure,
DR DRUBAY, généraliste situé a Albens, pour les enfants jusqu'a 4 mois (visite effectuée au cabinet du médecin
référent) et sur attestation du médecin traitant pour les enfants a partir de 4 mois s'il est a jour de ses vaccinations
obligatoires.,

Le référent santé devra signer le protocole pour prise de paracétamol pour température ou inconfort.

Il peut prononcer une éviction de I'enfant en cas de maladie le nécessitant.

| -+ Tableau des maladies 4 éviction
o I_V:lalad,i'é >} T i Evictions’ : ; ’,: T A {  Retour i
‘.Angine‘ éb s>treptocoqL‘|e“ | 2j6ﬁrs | ] Avec traitemvenit‘
Oreillons 9jours Avec traitement
Coqueluche 5 jours Avec traitement
Rougeole 5 jours
Hépatite A 10 jours Avec traitement
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Gastro-entérite
3 Escherichia 2 jours Retour avec certificat
a Shigelles
Scarlatine 2 jours Avec traitement
Tuberculose Tant que F'enfant est
bacillifere (bacille tuberculeux Retour avec certificat
présent)
Gale 2 jours Avec traitement

Les parents doivent accepter le réglement intérieur et ses annexes (contrat, autorisation de sortie et de soins) et
fournir tous les documents indispensables a I'accueil et la sécurité de leur enfant : protocole médical signé
autorisant 'administration de médicaments en cas de température et/ou inconfort, nom et adresse du médecin

traitant).
I’enfant doit avoir recu les vaccinations obligatoires (voir le calendrier vaccinal dans le carnet de santé de I'enfant)
mentionnées ci-dessous :

Vaccinations Obiigatoires " Vaccinations obligatoires
" Pourlesenfantsnés . ©". " Ppourlesenfantsnés
avantle1%janvier2018 . .o aprés le 1% janvier 2018
. pourlentrée en collectivité . e “pourI'entrée en collectivité -
. Contreles maladies suivantes | Contre les maladies sulvantes
Diphtérie Diphtérie
Tétanos Tétanos
Poliomyélite Poliomyélite
Coqueluche
Coqueluche Rougeole
Rougeole Oreillons
Oreillons Rubéole
Rubéole Haemophilus influenzae B
Pneumocoque Pneumocoque
Hépatite B Hépatite B
Haemophilus influenzae B Méningocoque C

Conformément au décret n° 2018-42 du 25 janvier 2018, lorsqu’une ou plusieurs vaccinations font défaut,
Finscription est provisoire dans I'attente de la réalisation des vaccins dans les 3 mois suivant 'admission provisoire.

En cas de non vaccination dans les 3 mois suivant admission, I'admission est suspendue.

Les parents sont tenus de présenter le carnet de santé a chaque échéance de vaccination obligatoire. Ces
informations font Pobjet d’un suivi informatique soumis & déclaration, Un contrdle régulier est effectué tout au

long de la présence de I'enfant en structure.
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e. . Surveillance médicale’

»  Santé (accueil en cas de maladie)
Suivant les dispositions réglementaires, I'enfant accueilli doit &tre 3 jour de ses vaccins. Lorsqu’un vaccin est réalisé
sur I'enfant, les parents doivent apporter & I'infirmiére le carnet de santé afin qu’elle puisse assurer le suivi des
vaccinations.

En cas de maladie se déclarant aprés incubation ou en cas de risque de contagion, il est impératif d’avertir le
personnel de la structure en vue de prévenir les familles et de garantir la bonne hygiéne de la structure, méme si
I'enfant reste & la maison.

En cas de maladie déclarée avant I’heure d’arrivée :

- Lenfant malade ne sera pas accuelilli dans la structure dans son intérét et dans celui des autres enfants,
afin d’éviter la contagion des maladies. En fonction de son état et de sa compatibilité avec la vie de la
collectivité, il sera possible d'accueillir ou de refuser un enfant malade.

En cas de maladie survenue dans la journée

- Les parents sont prévenus par la Directrice en cas de survenue de fievre ou incidents de santé et feront
leur possible pour venir chercher 'enfant dans I’heure qui suit 'appel. .

- Encas d'urgence, la responsable prendra les mesures nécessaires et avisera la famille.

- Les parents sont tenus de venir chercher leur enfant dans 'heure qui suit I'appel.

- Encasd'hyperthermie, (supérieure 4 38.5°C) ou d’inconfort, le protocole de soins établi par le médecin
de la structure sera appliqué.

Les parents ont I'obligation de déclarer au personnel de la créche lors de I'accueil de leur enfant, s'il est malade
ou s’ils soupgonnent une maladie.

De plus, pour éviter une surdose le cas échéant, les parents ont Vobligation absolue de préciser s’ils ont
administré un médicament durant la nuit.

Les parents demanderont & leur médecin de privilégier les traitements matin et soir.

Dans les créches, lorsque de fagon exceptionnelle, la pathologie nécessite une prise durant le temps de présence
de I'enfant, il est obligatoire d'apporter I'ordonnance 3 jour avec les médicaments notés au prénom de "enfant.

Sans ordonnance, aucun traitement (méme homéopathique) ne sera administré.

Les médicaments seront donnés selon le protocole établi dans la structure sous la responsabilité de la directrice
ou de ['infirmiére en lien avec le médecin.

En cas d'accueil d’enfant en situation de handicap ou de maladie chronique nécessitant un traitement régulier, un
plan d’accueil individualisé (PAI) sera réalisé entre les parents, le médecin de I'enfant, la directrice et le médecin
de la structure afin d’administrer le traitement de I'enfant dans les meilleures conditions.

L’acces a la structure sera refusé en cas de maladie a éviction.

Un enfant présentant des symptomes, d’une des maladies citées ci-dessus, ne pourra é&tre accueilli en structure.
Les symptdmes devront étre confirmés lors d’une visite médicale auprés de votre médecin traitant.

L’émission d’un certificat médical donnera lieu & une déduction sur le forfait mensuel, a partir du 4®™e jour
calendaire (conformément aux directives de la CAF). Le certificat médical doit &tre remis au retour de I"enfant
{uniguement pour les enfants sous contrat).

En cas d’hospitalisation, la déduction est immédiate.

Un enfant malade mé&me de fagon bénigne, est plus a son aise a san domicile plutdt qu'en collectivité. Cependant,
il pourra &tre accueilli aprés entente préalable avec la directrice afin que les conditions de son accueil sojent
adaptées en fonction de

- |'état général de I'enfant

- l'organisation des soins

- la présence d'un personnel suffisant

- l'organisation pour réduire les risques de contagion pour les autres enfants et le persannel,
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Liste des maladies pour lesquels les enfants pourront étre acceptés

aprés entente préalable avec la directrice

La varicelle La rhinopharyngite

La conjonctivite La bronchiolite

Le muguet La grippe

’otite La gastro entérite : éviction pour le confort de

enfant et si les symptdmes sont séveres, la
fréquentation de la collectivité a la phase aigué de

la maladie n’est pas conseillée

L’angine virale La pharyngite

a. . Arrivées et départs des enfants

Les enfants arrivant avant 8 heures ont la possibilité de prendre leur petit déjeuner dans la structure a fa condition
que les parents fournissent le petit déjeuner dans un sac isotherme. Il peut arriver en pyjama, avec ses habits pour
la journée dans un sac spécifigue.

Afin de permettre la mise en place des activités, les enfants doivent arriver avant Sh 30.

Pour permettre une mellleure prise en charge de I'enfant durant la journée, les parents doivent signaler tout
changement concernant I'enfant : mauvaise nuit, perte d’appétit, prise de médicament dans la nuit ou le matin,
enfant « grognon »...

Les enfants ne seront rendus qu’a leurs parents et aux personnes majeures inscrites sur la fiche d’inscription. En
cas de changement de derniére minute (impératif professionnel, ou imprévu divers...), les parents s’engagent a
prévenir la structure du changement par courrier, par téléphone ou par mail, en nommant précisément la
personne qui viendra chercher 'enfant et ils préviendront cette derniére de venir munie d’une piéce d’identité. Le
personnel se réserve le droit de demander une piéce d’identité a toute personne venant chercher 'enfant, si elle
est inconnue des membres du personnel présent. Il est possible d’effectuer les changements sur Pespace famille
mais uniquement lorsqu’ils sont applicables a 2 jours ouvrés (les changements de derniére minute ne pourront
&tre pris en compte sur I’espace famille).

En cas de séparation ou de divorce, le personnel de la structure doit étre informé des modalités de garde par une
copie de la décision du juge aux affaires du juge aux affaires familiales ou juge des enfants.

b.  Adaptation =

Modalité de la période d’adaptation :

Pour que I'adaptation de I'enfant & son nouveau lieu de vie se fasse en douceur, il est souhaitable de I'accompagner
d’une facon progressive dans la structure, afin qu’adultes et enfants puissent faire connaissance.

Le parent pourra venir visiter avec lui la structure lors de I'inscription et puis progressivement, il le laissera une
heure, voire plus, selon les propositions de 'équipe. Cette période est indispensable et durera le temps nécessaire
3 FPenfant et a sa famille, en fonction des disponibilités des parents.

Il est important de préparer 'enfant & la séparation en lui parlant (surtout si c’est un bébé) :
- du lieu d’accueil oti il ira,
- de ce que ses parents vont faire durant son accueil,
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- de lui dire au revoir,

- etde l'assurer de leur retour,
- de penser a lui laisser son doudou ou sa sucette.

L’adaptation est facturée au réel, c’est-a-dire au quart d’heure réalisé par Penfant au sein de la structure.

c.’ “--‘Retards

En cas de retards répétés, un courrier d’avertissement sera adressé a la famille. Au bout de 3 courriers, une
exclusion de 3 jours de garde de 'enfant (reconductible dés le prochain retard) sera prononcée. Si les retards
continuent, une exclusion définitive de I'enfant pour la rentrée prochaine pourra étre prononcée.,

Absence : Toute absence doit &tre prévenue le plus tét possible afin d’ajuster les commandes des repas et gouters,
et 'organisation du personnel.

d. Ce qu’il faut apporter (conditions d’accueil)

Les couches et les repas (lait, collation, gouter, déjeuner) sont fournis par la structure.
»  Fournitures demandées pour le fonctionnement quotidien

- Du linge de rechange marqué au nom de I’enfant obligatoirement et adapté a la saison, (ces
vétements seront conservés dans I'espace des changes et le personnel demandera d’autres vétements
si besoin),

- L'objet préféré de I'enfant (sucette, doudou...) pour permettre son endormissement ou consoler les
chagrins et apprendre ensuite a s’en séparer progressivement pour les activités, le go(iter, les jeux
extérieurs,

- Des photos de votre famille qui seront mises a la disposition de I'enfant

- Les autres vétements et accessoires de V'enfant devront &tre marqués a son nom (veste, chaussures,
lunettes de soleil, bonnet, ...)

- Une boite de mouchoirs

- Untote-bag (sac en tissu) afin de vous rendre le linge souillé

- Change : la structure fournit les couches (annexe 2), sous condition d’acceptation sur le contrat par les
parents. En cas de cas de non acceptation, les parents fournissent eux-mémes les couches.

- Les parents peuvent fournir du liniment/lait de toilette selon les habitudes. A défaut le personnel
utilisera 'eau du robinet.

P Tenue vestimentaire
’enfant arrivant avant 8h peut arriver en pyjama.

Les habits pour la journée sont préparés dans un sac spécifique. Il est conseillé aux parents d’habiller leurs enfants
de fagon simple et confortable,

Le port de bijoux (chaine, collier d’ambre, boucles d’oreilles, ...} ou de petits accessoires pour les cheveux (pinces,
élastiques, ... et tout objet de moins de 4 cm) est INTERDIT afin d’éviter tout risque d’ingestion, d’inhalation ou
d’étranglement. Le personnel pourra retirer tout objet qui s’avérera dangereux en collectivité.

Les abjets personnels devront &tre aux normes en vigueur et la responsable présente se réserve le droit de les
interdire si elle juge qu’ils peuvent &tre dangereux pour les enfants accueillis.

Le personnel ne saurait &tre tenu pour responsable de la perte d’objets de valeur ou de hijoux.

10
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e. i Alimentation

A son arrivée (avant 8 h), enfant peut prendre son petit déjeuner dans la structure a condition qu’il soit fourni
dans un sac isotherme au nom de I'enfant.

Toutefois, il est a noter que les aliments apportés par les familles doivent é&tre dans leur emballage d’origine, non
ouvert, oll le nom du produit est identifiable ainsi que date de péremption et numéro de lot.

[’allaitement est possible au sein de la structure, en accord avec la directrice.

Pour les bébés dont Valimentation est constituée uniquement de lait :

en cas de lait maternel : le lait congelé sera transmis le matin aux membres de I'équipe dans un
sac isotherme au nom de I'enfant ainsi que les biberons adaptés.

en cas de lait maternisé : une boite de lait hoté au nom de I'enfant avec le biberon qui convient,

Les repas sont fournis par une société de restauration collective (annexe 3), Les menus sont affichés dans le hall
d’entrée de la structure. Les repas sont fournis a partir de la diversification (déja commencée a la maison.) Seuls
les enfants inscrits 3 la journée peuvent bénéficier du repas et du golter. Pour les enfants inscrits en accueil
occasionnel aprés-midi (halte-garderie), le go(ter est également fourni.

C'est pourquoi, toute absence ou départ anticipé (avant 15h30) devra étre indiqué et validé par le personnel la
veille avant 10h afin que les repas/goQter soient décommandés.

f.. " Sommeil

Chaque enfant disposant de son espace de couchage, il est possible d’apporter une couverture personnelle, une
gigoteuse. La turbulette sera adaptée a la taille de 'enfant et a la saison. Le personnel rendra la turbulette ou la
couverture réguliérement pour lavage.

g. " Les sorties
Des sorties ponctuelles (carnaval, visite de I'école, spectacle de fin d’année...) pourront &tre organisées sous

réserve :
- d’avoir l'autorisation des parents
- de disposer du personnel en nombre suffisant

- d’avoir des parents accompagnateurs.
D’autre part, il se peut, lorsque les conditions d’encadrement le permettent, que le personnel décide de sortir dans

le village 3 pied avec les enfants. (sous réserve de 'accord parental sur la fiche d’inscription).

h. ' 'Photos

Le personnel peut avec I'autorisation des parents (cf. feuille d’inscription) prendre des photos lors des activités
pour usage interne & la structure. Il est formellement interdit de prendre des photos des enfants et du personnel
au sein de la structure y compris par les parents et toute personne extérieure a la structure.

Concernant les photos prises par les photographes agréés, elles ne devront pas étre diffusées sur les réseaux

sociaux.

Les familles sont recues lors de Finscription sur rendez-vous avec la directrice.

En son absence, c'est I'EJE directrice adjointe ou l'auxiliaire qui assure la continuité de la fonction de direction.

11
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evolr les modaliites

La directrice se tient disponible pour recevoir les familles sur un temps de re
I'accueil de I'enfant, son développement, I'équipe et le fonctionnement de la s
de I'accueil de leur enfant.

L’équipe souhaite inclure les parents dans la vie de la créche afin de créer une véritable relation de confiance au sein
de la triade parents-enfant-professionnelles.

Ainsi, les parents pourront &tre conviés a participer avec leur enfant a des ateliers au sein de la créche, a des
rencontres, spectacles, sorties, goiters, etc.

Lors de ces manifestations, les enfants sont sous la responsabilité de leurs parents. Le personnel sera ainsi plus
dispanible pour l'accueil et les sollicitations des parents.

Fait a Entrelacs, le 26 septembre 2023

Le Maire d’Entrelacs,
lean-Fran¢ois BRAISSAND

12
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Coupon a retourner diiment complété

Réglement intérieur de la structure « FARANDOLE» Saint-Germain-la-Chambotte - 73410 ENTRELACS
Lu et approuvé :
NOM PrANOIM . cticiiiiitiiiicrerasersrernicesatesseresresbsssiesasessntessaessesssssnsesnssessasstesssesessnesnssesrensraes

Yo [T - O OO PPN

Date et Signature des parents :
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République Frangaise

CONMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°; 2023-09-142
Nomenclature : 8.2

Objet : Validation des projets d'établissements des multi-accueils Choubidou et La Farandole

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32
Présents : 27
Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés: 31
Ne prend pas part au vote : 0

VOTE

Pour : 31
Contre: 0

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs dliment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire & Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINQT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence

DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Abstention : 0

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

Décision rendue exécutoire par envot
en Préfecture et mise en ligne le:

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Conformément auldécret n°2021-1131 du 30 ao(t 2021, il convient de rédiger un projet d’établissement
pour les Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant afin de mettre en ceuvre la charte d’accueil du jeune
enfant.
Le décret réorganise le contenu du projet d’établissement qui doit comporter 3 volets : le projet d'accueil,
le projet éducatif et le projet sociale et de développement durable.
Il doit &tre actualisé autant que nécessaire et au moins une fois tous les 5 ans avec la participation du
personnel.
Les projets d’établissement des deux structures ont été transmis par mail a 'ensemble des conseillers
municipaux.
Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés avoir délibéré :
- AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Gaélle JANIN-CHEMINOT, Adjointe déléguée a la petite enfance,
4 signer les projets d’établissement des deux structures petite enfance « Choubidou» et
« La Farandole » ;
- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire et/ou Gaélle JANIN-CHEMINOT, Adjointe déléguée a la petite

enfance, afin d’accomplir toutes les formalités nécessaires a ce dossier.

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs

Claire COCHET

<

Secrétaire de sgance

Pour extrait, certifié conforme.
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ANNEXE A LA DELIBERATION N°26zo-vo=r=z

Comutune Nenvelle

PROJET D’ETABLISSEMENT

Validité du 01/10/2023 au 31/12/2027

PETITE CRECHE LA FARANDOLE
4570 Route de la Chambotte
St-Germain-la-Chambotte
73410 ENTRELACS

Gestionnaire
COMMUNE D’ENTRELACS
89 place de |'église
Albens
73410 ENTRELACS
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Les personnes physiques ou morales qui assurent l'accueil du jeune enfant ont, en outre, pour mission de :

»

>
>

Veiller & la santé, la sécurité, au bien-&tre et au développement physique, psychique, affectif, cognitif et social
des enfants qui leur sont confiés ;

Contribuer a I'éducation des enfants accueillis dans le respect de l'autorité parentale ;

Contribuer a l'inclusion des familles et la socialisation précoce des enfants, notamment ceux en situation de
pauvreté ou de précarité ;

Mettre en ceuvre un accueil favorisant 'inclusion des familles et enfants présentant un handicap ou atteints
de maladies chroniques ;

Favoriser la conciliation par les parents de jeunes enfants de leurs temps de vie familiale, professionnelie et
sociale, notamment pour les personnes en recherche d'emploi et engagées dans un parcours d'insertion
sociale et professionnelle et les familles monoparentales ;

Favoriser ['égalité entre les femmes et les hommes.

Ces principes sont issus de la charte nationale pour I'accueil du jeune enfant, prise par arrété le 23 septembre 2021,
Cette derniére devient opposable aux établissements d’accueil de jeunes enfants a compter de septembre 2022,

Le code de fa santé publique prévoit en effet que les établissements et services d'accueil élaborent un projet
d'établissement décrivant les modalités de fonctionnement qui en garantissent 'adhésion et qui comprend & minima
les éléments suivants :

1. Un projet d'accueil qui décline les actions mises en ceuvre pour répondre aux besoins des enfants,
familles et équipe encadrante.

2. Un projet éducatif qui décrit les valeurs et engagements de I'équipe,

3. Un projet social qui décrit les caractéristiques de I'environnement sur lequel est implanté de la
structure,
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1. Présentation de I’établissement ou du service

1.1- Présentation de I'établissement ou du service d’accueil et du gestionnaire

1.1.1-ldentification de la structure
¢ Nom de la structure : Petite créche La Farandole
e SIRET:200053 833000 14

e« Statuts:
« Adresse :4570 route de la Chambotte St-Germain-la-Chambotte 73410 ENTRELACS

s Téléphone :04.79.63.13.41.
e Mail de I'établissement : farandole@entrelacs-savoie.fr

1.1.2-ldentification du gestionnaire :
« Nom de la structure gestionnaire : Commune d’Entrelacs

e SIREN :200 053 833

e Statuts: collectivité territoriale
« Adresse : 89, place de I'Eglise - BP 90003 Albens 73410 ENTRELACS

s Téléphone:04.79.54.17.55.
e Mail : mairie@entrelacs-savoie.fr

1.2-Caractéristiques de I'établissement ou du service d’accueil et du gestionnaire

1.2.1-Type et catégorie d’établissement correspondante :

Créche collective » petite créche > 18 places

O Creche collective O Jardin d’enfants O Créche familiale
O Micro-Créche: 0 Petit Jardin d’enfants: O Petite créche familiale :
inférieur ou égal a 12 inférieur ou égal a 24 inférieur a 30 places
places places 0 Créche familiale : entre
X Petite créche : entre 13 0 Jardin d’enfants . entre 30 et 59 places
et 24 places 25 et 59 places O Grande créche
0 Créche: entre 25 et 39 0 Grand jardin d’enfants : familiale : entre 60 et
places supérieur ou égal a 60 89 places
[0 Grande créche: entre places
40 et 59 places
O Trés grande créche:
supérieur ou égal a 60
places
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1.2.2- Nature de I'accueil :
* Régulier: 18 places
¢ Occasionnel : 2 places halte-garderie matin, 2 places halte-garderie aprés-midi
¢ Urgence: en fonction des demandes

1 - Projet d’accueil

Le projet d’accueil décrit les prestations proposées en y intégrant les modalités pratiques des valeurs
portées par I'équipe.

Ilintégre une description des compétences professionnelies mobilisées, notamment en application de
Farticle R. 2324-38, ainsi que des actions menées en matiere d’analyse des pratiques professionnelles
en application de l'article R. 2324-37 et de formation, y compris, le cas échéant, par I'apprentissage.

La structure La Farandole est une petite creche avec un agrément pour 18 enfants accueillis de 3 mois
a 3 ans et demi,

Agrément signé par la vice-présidente déléguée du conseil départemental Christiane BRUNET.

La commune d’Entrelacs est la gestionnaire de la structure.

Son fonctionnement est en mode PSU, financement direct de la CAF au moyen de prestation de service
unique versé au gestionnaire.

Les prestations proposées & La Farandole sont :

e Accueil régulier : arrivée de 7h30 3 9h30, départ de 16h & 18h. Un contrat est établi entre la
famille et la structure.

* Accueil occasionnel (2 places par demi-journée) : matinée de 8h30 3 11h30.

* Accueil d’urgence : dépannage des familles en cas d’arrét d’un mode de garde (période d’un
mois maximum)

1.1-Les prestations d’accueil et modalités d’organisation de la vie quotidienne

1.1.1-Les périodes d’ouverture
Les jours et horaires d’ouverture : la petite créche est ouverte du lundi au vendredi de 7h30 & 18h.

Agrément modulé les lundi, mardi, jeudi, vendredi ;

e de 7h30 a 8h30 : agrément pour 8 enfants

* de 8h30a11h30: agrément pour 18 enfants
¢ de 11h302a13h30: agrément pour 16 enfants
* de 13h30a 16h: agrément pour 18 enfants

¢ de 16ha 18h: agrément pour 9 enfants

Agrément modulé le mercredi :

¢ de 7h30 a 8h30 : agrément pour 5 enfants
e de 8h30a 16h : agrément pour 13 enfants
¢ de 16ha18h: agrément pour 6 enfants
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e 1.1.2-. Le déroulé de la période d’adaptation
Ce moment est pleinement dédié a la famille et a I'enfant.

Ils seront accueillis par une professionnelle de I'équipe qui sera leur référente et quiles accompagnera
tout au long de cette période de familiarisation.

Lors de cet échange, la référente recueille les rituels de I'enfant, ses hahitudes, ses besoins.
C'est aussi un moment ol la parole étant libre, la référente se tiendra disponible pour accompagner la
famille dans sa parentalité autour de leurs questionnements, appréhensions, besoains.

Ensuite, les prochains temps d’accueil seront planifiés entre la référente et les parents, afin que 'enfant
puisse tre accueilli, en douceur, dans chague moment de vie de la structure.

C’est pourquoi toute I'équipe a a cceur de prendre le temps d’accueillir, d’écouter, d’accompagner dans
cette nouvelle aventure.

Chaque familiarisation est unique : son temps n’est pas défini au préalable, nous accompagnerons
chaque famille pas & pas jusqu’a ce que la séparation se fasse sereinement pour Penfant et sa famille.

1.1.3- Le déroulé d’une journée type

Journée type

Une journée type a la Farandole, c’est avant tout une journée au rythme de chaque enfant.

> Uaccueil (3 partir de 7h30 jusqu’a 9h30)

L'équipe a a coeur d’accueillir chaque famille dans son individualité et ses besoins particuliers en
prenant le temps d’échanger lors de V'arrivée et du départ de votre enfant qui peuvent étre des
moments forts en émotions : se quitter, se retrouver.

L’ensemble de I'équipe sera toujours dans la verbalisation avec {'enfant pour le rassurer et
I'accompagner dans les étapes de sa journée.

Chaque professionnelle aura une écoute attentive lors de votre arrivée afin de recueillir les
informations, anecdotes nécessaires au bien-étre de votre enfant et de l'accompagner dans la

séparation.
Cela permet d’é&tre au plus juste pour répondre aux besoins de Penfant tout au long de sa journée :

sommeil, sécurité affective etc.

> Les temps d’activités
U'accueil de 'enfant au sein d’un groupe inter-age lui permet de développer son envie d’autonomie en

étant dans le mimétisme des plus grands, 'empathie et le respect de 'Autre, etc.

U'espace de vie est réguliérement aménagé en fonction de I'évolution des enfants, du rythme de
chacun.

Chaque jour des activités en tout genre sont proposées afin d’accompagner I'enfant dans son éveil :
activités manuelles, de motricité, lectures, motricité fine, jeux extérieurs, etc.

Les activités sont proposées en fonction des besoins du groupe d’enfants et des ohservations de
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I'équipe.
L’enfant est libre de participer ou non a Pactivité proposée,

Le rendu n’est pas une attente pour I'équipe, I'important étant que l'enfant s’épanouisse durant
Factivité, découvre, explore, développe ses ca pacités, apprécie le moment.

En amont de nos propositions, nous faisons appel & des intervenants extérieurs.

Nous avons également & cceur de faire appel & nos partenaires locaux : visite de la fruitiére, de la
boulangerie locale, découverte des fruits et légumes de saison avec le maraicher, visite de la ferme
locale etc,

Nous sommes également en partenariat avec |a bibliotheque d’Entrelacs ainsi qu’avec la Ludoplay.

> Le repas (entre 11h15 et 11h30)
Au moment du repas, I'équipe a a coeur d’étre disponible pour 'enfant, de prendre le temps en étant
aupres de lui dans ses découvertes culinaires tout en lui faisant confiance dans ses choix, son rythme.

En effet, I'organisation mise en place permet de guider I'enfant vers son autonomie : la connaissance
de soi, de son appétit, de ses godts alimentaires, son libre choix.

[l est également accompagné vers ['autonomie dans la connaissance de son corps, des régles d’hygiéne :
se regarder dans le miroir et se nettoyer.

> Le sommeil
En fonction des signes de fatigue et besoins de chacun, les enfants sont accompagnés au sommeil de
fagon échelonnée.

Quel que soit le moment de la journée, une professionnelle sera toujours dédiée au sommei! des
enfants et disponible pour les accompagner selon les rituels et besoins de chacun.

'équipe accompagne I'enfant dans son endormissement, la gestion de son sommeil, sa liberté de
mouvement et de choix dans "expression de ses besoins.

s

Pour permettre cet accompagnement individualisé, en fonction de Pévolution de chaque enfant,
certains seront couchés dans des lits a barreaux et d’autres dans des lits au sol,

Au sein de ces moments de lacher prise, les émotions de I'enfant sont toujours entendues et
accompagnées par les professionnelles.

> Le gofiter (entre 15h15 et 15h30)
Le goUter est proposé a partir de 15h30 selon les réveils échelonnés des enfants,

L'enfant est accompagné de la méme fagon qu’au repas avec la disponibilité et la bienveillance de
I'adulte qui peut le guider, I'aider, inviter a goliter, verbaliser les découvertes gustatives, etc.

> Départ (a partir de 16h jusqu’a 18h)

Lors du départ du soir, 'enfant pouvant &tre traversé par de nombreuses émotions provoquées par la
joie des retrouvailles ; I'équipe accompagne I'enfant lors de ce moment par la verbalisation et
retranscrit la journée aux parents avec les moments phares : activités, anecdotes, repas, sommeil,

hygiéne, émotions etc. tout en invitant 'enfant a exprimer ce qu’il souhaite de la journée qu’il a vécue
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ala créche.
Le responsable de 'établissement établit un protocole détaillant les mesures de sécurité a suivre lors

des sorties hors de I'établissement ou de son espace extérieur privatif, telles que visées & I'article R.
2324-43-2 du présent code. Ce protocole est joint en annexe 5 du réglement de fonctionnement.

1.2-Compétences professionnelles mobilisées et organisation du personnel

1.2.1. Descriptif de I’équipe

Les établissements et services veillent a s'assurer, compte tenu du nombre, de I'age et des besoins des
enfants qu'ils accueillent et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Cette partie est destinée a identifier les différentes compétences mobilisées dans les fonctions de
direction et d’encadrement des enfants en précisant les diplomes et la durée de travail

Fonction Quialification Durée de travail hebdomadaire dans
la fonction (en ETP)

Direction Educatrice de jeunes enfants 32h
Continuité/adjoint de | Infirmiére puéricultrice 28h
direction
Personnel encadrant |3 auxiliaires de puériculture 35h
1 agent d’animation CAP petite |32h
enfance
Intendance et Services  techniques de la
logistique collectivité

Professionnel éducatif | Educateur de jeune enfant

Animateur analyse de | Infirmiére puéricultrice, éducatrice | 5 séances /an
pratiques MONTESSORI, formatrice.
professionnelles

1.2.2. Organisation des temps de professionnalisation et actions menées en matiére d’analyse des
pratiques professionnelles et de formation (article R, 2324-37)

Les professionnelles sont accompagnées pour la montée en compétences et face aux difficultés
rencontrées dans la pratique de leur métier.

En effet, elles bénéficient de 5 séances d'analyse de la pratique animées par une infirmiére, formatrice
et éducatrice Montessori.

Ces temps sont essentiels pour I'équipe afin d’avoir la possibilité d’échanger sur leurs pratiques, leurs
questionnements, leurs difficultés face 3 certaines situations rencontrées (en équipe, avec un enfant,
une famille) tout en ayant des pistes de réflexion/d’action proposées par cette tierce personne.

Des réunions d’équipe permettent également aux professionnelles d’élaborer des projets, de prendre
le temps d’échanger hors présence enfant et d’interroger leurs pratiques, les conditions d’accueil des
enfants et familles, faire part de leurs difficultés/ réussites, besoins en terme de bien-&tre au travail/
d’organisation.

Deux journées pédagogiques par an sont également mises en place.

Le théme est choisi en équipe en fonction des besoins et questionnements.
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Selon les possibilités d’organisation interne, des formations ou webinaires sont également proposés
aux membres de I'équipe suite aux demandes qui ont pu étre formulées lors d’entretiens annuels par
exemple.

Nos équipes bénéficient également d’une heure de détachement administratif par semaine. Ce temps
peut leur permettre de consulter des articles, de faire des recherches, de lire des ouvrages
professionnels mis & disposition au sein de la structure.

Pour la direction, des réunions « petite enfance » animées par la DGA sont organisées tous les 15 jours
en présence de la responsable du relais petite enfance, la directrice de l'autre structure et le
coordinateur petite enfance.

Une réunion transversale avec les services petite enfance, service enfance jeunesse et périscolaires est
organisée chaque mois,

Une fois par trimestre, la DGA co-organise avec le coordinateur CTG une réunion transversale avec
'ensemble des services « enfance », la bibliothécaire et le service lien social. '

Une commission petite enfance se réuni environ 2 fois par an. Elle se compose élus, des représentants
des parents, représentants des assistantes maternelles, la responsable du relais petite enfance, des
directrices des multi accueils, du coordinateur petite enfance et de la DGA qui a la responsabilité des
services petite enfance,

1.2.3. Intégration des apprentis et suivi des stagiaires
Notre équipe a a cceur d’accueillir des stagiaires tout au long de 'année.

Cela a un réel intérét pour nous d’accompagner de futurs professionnels dans la découverte des
métiers de la petite enfance ou simplement des personnes en questionnement de projets.

Nous accompagnons des stages de découverte, des stages de professionnalisation dans le cadre de CAP
Accompagnant Educatif Petite Enfance, auxiliaires de puéricultture, éducateurs de jeunes enfants.

Chaque membre de I'équipe est en accord avec ce projet d’accompagnement et participe en tant que
référent de stage durant I'année.

Lorsqu’un stagiaire est accueill, il est relié a sa référente de stage qui I'accompagne tout au long de la
période sur les mémes horaires.

Le stagiaire a ainsi la possibilité d’observer les différentes périodes phares d’une journée en créche :
ouverture, fermeture de la structure, journée, tem ps administratif avec I'équipe de direction.

L’'ensemble de I'équipe se tient néanmoins 3 disposition afin d’&tre dans une réelle complémentarité
d’accompagnement,

Les éventuels questionnements des stagiaires nous permettent également de nous interroger sur nos
pratiques.

Un premier rendez-vous avec la directrice est proposé afin de faire visiter la structure, de prendre le
temps de présenter le projet pédagogique, le fonctionnement.
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C’est également un moment important ol la directrice explique au stagiaire de quelle facon il sera
accompagné, quelles seront ses missions et ce qui lui sera permis de faire au prés des enfants et familles.

(Secret professionnel, sécurité, hygiéne, droit a I'image, etc.)

1.2.4. Le recours a des intervenants extérieurs

Tout au long de 'année, nous souhaitons accompagner les enfants dans une variété de proposition
d’éveil (psychologique, social, sanitaire, éducatif et culturel).

Au gré des échanges au sein de I'équipe et des envies des professionnelles, en fonction également du
groupe d’enfants accueilli ; nous faisons appel a des intervenants extérieurs.
Ces interventions varient tout au long de 'année et ne sont pas fixes.

Les enfants ont pu bénéficier de séances de danse africaine animées par un professeur de danse.

Les séances ont eu lieu 2 fois par mois pendant 4 mois et duraient 30 minutes.

L'objectif premier pour les enfants est d’apprivoiser son corps, la découverte du rythme, développer
sa coordination, prendre plaisir, découvrir de nouveaux rythmes/sons et instruments.

Des séances de baby-gym ont également été proposées 2 fois par semaine pendant 3 mais.

Les séances étaient animées par une éducatrice de jeunes enfants et duraient 1 heure.

Ces séances favorisent le développement moteur, cognitif et affectif des enfants par le biais d’un
matériel adapté (parcours moteurs avec cerceaux, plots, tapis, triangle de Pickler, foulards, musique,
parachute).

Les enfants au gré des propositions de I'intervenante explorent, se découvrent dans leurs capacités
motrices, prennent confiance en eux, en 'adulte qui les accompagne et prennent plaisir au sein du

groupe d’enfants.

Nous faisons également appel a une formatrice en langue des signes.

Elle intervient une fois par mois pendant 4 mois.

Une réunion a été proposée en amont avec |'équipe et les familles afin d’expliquer les bénéfices et la
mise en place de la langue des signes en EAIE.

Ensuite, des séances de 30 minutes ont été proposées en lien avec un theme a chaque fois : émotions,
nature, quotidien, etc.

Les parents ont la possibilité de participer avec leur enfant a la séance.

Cette acquisition a de nombreux bénéfices pour I'enfant et les adultes qui Pentourent : facilité de
communication, capacité a exprimer ses besoins et en étre compris par 'adulte.

Cela implique moins de frustration pour I'enfant et adulte et en découlent des échanges plus sereins

et plus développés sur 'environnement de I'enfant.

En annexe de ces intervenants extérieurs, I'équipe accompagne régulierement les enfants accueillis a
la découverte de Yenvironnement proche de la créche : rencontre avec le maraicher, visite de la
boulangerie locale au feu de bois, de la fruitiere, de la ferme avoisinante, de la caserne des pompiers.

Nous avons & ceeur de faire découvrir aux enfants la nature qui les entoure, de nouvelles saveurs, de
nouvelles rencontres en amont de ce qu’ils peuvent vivre et découvrir dans leur quotidien a la créche

ou dans leur cercle familial.
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2-Le Projet éducatif

En accueillant les enfants et leurs familles, notre équipe souhaite avant tout garantir un accueil de
qualité, accessible a tous,

En effet, I'organisation mise en place ainsi que les valeurs portées par 'équipe permettent d’assurer
I'accueil, le soin, le développement, le bien-&tre et I'éveil des enfants en veillant au respect de leur
santé, leur sécurité, leur bien-étre et leur développement physique, affectif, cognitif et social dans le

respect des principes de la charte nationale d’accueil du jeune enfant et de la charte de laicité.

L'équipe souhaite prendre le temps d’accueillir chaque famille dans son individualité sans jugement au

sein d'échanges de qualité, en prenant le temps d’écouter, d’accompagner chaque famille dans sa
parentalité, chaque enfant dans son développement et besoins quotidiens.

L'équipe est alerte quant a 'observation des jeunes enfants accueillis et sait ainsi adapter sa pratique
en fonction des besoins de chaque enfant au sein du groupe.

L’adulte suit le rythme de chaque enfant : I'organisation est pensée afin que cela soit possible tout au
long de la journée de I'enfant et des besoins qu’il manifeste,

L'accueil se fait dans une réelle coéducation afin que le parent ait sa pleine place, que le lien de
confiance se fasse et qu’il y ait une continuité entre la famille et les professionnelles de I'équipe.
Uenfant se sent ainsi serein et évolue au sein de repéres communs et sécures.

C'est par une verbalisation constante des émotions et besoins de I'enfant que |'équipe accompagne
I'enfant dans son quotidien avec hienveillance.

Le projet pédagogique a été pensé par I'équipe qui porte des valeurs communes pour le bien-étre de
chaque enfant et famille,

Afin d’accompagner au mieux les enfants et familles, il est essentiel que les professionnelles de I'équipe
puissent bénéficier de temps de parole individuel ou collectif et qu’elles soient entendues dans leurs
besoins, questionnements, projets, difficultés.

Les métiers de la petite enfance nécessitent de réelles qualités humaines et professionnelles, il est ainsi
primordial que les professionnelles de terrain hénéficient d’un accompagnement humain et d’une
formation continue.
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CHARTE NATIONALE
POUR L’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

DIX GRANDS PRINCIPES
POUR GRANDIR EXN TOUTE CONFIANCE

Z Pour grandir sereinement, j'ai besoin que l'on m’accueille quelle que soit ma
situation ou celle de ma famille.

# J'avance 4 mon propre rythme et je développe toutes mes facultés en méme
temps: pour moi, tout est langage, corps, jeu, expérience. J'ai besoin que l'on me
parle, de temps et d’espace pour jouer librement et pour exercer mes multiples
capacités.

3 Je suis sensible a mon entourage proche et au monde qui s'offre 4 moi. Je me sens
bien accueilli.e guand ma famille est bien accueillie, car mes parents constitusnt
mon point d’origine et mou port d'attache.

& Pour me sentir bien et avoir confiance en moi, j’ai besoin de professionnelle.s
qui encouragent avec bienveillance mon désir d’apprendre, de me socialiser et de
découvrir.

& Je développe ma créativité et j'éveille mes sens grice aux expériences artistiques
et culturelles. Je m'ouvre au monde par la richesse des échanges interculturels.

# Le contact réel avec Ia nature est essentiel A mon développement.

% Fille ou garcon, j'ai besoin que I'on me valorise pour mes qualités personnelles,
en dehors de tout stéréotype. Il en va de méme pour les professionnelle.s qui
m’accompagnent. C'est aussi gréce A ces femmes et a ces hommes que je construis
mon identité.

£ J'ai hesoin d'évoluer dans un environnement beau, sain et propice a mon éveil.

© Pour que je sois bien traité.e, il est nécessaire que les adultes qui n¥’entourent
soient bien traités. Travailler auprés des tout-petits nécessite des temps pour
réfléchir, se documenter et échanger entre collégues et avec d'autres intervenants.

ED J'ai besoin que les personnes qui prennent soin de moi soient bien formées et
s'intéressent aux spécificités de nmon trés jeune dge et de ma situation d'enfant qui
leur est confié par mon ou mes parents.

El
=

Libereé = Ega!f!é = Fralernilé
REPUBLIQUE ERANGAISE

ALLQCATIONS
FAMILIALES

10



Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023

Publié le
ID : 073-200053833-20230925-2023_09_142-DE

de la laicité
de la branche Famille
avec ses partenaires
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Les valeurs portées par I'équipe de la structure garantissent a Penfant et sa famille un accueil de
qualité

En lien avec les principes de ces chartes, I'équipe a travaillé sur les valeurs et les engagements qu’elle
souhaite prendre et ce, sur différents points.

o LUaccueil de tous les enfants (insertion, handicap)
Au quotidien, notre équipe s'adapte a chaque enfant accueilli.

Notre équipe travaille en lien étroit avec les familles afin d’avancer ensemble pour comprendre les
besoins spécifiques de leur enfant et ainsi affiner notre accueil en proposant éventuellement un PAI
(projet d’accueil individualisé) et un accueil individualisé.

Cela permet de tracer ensembile les lignes conductrices : organisation particuliére, aménagement de
I'espace, etc.

Nos professionnelles peuvent également, orienter les familles vers des professionnels spécialisés.
(Orthophoniste, psychomotricien, psychologue, etc.)

Chaque enfant est ainsi accueilli et sensibilisé dés le plus jeune 4ge dans le respect et la différence de
chacun.

¢ L’accueil occasionnel et I'accueil d’urgence
Nous souhaitons pouvoir répondre aux demandes du plus grand nombre et ainsi &tre un véritable
relais pour les familles en les accompagnant dans leurs besoins spécifiques, ponctuels.
Ces accueils ponctuels peuvent répondre a des besoins de disponibilité pour le parent, a un souhait
d’accueil en collectivité pour I'enfant dans un soucis d’éveil, d’ouverture a I'Autre, a la vie en
collectivité, etc.
Nous proposons des accueils en halte-garderie sur des matinées ou des aprés-midi, ainsi que des
accueils d’urgence et prenons le temps pour chaque famille.

e Laprévention des stéréotypes
Dans la vie quotidienne des enfants a la créche, nous sommes dans la proposition d’un univers ouvert

a tous, non genré,

En effet, des espaces « jeux d'imitation », « garage », « déguisement », « livres », « balles et objets
qui roulent » sont ouverts et proposés a chaque enfant.

Le jeu répond & des besoins spécifiques de Fenfant dans son développement et non par rapport a son

genre.

Les albums jeunesse sont également choisis, lus, en ce sens.

Cet accompagnement peut également aller plus loin : dans Paccompagnement des émotions de
chague enfant, dans la proposition, I'éveil a la diversité, a la culture, 3 'Art, a des sorties. (Sorties a la
ferme, caserne de pompier, etc.) qui permettent d’ouvrir Penfant a Padversité et ainsi d’apprendre a

se connaitre, ses choix, ses gofits, quel que soit son sexe.

La spontanéité de 'enfant ne fait que confirmer que les stéréotypes sont pour la plupart instaurés par
Padulte et ce, par des idées regues, une éducation, des habitudes historiques de I'accompagnement

de la fille et du gargon.

Nos observations quotidiennes des enfants accuelllis nous permettent de le constater, ainsi que
d’affiner nos réflexions, nos propositions ainsi que nos échanges avec les familles.
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» L'accueil des parents et I'accompagnement 2 la parentalité.
Au sein de notre structure, chaque famille, chaque parent est accuellli dans son individualité sans
jugement.
Nous avons fait le choix que chaque parent puisse accompagner son enfant dans un espace dédié, dans
la confidentialité afin de prendre le temps, d’'échanger s'ils le souhaitent, d’étre entendus.

Des ateliers « incroyable talent de parent » sont mis proposés.
Les parents qui le souhaitent peuvent ainsi, durant un temps, proposé un atelier, accompagné d'une

7

professionnel de I'équipe et d’un petit groupe d’enfant.

Tout au long de I'année, les parents peuvent également s’inscrire pour participer avec leur enfant 3 des
ateliers animés par des intervenants extérieurs (danse africaine, langue des signes, etc.)

Nous souhaitons ainsi que les familles puissent partager un moment de vie au sein de |a créche avec
leur enfant en toute transparence et puissent ainsi se sentir en confiance et les bienvenus,

Le lien de confiance se crée avec plus de facilité.
Cela est bénéfique pour les professionnels, le parent et I'enfant accueillis.

Notre équipe s’informe, se forme régulierement afin d’accompagner les familles dans leur parentalité,
dans leurs questionnements,

Nous mettons 3 jour des affichages concernant les événements alentour qui touchent a la petite
enfance, a la parentalité afin que les familles accueillies puissent trouver de la ressource, du relais si le
besoin s’en fait ressentir.

s Le développement du langage.
Nous accueillons les enfants durant les 3 années de vie les plus déterminantes dans leur
développement,
Il est ainsi essentiel pour nous de leur proposer un univers chaleureux, qui favorise sa confiance en lui,
ses relations a I'Autre, son bien-étre, sa santé mentale, son développement moteur et cognitif.

Nous sommes en lien étroit avec nos partenaires culturels bibliothéque, ludoplay afin d’accompagner
I'enfant dans un « bain » de langage quotidien par le jeu, la lecture.

Uadulte en constante observation et interaction avec enfant, verbalise, aide I'enfant 4 nommer ce
qu’il voit, ressent, entend.

Les chansons, jeux d’imitation, etc. sont de réels supports dans cet accompa nement.
| p pag

En cas de présumées difficultés langagiéres, nos professionnelles se tiennent disponibles pour guider
les familles vers des professionnels spécialisés afin d’accompagner I'enfant dans cette acquisition.

e L'éveilalart et ala culture
Tout au long de I'année, des intervenants extérieurs animent des ateliers.
Nous souhaitons que ces interventions soient variées et non figées afin d’atre dans une richesse de
proposition aupres des enfants: musique, danse, lectures, baby-gym, jeux de société, activités
manuelles, etc,
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Les professionnels sont en veille réguliére et présentent des activités autour de la saisonnalité afin de
construire des repéres pour les enfants qui fassent sens dans leur vie quotidienne. (féte de lamusique,
semaine du gof(it, semaine de la Petite Enfance, saisons, etc.)

Il nous semble essentiel de guider les enfants accueillis dans un univers foisonnant, les aidant a
construire leur personnalité au sein de la société.

z

o La prévention sur les questions d’alimentation, de santé environnementaie et d'éveil a

la culture
Notre prestataire de repas ne fournit que des aliments bio et locaux.
Nous présentons les repas sur des plateaux repas afin que 'enfant soit en autonomie dans une réelle
découverte et un plaisir culinaire guidé par I'adulte.
L’agent de cuisine de la structure présente un affichage mensuel des fruits et légumes de saison, qu’elle
met régulierement en lumiére en animant des ateliers avec des légumes frais de saison afin de
sensibiliser les enfants : sentir, croquer le légume cru avant qu’il soit cuisiné, présenté dans I'assiette.

De méme, nous sommes en lien étroit avec nos partenaires locaux qui prennent plaisir a faire découvrir
leurs produits aux enfants ainsi que la passion qu’ils y mettent au quotidien.

Les enfants ont ainsi pu rencontrer tour a tour :
« e maraicher dans le cadre de la semaine du godt : découverte de fruits et légumes de saison,

activités
o les agriculteurs de la ferme laitiere alentour : découverte des vaches, veaux, salle de traite
o la fruitidre locale ; découverte des ateliers et de quelques fromages
¢ laboulangerie au feu de bois locale : découverte de I'atelier et de différents pains

C’est pour nous un éveil a une alimentation équilibrée respectueuse de 'environnement et de chacun,
au plaisir culinaire et au sens que les enfants pourront y mettre : comment ¢a pousse, d’ol vient le

fromage que je mange, comment est fait le pain, etc.

e Laprévention sur le numérique
Le lien de confiance qui nous lie aux familles accueillies peut nous permettre de guider certaines

familles en demande de conseils concernant les écrans.

Les propositions en terme d’éveil a la culture, 3 la lecture ; 'accueil des familles durant ces moments
privilégiés nous permettent d’éveiller les familles a cette prévention sur I'exposition aux écrans.

De méme, des affichages de prévention sont régulierement mis a la disposition des parents et toute
I'équipe se tient disponible pour échanger sur le sujet.

e Laformation des professionnels
Notre équipe se forme tout au long de I’année par le biais de 2 journées pédagogiques dont les thémes
sont choisis en équipe, par des temps de détachement pouvant &tre dédiée a la recherche/lecture
d’articles ; 3 des formations demandées a titre individuel lorsque I'organisation interne le permet ; des

webinaires.
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3-Projet social

Au-dela des valeurs portées par I'équipe via le projet éducatif, le projet social décrit les caracté ristiques
de I'environnement de la structure et les actions mises en place pour répondre aux besoins des familles.

3.1-Les caractéristiques du territoire d’implantation de |a structure

3.1.1-Les caractéristiques du lieu d’implantation de la structure

La Commune nouvelle d’Entrelacs compte 6480 habitants au 1¢ janvier 2023, elle regroupe
6 communes déléguées ; Albens, Cessens, Epersy, Mognard, St-Germain-La-Chambotte et 5t-Girod.

Entrelacs est une commune en plein développement et souhaite répondre au mieux aux besoins de sa
population. Lauréate du programme « Petites Villes de Demain », Entrelacs a construit son projet de
territoire, qui comprend plusieurs axes d’intervention dont un axe autour du projet culturel de la
commune. La construction d’une maison de la culture adossée au projet culturel communal, permettra
d’offrir des espaces & I'enfance et la jeunesse par les activités culturelles qui seront proposées.

Les éléments chiffrés ci-dessous permettent d’établir le diagnostic social du territoire d’Entrelacs. Ces
données ont été transmises par la Caisse d’Allocations Familiales de la Savoie et intégrées 2 la
Convention Territoriale Globale.

Patite enfance

ENTRELACS

. SAVOIE' CA GRAND LAC
Garde collective AvOl S
Nombre de places dans un Eajg 2440 413 58
Nombre d'enfants inscrits dans uri Eafe’ 17:108 S 1779 103
Taux d'occupation réel 67,8% 68,6% 72,7%
Nombre d'enfants avec handicap inscrits 729" 2 0
Nombre d'enfants pauvres inscrits 1959 438 1
Nombre et type d'équipements petite enfance
SAVOE  CAGRANDIAC® ENTRELACS

Créche collective 2 0
Créche familiale 3 S0 0
Halte-garderie 14 3 1
Micro-créche =~ 10 0 0
Multi-accueil 66 9 1
Relais assistants maternels * +:36 6 Sl
Garde parentale MWOE . CAGMNDLAC  ENTRELAGS
Nb d' ts0-2 dé I

enfants ans gardés par le ou 5981 108 59

les parents
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La garde des enfants de 0- 2 ans par mode de garde

ENTRELACS

CA GRAND LAC

SAVOIE

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 50% 100%

R Garde par Asma), @ Gardepar Egje @ Garde par les parents ¢ Indéterniné

Gorde par Asypt, ¢ Enfaats 0-2 ans dont les parents pergoivent la pale paur lo garde por un ossistant maternel au domicile de I'enfant ou de I'assistant
maternel,
Garde par Egjg, : Enfants 0 - 2 ons gordés en structure et nambre de places en Egje,

Garde par les parents : Enfants 0 - 2 ans doat les parents pergoivent lo @regpyg & taux partiel ou & taux plein.

Parentalité

SAVOE  CAGRANDIAC ENTREIACS |
Nombre de Clas, 26 0
Nombre‘dewweéf B e S 30 1
Nombre d'actions Reaap 54 10
N‘?T_br'e;@ figr}al@m’entgdlg Sép;ar?-ti'on dans ,1”6‘75 G 5 270 .: d 14 ’:
Tau?< de séparations {issus des signalements 5.3% 4,9% 5,0%
Gesica)

Le territoire est également riche au niveau des structures d’accueil en lien avec I'enfance. On recense :

- 2 créches quiaccueillent 58 enfants en journée (places créche) et plusieurs enfants par jour en

halte garderie (garde a la demi-journée). Les élus d’Entrelacs ont le projet d’ouvrir un troisigme
multi-accueil (18 places) sur la commune déléguée d’Epersy, en 2024,

- 7 écoles qui regroupent plus de 700 enfants (640 éléves sur Entrelacs et 88 éleéves sur St-Ours)

- 1 centre de loisirs enfance qui accueille 76 enfants par mercredi scolaire ; puis prés d’une cen-

taine sur les vacances scolaires et 'été.
- 1 service jeunesse qui accueille 16 jeunes par jour sur les vacances scolaires et 'été et qui

anime également des interventions au sein du collége
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- 1collége qui accueille environ 450 éléves issus des communes d’Entrelacs, La Biolle et St-Ours :
284 résidant a Entrelacs, 117 a La Biolle, 36 & St-Ours et 17 sur des autres communes.

- lrelais petite enfance qui accompagne prés de 55 assistants maternels en 2022

- 1lieu d’accueil enfants-parents qui accueille une dizaine de familles par demi-journée d’ouver-

ture

- 1ludothéque a destination des familles qui accueille entre cing et dix participants par vendredi

d’ouverture, en période scolaire,

La carte ci-dessous permet de situer les structures :

Légende

E Ecoles

¢ Collége

% Multi-Accueil
L} Alsh Enfance
3 Alsh Jeunesse
% Ludothéque
Y RPE

A LAEP

(Albens)

)' CE E
b (Saint-Germalin-fa-

Chambotte) L
E ke
§ f

Saint-
Ouis

Vi
¥ (Magnard)

3.1.2-Les caractéristiques sociodémographiques et économiques de la population

Fiche Territoire CTG - ENTRELACS

2019
Données générales de cadrage

Nb habitants*
Nb allocataires
Nb allocataires avec enfants

Population couverte

Année :
 SAVOIE  CAGRANDLAC ENTRELACS
429 681 74 316 6 091
79 529 : 14055 911
43 018 7378 678

199 280 " ’ 34487 Celiogor
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% population couverte 46% 46% 46%
Taux d'activité 69% 69%. 86%
Poids financier Caf
. . . 382195769 € 62 382 110 € 3722462€
(Prestations et action sociale)
* Source ; INSEE 2018
3.3-Les modalités de participation des familles
3.3.1-Participation des familles a la vie de la structure
Objectif Descriptif de I"action Impact attendu Fréquence Modalités
pédagogique sur les enfants d’information
et/ou leurs et d’évaluation
familles des actions
mise en place
Faire participer les | Ateliers incroyable talent de parent Lien de confiance, 1 fois par Affichage, par le
familles a des prendre plaisir, mois, selon biais des
moments de vie de s'investir dans la vie les transmissions.

la créche

de la créche.

Evaluation des
actions par nos
observatians, les
échanges puis en
réunion.

disponibilités
des familles

Accueillir, partager

Fate de Noal, féte des familles :
moments festifs

Se rencontrer
différemment,
prendre plaisir

Invitations
personnalisées,
affichages,
transmissions.
Evaluation des
actions par nos
observations, les
échanges puis en
réunion.

Tous les
trimestres

Inclure les familles

Commission petite enfance

Participer aux
projets, étre force
de proposition

Echange avec les
familles et les

2 fois par an

Inclure les familles a
un projet
participatif local

Projet arts plastiques en lien avec
un festival local avec aspect
participatif : les familles ont pu
donner s'ils le souhaitaient du
matériel de récupération pour la
création d’un arbre peint ensuite
par les enfants avec une
intervenante.

Participer a un
projet commun

Echange avec le
partenaire local et
I'intervenante
avec bilan a la
clé+ échange avec
équipe et
familles+
observation des
enfants : ont-ils
pris plaisir, les
actions étajent-
elles adaptées ?

1 fois par an
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3.3.2-Actions de soutien 4 la parentalité proposées

Objectif Descriptif de ['action Impact attendu | Fréquence | Modalités
pédagogique sur les enfants d’information et
et/ou leurs d’évaluation des
familles actions mise en
place
Informer, &tre Recenser les partenaires, | Ne pas se sentir Echanger avec les
un véritable les professionnels, les isolé Chaque familles : les
relais conférences, etc. affichage mois propositions
d’information et dans le sas d’entrée correspondent-
de prévention elles aux besoins
pour les des familles du
familles territoire ?
Inclure les Intervention langue des Continuité entre | 1 fois/ an Echange avec les
familles dans sighes avec café parent & Féquipe, la familles,
les projets et laclé famille, 'enfant F'intervenante et
nos réflexions et 'intervenante Féquipe : la
pédagogiques réunion a-t-elle
répondu aux
questions/besoins
de chacun ?
Prévention, Proposition de rendez- Confiance, Toute Recueillir le
soutien ala vous avec la directrice sérénité dans 'année ressenti de la
parentalité I'accueil et le famille
développement
de son enfant.

3.4-Les dispositions prises pour permettre a des familles rencontrant des situations particulieres
d’8tre accueillies dans la structure

3.4.1-Les modalités pour faciliter Paccueil des enfants de familles en situation d’insertion sociale ou
professionnelle

En application des dispositions des articles L214-2 et L,214-7 du code de I"action sociale et des familles
(CASF), et de Farticle L 2324-1 du code de la santé publique (CSP) :

Pour faciliter I'inclusion des familles et la socialisation précoce des enfants, notamment ceux en
situation de pauvreté ou de précarité.

Pour garantir des places pour l'accueil d'enfants non scolarisés agés de moins de six ans 2 la charge de
personnes engagées dans un parcours d'insertion sociale et professionnelle, y compris s'agissant des
bénéficiaires de la prestation partagée d'éducation de I'enfant mentionnée au 3° de I'article L. 531-1
du code de la sécurité sociale, et répondant aux conditions de ressources fixées par vole réglementaire,
pour leur permettre de prendre un emploi, de créer une activité ou de participer aux actions
d'accompagnement professionnel qui leur sont proposées,

et pour favoriser la conciliation par les parents de jeunes enfants de leurs temps de vie familiale,
professionnelle et sociale, notamment pour les personnes en recherche d'emploi et engagées dans un
parcours d'insertion sociale et professionnelle et les familles monoparentales, nous proposons des
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places en accueil régulier 3 ces familles qui déposent un dossier pour la commission d’attribution des
places soit en accueil régulieres soit occasionnelles.

3.4.2-Les modalités d’accueil des enfants en situation de handicap ou atteints d’une maladie

chronique
Notre structure bénéficie d’un référent « santé et accueil inclusif » nous permettant de faire le lien avec

notre équipe, les familles en terme d’information, de sensibilisation et de conseil.
En effet, il nous accompagne en matiére de santé du jeune enfant et d’accueil inclusif des enfants en

situation de handicap ou atteints de maladie chronique.

Cela nous permet d’accueillir les enfants dans leurs besoins particuliers en étant informés, guidés dans
le cas ol le handicap est connu : accueil de I'enfant sera ainsi au plus juste de ses besains en terme
d’organisation de son temps au sein de la créche, de Yaménagement des temps phares, des activités

et de I'espace.

L’accompaghement du référent santé nous permet également d’&tre réactifs en terme de prévention
afin de guider les familles vers des professionnels adaptés aux besoins spécifiques de leur enfant.

3.4.3-Les modalités d’accueil d'urgence
Une place d’urgence par jour est mise & disposition pour les familles lorsque leurs besoins ne peuvent

8tre anticipés.
Cet accueil se fait de facon exceptionnelle, sur une durée limitée, le temps que la famille trouve une

solution.

3.5.Les activité de la structure afin de Vinscrire dans une démarche en faveur du développement

durable
Objectif Descriptif de I'action Impact attendu Modalités  d’évaluation
des actions mise en place
Respecter les Tri Réduction des Bilan en réunion d’équipe

consignes de tri emballages

et réduire notre
impact sur
environnement
Réduire notre

Bilan réunion équipe et
sur consommation année

Réduction des matiéres Utiliser de moins

impact sur
environnement
en réduisant
notre utilisation
des matiéeres
jetables

jetables au profit de matiéres
lavables, plus respectueuses
de environnement. {achat de
serviettes, gants, cotons
lavables, plateaux repas en
inox pour remplacer ceux en
plastique usagés)

en mains de
matiéres jetables

précédente

Usage raisonné
du linge

Usage raisonnée des
machines a laver, linge étendu
3 Pextérieur dés que possible.

Réduction en
terme d’énergie

Bilan sur cofit d’énergie et
ajuster en conséquence
sur Pannée d’aprés

Créer avec des Activités avec objets de Réflexion : Bilan sur créations : a-t-on
objets de récupération comment réussi a répondre aux
récupération réutiliser des besoins des enfants tout

sans objets du en réduisant notre
surconsommer quotidien, créer consommation de
autrement matériel ?
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Modalités de suivi du projet d’établissement

Le projet d'établissement est transmis au président du conseil départemental aprés leur adoption définitive et
aprés toute modification.

Les caractéristiques essentielles du projet d'établissement sont consultables sur le site internet de ['établissement
lorsqu'il en posséde un ou & défaut sur mon-enfant.fr.

Le projet d'établissement est affiché dans un lieu de I'étahlissement ou du service accessible aux titulaires de
l'autorité parentale ou représentants légaux des enfants accueillis, Un exemplaire est tenu a feur disposition.

Un exemplaire du projet d'établissement est communiqué, a toute famille dont un enfant est inscrit ou a fait
l'objet d'une demande d'admission dans ['établissement oy le service. Cet exemplaire peut &tre transmis sous
format numérique.

Le projet d'établissement doit &tre daté et actualisé aussi souvent que nécessaire et au moins une fois tous les
cing ans, avec la participation du personnel.

Les modifications I'impactant feront I'objet d’un avenant ou d’une mise a jour et devront impérativement étre
transmises pour vérification de la conformité a la législation en vigueur, par la responsable de la structure au
Conseil départemental et 4 la Caisse d’Allocations Familiales pour signature,

Ce document sera établi en triple exemplaires :
— Un pour le Conseil départemental
—> Un pour la Caisse d’Allocations Familiales
— Una conserver par la structure

Le présent réglement annule et remplace-le précédent projet et prend effet a la date de sa signature
le 29 septembre 2023,

Le Responsable de la structure, Le Gestionnaire,
Madame Florence MANAT Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND,
Directrice de la petite créche LA FARANDOLE Maire d’Entrelacs,

DOCUMENT VISE PAR LE CONSEIL DEPARTEMENTAL :

o DATE

e CACHET

* SERVICE

e NOM ET FONCTION DU SIGNATAIRE
¢ SIGNATURE

DOCUMENT VISE PAR LA CAF :

* DATE

e CACHET

e SERVICE

¢ NOM ET FONCTION DU SIGNATAIRE
s SIGNATURE

ANNEXE : projet pédagogique
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PROJET D’ETABLISSEMENT

Validité du 01/01/2023 au 31/12/2027

GRANDE CRECHE CHOUBIDOU
129 rue du Colombier
Albens
73410 ENTRELACS

Gestionnaire
COMMUNE D’ENTRELACS
89 place de 'église
Albens
73410 ENTRELACS
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Les personnes physiques ou morales qui assurent I'accueil du jeune enfant ont, en outre, pour mission de :

S

S
S

Veiller a la santé, [a sécurité, au bien-étre et au développement physique, psychique, affectif, cognitif et social
des enfants qui leur sont confiés ;

Contribuer & |'éducation des enfants accueillis dans le respect de ['autorité parentale ;

Contribuer a l'inclusion des familles et la socialisation précoce des enfants, notamment ceux en situation de
pauvreté ou de précarité ;

Mettre en ceuvre un accueil favorisant l'inclusion des familles et enfants présentant un handicap ou atteints
de maladies chroniques ;

Favoriser la conciliation par les parents de jeunes enfants de leurs temps de vie familiale, professionnelle et
sociale, notamment pour les personnes en recherche d'emploi et engagées dans un parcours d'insertion
sociale et professionnelle et les familles monoparentales ;

Favoriser I'égalité entre les femmes et les hommes.

Ces principes sont issus de la charte nationale pour 'accueil du jeune enfant, prise par arrété le 23 septembre 2021.
Cette derniére devient opposable aux établissements d’accueil de jeunes enfants a compter de septembre 2022,

Le code de la santé publique prévoit en effet que les établissements et services d'accueil élaborent un projet
d'établissement décrivant les modalités de fonctionnement qui en garantissent I'adhésion et qui comprend & minima
les éléments suivants :

1. Un projet d'accueil qui décline les actions mises en ceuvre pour répondre aux besoins des enfants,
familles et équipe encadrante.

2. Un projet éducatif qui décrit les valeurs et engagements de Péquipe,

3. Un projet social qui décrit les caractéristiques de I'environnement sur lequel est implanté de la
structure,
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1. Présentation de I'établissement ou du service

1.1- Présentation de |'étahlissement ou du service d’accueil et du gestionnaire

1.1.1-ldentification de la structure
e« Nom de la structure : Grande créche CHOUBIDOU
« SIRET:200053 83300014

s Statuts
« Adresse : 129 rue du Colombier Albens 73410 Entrelacs

e Téléphone:04.79.54.12.74
e« Mail de I'établissement : choubidou@entrelacs-savoie.fr

1.1.2-Identification du gestionnaire :
o Nom de la structure gestionnaire : Commune d’Entrelacs
e« SIREN:200053 833

e Statuts: Collectivité territoriale
o Adresse ; 89, place de I'Eglise - BP 90003 Albens 73410 ENTRELACS

« Téléphone :04.79.54.17.59
s Mail : mairie@entrelacs-savoie.fr

1.2-Caractéristiques de I'étahlissement ou du service d’accueil et du gestionnaire

1.2.1-Type et catégorie d’établissement correspondante :

0O Créche collective 0 Jardin d’enfants O Créche familiale
0 Micro-Créche: 0 Petit Jardin d’enfants: Petite créche familiale :
inférieur ou égal a 12 inférieur ou égal a 24 inférieur a 30 places
places places Créche familiale : entre
0 Petite créche : entre 13 00 Jardin d’enfants : entre 30 et 59 places
et 24 places 25 et 59 places Grande créche
[0 Créche: entre 25 et 39 00 Grand jardin d’enfants : familiale ; entre 60 et
places supérieur ou égal a 60 89 places
X Grande créche : entre 40 places
et 59 places
0 Trés grande créche:
supérieur ou égal a 60
places
1.2.2- Nature de I'accueil :

Régulier : 40 places par jour

Occasionnel : 4 places par demi-journée
Urgence : en fonction des demandes
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1 - Projet d’accueil

La structure Choubidou est une grande créche avec un agrément pour 40 enfants accueillis de 3 mois
a 4 ans. Agrément signé par la vice-présidente déléguée du conseil départemental Christiane BRUNET,
La commune d’Entrelacs est la gestionnaire de la structure. Son fonctionnement est en mode PSU,
financement direct de la CAF au moyen de prestation de service unique versé au gestionnaire.

Les prestations proposées au sein de CHOUBIDOU sont :
* accueil régulier : arrivée de 7h30 3 9h30, départ a 13h30 ou a 14h30, départ de 16h 3 18h30
Un contrat est établi entre la famille et la structure.

* accueil occasionnel (4 places par demi-journée) : matinée de 8h30 3 11h30 pour la section des
grands et de 8130 a 11h pour la section des bébés et des moyens.

* accueil d'urgence : dépannage des familles en cas d’arrét d’un mode de garde (période d’un
maois maximum)

1.1-Les prestations d’accueil et modalités d’organisation de la vie guotidienne

1.1.1-Les périodes d’ouverture

Les jours et horaires d’ouverture : lundi, mardi, mercredi, jeudi et vendredi de 7h30 & 18h30
Agrément modulé :

» de7h302a 8h30: agrément pour 13 enfants

¢ de 8h30a11h30: agrément pour 40 enfants

e de 11h30 a 13h30: agrément pour 36 enfants

¢ de 13h30a 17h30: agrément pour 40 enfants

» de 17h30a 18h30: agrément pour 13 enfants

1.1.2-. Le déroulé de la période d’adaptation
Modalités de la période d’adaptation :

Pour que I'adaptation de I'enfant 4 son nouveau lieu de vie se fasse en douceur, il est souhaitable de
I'accompagner d’une facon progressive dans la structure, afin qu’adultes et enfants puissent faire
connaissance.

Le parent pourra venir visiter la structure lors de I'inscription et progressivement il fe laissera une demi-
heure, voire plus, selon les propositions de I'équipe. Cette période est indispensable et durera le temps
nécessaire a I'enfant et en fonction des disponibilités des parents dans la limite de 2 semaines,
adaptation sur les horaires d’un des deux adultes référents de I'enfant.

Il est important de préparer I'enfant 2 la séparation en lui parlant :
* du lieu d’accueil
¢ de ce que ses parents vont faire durant son accueil.
* de luidire au revoir lors de la séparation et de "assurer de leur retour
¢ deluilaisser son doudou et sa sucette,
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Durée de Objectif visé et modalités Lieu (si Personnes
présence de nécessaire) présentes
I'enfant
Jourl 1 heure Rencontre parents /enfant | Grande créche | Parents enfant
et les 2 professionnels 2 référents
référents
Jour 2 % heure Lien avec les référents En section
Jour3 % heure Lien avec les référents
Jour 4 1h Lien avec les référents
Jour5 1h Lien avec référent

1.1.3- Le déroulé d'une journée type

Pour les trois sections ci-joint :
Les modalités concourant au développement, au bien-&tre, a 'éveil, & la découverte et I'ouverture vers

Pextérieur des enfants conforme aux valeurs portées par I'équipe, que enfant soit accueilli
régulierement ou occasionnellement.

Descriptif des modalités de mise en ceuvre en
lien avec les ohjectifs pédagogiques
Le professionnel a une posture positive recueille
les informations et transmet au reste de I'équipe
(transmissions écrites et orales)

Activités Lieu

Accueil des enfants et des parents de
7h30 a 9h30
Jeu libre, aménagement de I'espace
en différents coins de jeu

Accueil dans chaque
section

Jeu libre jusqu’a 9h30 (aménagement de I'espace
avec jeu mis en situation a I'ouverture)

Temps dédiés aux activités du matin | En section ou en

(ateliers, activités libres ou guidées, salle
éveil cufturel...) sortie des ateliers ou salle Temps regroupement histoires -chansons
peinture Deux ateliers proposés - séparations du groupe

Respect du rythme | Temps extérieur ou sortie bibliotheque, ludoplay,

movyen {couchage

de sommeil en promenade
section bébé et |Temps retour au calme avec histoires, ou musique
relaxation.

possible le matin)
En section

Section béhés : transat ou biberon dans les bras
puis chaise avec tablette puis & table avec fauteuil.
Section moyens : réfectoire a proximité de la
section & table repas sur plateau
Section grands : réfectoire dans la section service
a 'assiette, puis self-service
Section bébés : lit personnalisé ou doumou
ou lit dans la section, respect du rythme de
I'enfant
Section moyens : lit personnalisé respect du
rythme de I'enfant, accompagnement de I'adulte a
I'endormissement puis surveillance réguliére du
dortoir (6 enfants maximum par dortoirs)
Section grands : couchettes, adulte présent durant

la sieste

Repas

Temps de repos 6 dortoirs

Section bébés : en fonction des repas et des levers

Golter — collation En section
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des enfants
Section moyens : a table mais décalé si 'enfant

dort a 15h
Section grands : atable & 15h30
Temps et espaces dédiés aux activités Jeu libre ou sortie a I'extérieur, danse proposition
de l'aprés-midi d’ateliers en alternance avec des temps calmes
Départ des enfants A partir de 16h
Lien avec les familles Echanges avec les parents lors des transmissions,

partage, observation de 'enfant, anecdotes.
Panneaux photos retragant les activités faites dans
le mois.

> Les sorties hors établissement

Le responsable de I'établissement établit un protocole détaillant les mesures de sécurité a sulvre lors
des sorties hors de I'établissement ou de son espace extérieur privatif, telles que visées a 'article R.
2324-43-2 du présent code. Ce protocole est joint en annexe 5 du réglement de fonctionnement.

Les sorties a I'extérieur sont planifiées sur I'année :

* Sortie ludoplay : une fois par mois pour 8 enfants maximum ; lieu : bungalow du relais petite
enfance situé dans la cour de école maternelle des Allobroges a Albens, a environ 800 métres
de la structure ;

* Sortie bibliothéque : deux fois par mois pour 6 enfants (2 moyens, 4 grands et 3 adultes);
lieu : au sein de la bibliotheque située en mairie d’Entrelacs a Albens 3 environ 800 métres de
la structure ;

* Sortie sport : 10 séances par an pour 8 enfants (4 personnes pour le trajet, 1 personne plus
I'intervenante reste sur place) ; lieu : école des Allobroges a Albens a environ 800 méatres de
la structure ;

» Sortie marché : une fois par semaine pour 2 enfants de chaque section avec 3 adultes ; lieu :
centre d’Albens, a environ 800 métres de |a structure ;

» Les sorties extérieures

Les sorties extérieures sont encadrées par un protocole validé par la direction,

Aucune sortie ne peut &tre réalisée sans l'accord de la direction et sans la présence de I'autorisation
de sortie de chaque enfant signée par les parents. Elles sont programmées a I'avance et notées dans le
cahier de transmission ou sur le calendrier, Lors de la sortie, pour les trajets, il doit y avoir au moins
deux professionnelles dont au moins une diplémée (auxiliaire, infirmiére ou éducatrice). On peut
revenir au taux d’encadrement 1 personne pour 8 enfants dés que Von est dans un lieu clos (sport,
bibliothéque, ludoplay).

Pour chaque sortie, le taux d'encadrement est d'une professionnelle pour deux enfants. Une
dérogation a été signée pour les sorties médiathéque : deux professionnelles pour six enfants.

Les poussettes doubles sont utilisées pour les enfants qui ne marchent pas.

Un cahier de tragabilité des sorties est mis en place ol sont notés : dates des sorties, enfants sortants
et professionnelles accompagnantes ainsi que le numéro de téléphone du professionnel encadrant.
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Lors de sorties, le sac 3 dos avec la trousse pharmacie de secours et le nécessaire de change pour les
enfants est pris ainsi que la balise d’évacuation.

Pour se déplacer, les enfants pourront utiliser [a corde de sécurité.
D'autres sorties peuvent &tre proposées pour certains événements (semaine du godt, chez le primeur,

etc...). Respect des exigences de ['article R. 2324-43-1.

1.2-Compétences professionnelles mabhilisées et organisation du personnel

1.2.1, Descriptif de I’équipe
Une équipe pluridisciplinaire :
e Une directrice, éducatrice de jeunes enfants ;
« Une directrice Adjointe, éducatrice de jeunes enfants ;
o Une infirmiere ou une puéricultrice (11h/semaine) qui est aussi désignée « référent santé et

accueil inclusif »

Choubidou est organisée en trois sections et équipe accueille les enfants dés leurs 3 mois et suit les
enfants jusqu’a leur entrée a I'école. Chaque section est composée de 5 professionnelles qui ont un
planning sur 'année scolaire : alternance d’ouvertures, journées continues et fermetures,

Une section bébés composée de 12 enfants de 3 moisa 1 an

Une section moyens de 12 enfants dgés de 12 mois a 2 an

Une section grands composée de 16 enfants 4gés de 2 ans & 4 ans. L’agrément stipule un encadrement
de 8 enfants qui marchent pour une professionnelle, et de 5 enfants qui ne marchent pas pour une

professionnelle.

Pour compléter I'équipe, trois agents techniques s’occupent, en alternance, du poste de cuisine et de

lingerie.
La structure comporte également trois agents d’entretien.

Durée de travail hebdomadaire dans

Fonction Qualification
la fonction (en ETP)
Direction Educatrice de jeunes enfants 90% d’un ETP
Continuité/adjoint de | Educatrice de jeunes enfants 30%
direction

Personnel encadrant

6 auxiliaires de puériculture
8 agents d’animation

2 ETP/ 4 80%
3 ETP /4 80%/ 1 50%

intendance et
logistique

3 CAP poste cuisine
2 agents d’entretien

2 ETP
90% d’un TP

Référent « Santé et
Accueil inclusif »

1 infirmiére ou puer

11 h/semaine

Professionnel
paramédical

Professionnel éducatif

Educateur de jeune enfant

70% d'un ETP

Animateur analyse de
pratiques
professionnelles

Psychologue

5 séances / an
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1.2.2, Organisation des temps de professionnalisation et actions menées en matiére d’analyse des
pratiques professionnelles et de formation (article R. 2324-37)

« Pour que je sois bien traité(e) il est nécessaire que les adultes qui m’entourent soient bien traités.
Travailler aupres des tout-petits nécessite des temps pour réfléchir, se documenter, et échanger entre
collégues et avec d’autres intervenants, »

Une réunion hebdomadaire est prévue tous les lundis: chaque équipe de section se réunit pour
évoquer les projets ou difficulté rencontrées dans la section ; le 4™ Jundi est prévu pour les différentes
commissions (repas exceptionnel, commission cohésion, écriture projet pédagogique, réflexion sur des
thémes concernant les pratiques).

Une réunion collective (toutes les sections) est organisée chaque mols ; suivant un ordre du jour précis
concernant les projets a mettre en place.

Une supervision est organisée tous les deux mois avec une psychologue extérieure sur 'analyse des
pratiques : chaque section expose une situation a tour de réle.

La structure ferme deux jours par an pour I'organisation de deux journées pédagogiques : une journée
consacrée a un théme concernant I'enfant, choisit en équipe et une autre journée concerne davantage
les professionnelles.

Lors de ['entretien professionnel chaque agent qui souhaite une formation individuelle en fait la
demande et un planning sur 3 ans est programmé.

Pour la direction, des réunions « petite enfance » animées par la DGA sont organisées tous les 15 jours
en présence de la responsable du relais petite enfance, la directrice de Fautre structure et le
coordinateur petite enfance.

Une réunion transversale avec les services petite enfance, service enfance jeunesse et périscolaires est
organisée chaque mois.

Une fois par trimestre, la DGA co-organise avec le coordinateur CTG une réunion transversale avec
I'ensemble des services « enfance », la bibliothécaire et le service lien social.

Une commission petite enfance se réuni environ 2 fois par an. Elle se compose élus, des représentants
des parents, représentants des assistantes maternelles, la responsable du relais petite enfance, des
directrices des multi accueils, du coordinateur petite enfance et de la DGA qui a la responsabilité des
services petite enfance.

1.2.3. Intégration des apprentis et suivi des stagiaires

Choubidou accueille une apprentie en formation d’auxiliaire de puériculture. Elle a deux tutrices
titulaires du dipléme d’auxiliaire, qui sont dans la méme section qu’elle. Un bilan est programmé avec
la directrice en lien avec la formatrice de la maison familiale et rurale. En fonction de son planning
d’alternance, nous proposons des missions en lien avec la formation théorique. L’apprentie assiste aux
réunions de supervision et également aux formations proposées a I'équipe.

Les stagiaires : en partenariat avec 3 écoles d'auxiliaire de puériculture du territoire, nous accueillons
des stagiaires auxiliaires. Nous accueillons également des stagiaires aides-soignantes et infirmiéres au
sein de CHOUBIDOU.



1.2.4. Le recours a des intervenants extérieurs

Chaque année, les projets sont proposés en équipe :
o Les projets reconduits chaque année : hibliothéque, sport, ludoplay
« Les projets proposés pour une année scolaire : langage des signes, danses, arts plastiques
+ Le projet avec les résidents de I'Ehpad d’Albens
¢ Des commissions sont mises en place pour
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Paques, la chandeleur, le carnaval, les piques niques)

e Le projet jardin : plantation, arrosage, compost
« Les ateliers communs : portes ouvertes ol plusieurs choix d’activités sont proposés, les enfants
choisissent et circulent librement entre les ateliers (une fois par mois).

Les repas exceptionnels (aménagement de I'espace, décors festifs) 5 fois par an : Noél,

Un groupe de 8
enfants de la section
des grands

Fonction/Métier | Qualification ou Objectif Descriptif de 'action|  Fréquence de
diplome pédagogique de I'action
I'action
Intervention sport JEJE Découvrir son corpslLieu salle de sport  [Tous les 15 jours de
grace aux proche de la septembre a
mouvements structure décembre et de

février a mars.

Intervention
ludoplay

Animateur BAFA

Découvrir un lieu
consacré au jeu

Lieu proche de la
structure composée
de coins jeux

Une fois par mois

Intervention
hibliotheque

Bibliothécaire

Découvrir les livres,
histoires

IAlternance en
structure et a la
bibliotheque (heure
du conte, prise de
livres)

Toutes les 15 jours

Intervention
langage des signes

Découverte du
langage des signes

A I'aide de
comptines, liées aux
émotions

Dix séances par an

-200053833-20230925-2023_09_142-DE
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2-Le Projet éducatif

Le projet éducatif exprime les valeurs éducatives fixées par la structure pour garantir a 'enfant et sa
famille un accueil de qualité, accessible 3 tous.

Voici le descriptif des dispositifs pris pour 'accueil, le soin, le développement le bienétre et I'éveil en
veillant au respect de la santé, la sécurité, le bienétre et le développement physique, psychique, affectif,
cognitif et social de I'enfant et dans le respect des principes de la charte nationale d’accueil du jeune
enfant et de la charte de la laicité.

2.1 ’accueil

« Je suis sensible @ mon entourage proche et au monde qui s’offre & moi. Je me sens bien accueilli
quand ma famille est bien accueillie car mes parents constituent mon point d’origine et mon port
d’attache. »

La continuité de I'accueil, en maintenant le lien entre la vie dans I'établissement et la vie 2 la maison,
est assurée par la mise en place de repéres dans le temps (déroulement de la journée, rituel) dans
Fespace (fonctions des espaces, lits personnalisés) et d’interlocuteurs privilégiés de 'enfant et de sa
famille ('accueil du matin, les transmissions) le premier accueil (adulte référent), 'adaptation, la
familiarisation.

La période d’adaptation permet de faire connaissance progressivement avec enfant et ses parents
(besoins, habitudes), de familiariser I'enfant 4 son nouveau milieu de vie et aux personnes qui s’en
occuperont, de le sécuriser affectivement par une séparation en douceur adaptée a son rythme et &
celui de ses parents, I'enfant conservera auprés de Iui un objet personnel {doudou, tétine) et d’établir
graduellement un lien de confiance,

2.1.2 l'accueil au quotidien, pédagogie et aménagement de I'espace.
« I'ai besoin d’'évoluer dans un environnement beau, sain, et propice a mon éveil »
L’'aménagement des espaces dédiés aux enfants est lié au projet éducatif et pédagogique. Il tient
compte de I'dge des enfants et de leur développement psychomoteur et affectif, leur éveil ou leur
situation de handicap (trois sections distinctes et trois cours distinctes)
La répartition des enfants par sections d’age, la sécurité affective (doudou a portée, adultes référents),
I'hygiene des espaces (jeux lavés par les professionnels chague semaine), I'ergonomie des
professionnels (achat de transat adulte, couchettes fauteuil pour surveillance dortoir, fauteuil pour
donner les biberons).
Chaque section est composée :
s d’une piéce de vie aménagée de différents coins jeu;
¢ d’un réfectoire dans la salle ou attenant (table haricot avec chaise fauteuil pour moyens et
grands, section bébés transat ou fauteuil avec tablette),
¢ d’une salle de change composée d’un meuble avec escaliers et dans les sections moyens et
grands, de petits toilettes sont installés. Cette salle est vitrée et donne sur la salle de vie.
e d’une cour extérieure, devant chaque section, avec sol mou, et aménagements ; cabanes,
toboggans.

Les enfants sont accueillis dans leur section, Dans la matinée, des ateliers sont proposés en salle
peinture ou en salle des ateliers ou dans les autres sections. Les professionnels se répartissent dans
chaque lieu. Une proposition est faite aux enfants pour participer aux activités, pas d’obligation, le jeu
libre est favorisé, les consignes sont annoncées. Une professionnelle reste dans la salle de vie, assise
au sol pour s’assurer de la sécurité affective.
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2.2 Le soin
Ci-joint, les actions et la pédagogie mises en ceuvre pour l'accueil de I'enfant dans son quotidien en

prodiguant les soins nécessaires autour de I'alimentation, le sommeil, I’hygiéne et soins corporels et
les activités favorisant le développement le bienétre et I'éveil de I'enfant.

2.2.1 L’alimentation

Le repas répond a un besoin physiologique, 4 la découverte des go(its et des saveurs ; c’est un moment
de plaisir, d’échanges et d’apprentissage a 'autonomie.

[’organisation pour les repas dépend de chague section.

En section bébés, le repas est donné en suivant le rythme de 'enfant (heure du premier biberon, sieste
du matin).

En section moyens, les enfants peuvent également dormir pendant le temps du repas ; celui-ci sera
échelonné, a 11h les enfants sont regroupés autour de 2 tables haricot ; un adulte est installé devant
eux sur un tabouret 3 roulettes. Une personne est de service pour éviter Jes va et vient des
professionnels. Le repas est servi en plateau avec I'entrée, le plat chaud composé d’un [égume, d’'une
protéine et d’un féculent, le pain et la boisson (verre avec bec). La fin du repas est organisée avec le
dessert et du reste du pain.

Pour la section des grands, au premier semestre, le repas est servi a I'assiette et au deuxiéme semestre
en self-service. Les enfants sont acteurs et débarrassent leur table (suite de la passerelle au restaurant
scolaire oll les enfants mangent en self-service). Idem pour les professionnels, une est assise en face
des enfants et une personne est de service.

2.2.2 Le sommeil
Le sommeil est un besoin essentiel dans le développement de I'enfant. Le repos permet d’étre a

nouveau disponible pour découvrir, explorer, s'éveiller. Le rythme des enfants est respecté, chaque
enfant a un lit attitré. Dés le passage dans la section des moyens, les enfants apprennent a se
déshabiller avec I'aide de 'adulte. Chaque enfant a une bannette qui lui sert pour ranger ses habits et
son doudou et sucette. ’adulte accompagne les enfants dans la salle de change ol un petit coin lecture
est A disposition. Les dortoirs sont & proximité de la salle de change ; un adulte reste dans chaque
dortoir, Pour la section des moyens, jusqu’a I'endormissement de tous les enfants, puis une visite des
dortoirs est organisée toutes les 20 minutes {feuille de surveillance & remplir). Dans la section des
grands, un adulte reste dans le dortoir durant la sieste. Les levés sont échelonnés et un professionnel
vient chercher les enfants (téléphones reliés a la salle de vie). Les grands dorment dans une couchette,
les enfants se couchent et ’installent dans un drap sac. Pour la section des bébés, chague enfant a un
lit attitré, 'équipe s'adapte a la progression de I'enfant pour 'endormissement, avec un début en
doumou dans la section, ou en poussette ou en lit coque, accompagnement de I'adulte quand passage
au lit en dortoir. Lorsque Ienfant se réveille un adulte va le chercher, surveillance en continu par des

babyphones.

2.2.3 U'hygiéne et les soins corporels
Les soins et les changes sont des moments ol s'installent une relation privilégiée entre enfant et le

professionnel qui s’occupe de lui.

A Parrivée, les parents lavent les mains des enfants, & disposition savon et essuie mains, lavabos a
hauteur d’enfants. Dans la journée, les mains des enfants sont lavées avant et apres les repas et godters,
et aprés activités (peinture, collage) ou sorties a I'extérieur et aprés le passage aux toilettes pour les
grands.

La structure fourni les couches et les produits d’hygiéne, lavage avec gant et serviette individuelle.
Dans chaque salle de change, une bannette ou casier est a proximité pour du linge de rechange et la
créme de change et du sérum physiologie.

En concertation avec les parents, nous poursuivons I'accompagnement de I'enfant vers I'acquisition de
la propreté : des petits pots sont & disposition ainsi que toilettes a leur taille & proximité de la salle de
vie. Nous proposons des couches culottes pour faciliter la mise sur les toilettes. L'équipe est a Vécoute
de Venfant et suit le développement de I'enfant.
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2.3 Le développement, le bienétre et I’ éveil

« J'avance a mon rythme et je développe toutes mes facultés en méme temps : pour moi tout est
langage, corps, jeu, expérience. J'al besoin que Fon me parle, de temps et d’espace pour jouer
librement et pour exercer mes multiples capacités » charte nationale de V'accueil du jeune enfant.

2.3.1 Le jeu et activités

« Pour me sentir bien et avoir confiance en moi, j’ai besoin de professionnel qui encouragent avec
bienveillance mon désir d’apprendre, de me socialiser et de découvrir » et « Le contact réel avec la
nature est essentiel a mon développement » charte nationale de 'accueil du jeune enfant.

Le jeu est un besoin fondamental pour le développement physique et psychique de I'enfant. Ii s'agit de
son activité principale pour se construire, expérimenter, se socialiser et développer ses com pétences.
Pour jouer, I'enfant a besoin d’un environnement sécurisant, un espace fixe, un lieu ou il peut inventer
des activités variées lui permettant de faire des expériences, des découvertes et de s’ouvrir sur le
monde qui I'entoure. Toutes les actions de la journée sont sources d’activités (se laver les mains, se
déshabiller, ranger les jeux..). Les professionnels proposent des activités dirigées, des espaces
aménagés, des jeux libres, une diversité dans les propositions pour que chaque enfant en fonction de
son développement puisse avoir une réponse a ses besoins et désirs,

2.3.2 'apprache artistique et culturelle

« Je développe ma créativité et j’'éveille mes sens grace aux expériences artistiques et culturelles. Je
m’ouvre au monde par la richesse des échanges interculturels » charte nationale de I'accueil du jeune
enfant,

La sensibilisation aux pratiques culturelles et artistiques favorise, chez le plus jeune enfant et avant
méme l'entrée a I'école maternelle, la curiosité, la construction et Pépanouissement de {’enfant.
L'éveil musical apporte a I'enfant un mode de communication, d'échanges fondamentaux qui
prédisposent au langage. L'activité musicale s’inscrit dans une relation privilégiée entre adulte et
I'enfant créant une mode de communication. (Manipulations d'instruments, livres musicaux, temps
chansons).

Les livres sont utilisés tout au long de la journée soit de maniére libre, soit avec ['adulte,
individuellement ou en groupe. Nous allons  la bibliothéque découvrir des nouveaux livres et les
emprunter. La bibliothécaire se rend dans la structure pour 'heure du conte, (Plusieurs supports, livres
audio, kamishibail, tapis livres).

L'art plastique participe au développement de I'enfant, il lui permet de développersa capacité d’écoute,
son imagination, sa créativité, il découvre ses émotions et le monde qui 'entoure. La présence de
I'adulte accompagne I'enfant dans ses découvertes mais I'enfant reste le propre maitre, il s’exprime,
L'expression corporelle permet a Penfant de découvrir son corps, 'espace, de s’exprimer et de
contrdler ses gestes, de mettre leur créativité en pratique pour se sentir bien dans son corps. (Imitation,
jeux symboliques).

2.3.3 L'égalité gargon fille

« Fille ou garcon, ['ai besoin que I'on me valorise pour mes qualités personnelles, en dehors de tout
stéréotype. Il en va de méme pour les professionnels qui m’accompagnent. C'est aussi grace a ces
femmes et ces hommes que je construis mon identité. »

Les enfants ont besoin d’étre valorisés pour leurs compétences personnelles et non en fonction des
réles habituellement attribués a chaque genre. Il est nécessaire de veiller 3 ce que les petites filles et
les petits gargons soient encouragés de la méme maniere 4 aller vers les activités qui suscitent leur
intérét sans étre freiné dans leur développement. L’observation et le questionnement des attitudes de
socialisation différenciées des filles et des gargons sont intégrés a la formation des professionnels.
L'attention des professionnels @ ne pas transmettre de maniére précoce des stéréotypes de
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comportement liés au sexe de I'enfant va de pair avec I'accompagnement de la prise de conscience des
jeunes enfants de leur identité de petite fille et de petit garcon et la fierté qu’ils en tirent. L'objectif des
professionnels est de favoriser I'épanouissement, la découverte et Pacquisition de libre choix de
enfant. Pour atteindre cet objectif, nous devons porter une attention particuliére au choix des mots,
des jeux et jouets, de la littérature, 'aménagement de 'espace

2.3.3 la communication gestuelle par le signe associé a la parole

Les béhés ont bien des choses a dire avant de parler. Pour comprendre, ses peurs, ses envies, pour
répondre a ses besoins avec facilité et calme et pour partager un moment de détente et de complicité,
I'équipe des professionnels se forme au langage des signes. Une intervenante propose chaque année
10 séances a travers des ateliers ludiques faits de comptines, histoires sur différents thémes de la vie
de bébé et de son entourage a I'équipe et aux enfants.

Un panneau est affiché pour informer les parents sur les différents signes appris, des séances sont
proposées par une professionnelle pour former 'équipe et nous avons le projet de faire des séances

aupres des parents.
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. CHARTE NATIONALE
POUR L'ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

DIX GRANDS PRINCIPES
POUR GRANDIR EN TOUTE CONFIANCE

4 Pour grandir sereinement, j'ai besoin que 'on m'accueille quelle que soit ma
situation ou celle de ma fanille.

Z J'avance a mon propre rythme et je développe toutes mes facultés en méme
temps: pour moi, tout est langage, corps, jeu, expérience, J'ai hesoin que 'on me
parle, de temps et d’espace pour jouer librement et pour exercer mes multiples
capacités.

2 Je suis sensible a mou entourage proche et au monde qui s'offre a mioi. Je me sens
bien accueilli.e quand ma famille est bien accueillie, car mes parents constitnent
mon point d'origine et mon port d'attache.

£ Pour me sentir bien et avoir confiance en moi, j'ai besoin de professiounelle.s
qui encouragent avec bienveijllance mon désir d'apprendre, de me socialiser et de
découvrir.

£ Je développe ma créativité et j'éveille mes sens grice aux expériences artistiques
et culturelles. Je m'ouvre au monde par Ia richesse des échanges interculturels.

& Le contact réel avec la nature est essentiel & mon développement.

7 Fille ou garcon, j’ai besoin que I'on me valorise pour mes qualités personnelles,
en dehors de tout stéréotype. Il en va de méme pour les professionnelle.s qui
m'accompagnent. C'est aussi grice a ces femmes et a ces liomiues que je construis
mon identite,

8 J'ai besoin d’évoluer dans un environnement beau, sain et propice 2 mon éveil.

% Powr que je sois bien traité.e, il est nécessaire que les adultes qui m'entourent
soient bien traités. Travailler aupreés des tout-petits nécessite des temps pour
réfléchir, se documenter et échanger entre collégues et avec d'autres intervenants.

#4¥ J'ai besoin que les personnes qui prennent soin de moi soient bien formées et
s'intéressent aux spécificités de mon tres jeune dge et de ma situation d'enfant gqui
leur est confié par mon ou mes parents.

L3
g}' ]

Liberté = Egalité « Fraternisé
REPUBLIQUE PRANGAISE

FAMILIALES
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3-Projet social

s

Au-dela des valeurs portées par |'équipe via le projet éducatif, le projet social décrit les caractéristiques
de I'environnement de la structure et les actions mises en place pour répondre aux besoins des familles.

3.1-Les caractéristiques du territoire d’implantation de la structure

3.1.1-Les caractéristiques du lieu d’implantation de la structure

La Commune nouvelle d’Entrelacs compte 6480 habitants au 1% janvier 2023, elle regroupe
6 communes déléguées : Albens, Cessens, Epersy, Mognard, St-Germain-La-Chambotte et $t-Girod.

Entrelacs est une commune en plein développement et souhaite répondre au mieux aux besoins de sa
population. Lauréate du programme « Petites Villes de Demain », Entrelacs a construit son projet de
territoire, qui comprend plusieurs axes d’intervention dont un axe autour du projet culturel de la
commune. La construction d’une maison de la culture adossée au projet culturel communal, permettra
d’offrir des espaces a 'enfance et la jeunesse par les activités culturelles qui seront proposées,

Les éléments chiffrés ci-dessous permettent d’établir le diagnostic social du territoire d’Entrelacs. Ces
données ont été transmises par la Caisse d’Allocations Familiales de la Savoie et intégrées a la
Convention Territoriale Globale.

Petite enfance

l

Garde collective . SAVOIE cA GRAND LAC | . ENTRELACS
Nombre de places dans un Egje 2440 413 58
Nombre d'enfants inscrits dans un Eaje /i 17.108 - 17790 o 103
Taux d'occupation réel 67,8% 68,6% 72,7%
Nombre d’enfants avec handicap inscrits : L 29 : : SR AT : w0
Nombre d'enfants pauvres inscrits 1959 438 1

Nombre et type d'équipements petite enfance

SAVOIE .~ CAGRANDIAC = ENTREIACS
Créche collective 2 0
Créche familtale w0 0
Halte-garderie 14 3 1
Micro-créche i R PR 0 0
Multi-accueil 66 9 1
Relais é_ssistants maternels 00 : i 36 -6 1.
Garde parentale ‘ SAVOIE CAGRAND LAC : - ENTRELACS

b d'enfants 0 -2 dé |

Nb d‘enfants ans gardés par le ou 5981 408 5

les parents
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La garde des enfants de 0 - 2 ans par mode de garde

ENTRELACS

CA GRAND LAC

SAVOIE

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Garde par Asmat 8 Garde par Egje & Garde par les parents : Indéterminé

Garde par Asmgat, : Enfants 0 -2 ans dont les parents pergoivent la Rgfe pour la garde por un assistant maternel au domiclle de I'enfant ou de I'assistant

maternel,
Garde par Egjfe, : Enfants 0- 2 ans gordgs en structure et nombre de ploces en Egje.

Garde par les parents : Enfants 0 - 2 ans dont les parents percoivent la £reppre a taux partiel ou @ taux plein.

Parentalité
 SAVOIE ' CAGRANDLAC  ENTRELACS
Nombre de Clas 26
Nombredelgep 30
Nombre d'actions Reaap 54 10 0
N‘o‘rt)bkr?fig gl:gna]‘ements_dg ;épafaflqr? d.ap§ 3 1 675 - ;‘_;270,:’, ey s 14
Tau?( de séparations (issus des signalements 5.3% _ 4,9% 5,0%
Gesisa)

Le territoire est également riche au niveau des structures d’accueil en lien avec I'enfance. On recense :

-2 créches qui accueillent 58 enfants en journée (places créche) et plusieurs enfants par jour
en halte garderie (garde a la demi-journée). Les élus d’Entrelacs ont le projet d’ouvrir un troi-
sigéme créche (18 places) sur la commune déléguée d’Epersy, en 2024.

- 7 écoles qui regroupent plus de 700 enfants (640 éléves sur Entrelacs et 88 éleves sur St-Ou rs)

- 1 centre de loisirs enfance qui accueille 76 enfants par mercredi scolaire ; puis pres d'une cen-
taine sur les vacances scolaires et 'été.

- 1 service jeunesse qui accueille 16 jeunes par jour sur les vacances scolaires et I'été et qui
anime également des interventions au sein du college

- 1 collége qui accueille environ 450 éléves issus des communes d’Entrelacs, La Biolle et St-Ours :
284 résidant & Entrelacs, 117 a La Biolle, 36 a St-Ours et 17 sur des autres communes.
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- 1relais petite enfance qui accompagne prés de 55 assistants maternels en 2022
- 1lieu d’accueil enfants-parents qui accueille une dizaine de familles par demi-journée d’ouver-

ture
- lludothéque a destination des familles qui accueille entre cing et dix participants par vendredi

d’ouverture, en période scolaire.

La carte ci-dessous permet de situer fes structures :

Légende
(Cessens) e
& Ecoles Taltowl -
¢ College \/EN"T’RE CS (Albens)
# Multi-Accueil CEE

£} Alsh Enfance

3 (Saint-Germain-la-
Chambotte)

«» Alsh Jeunesse E & g

# |udotheque PN .,

Z REE e L“ Saint-
Ours

A LASP " (Mognard)

N E "
™y, (Epersy) f

3.1.2-Les caractéristiques sociodémographiques et économigques de la population

Fiche Territoire CTG - ENTRELACS Année :

2019

Données générales de cadrage

. SAVOIE - CAGRANDIAC  ENTRELACS

Nb habitants* 429 681 74316 6 091
Nb allocataires 79529 14055 o911
Nb allocataires avec enfants 43 018 7 378 678
Population couverte 199280 - 34487 i 2 821
% poputation couverte 46% 46% 46%
Tauxd'activité 69% oo 69% . 86%
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62382110 €

3722462 €

3.2-Uintégration de la structure & son environnement et le maillage avec ’offre de service de ses

partenaires

3.3-Les modalités de participation des familles

3.3.1-Participation des familles a la vie de la structure

Décrire les modalités de la participation des familles a la vie de la structure et leurs finalités notamment

par rapport au respect du principe de coéducation.

Objectif Descriptif de I'action Impact attendu | Fréquence | Modalités
pédagogique sur les enfants d’information
et/ou leurs et
familles d’évaluation
des actions
mise en place
Réunion de | Temps de réunion commun | Projets et | 1fois/an Fréquentation,
rentrée avec la direction puis temps | organisation de retour oral
dans la section de I'enfant la section
Réunion de | En cours d’année rencontres | Permet aux | 1 fois/an Forte
rencontres avec I'équipe familles de fréquentation
parents dialoguer avec
professionnelles les familles sur
les actions mises
en place
Ateliers Proposition aux familles | Permet aux | Tout au | Beaucoup
participatifs d’assister aux ateliers créatifs | familles long de | d’inscriptions
d’assister  aux | I'année (Roulement
ateliers dans la pour
structure et de permettre 3
partager ce chacun dy
moment  avec assister)
son enfant
Rencontres sur | Médical avec le médecin | Information sur Trois/an En fonction des
différents référent ou en théme avec | les thémes demandes des
thémes I'équipe (théories, parents
échanges)
Commissions Trois parents délégués pour | Faire remonter Trois/an Commission
petite enfance | représenter les parents de la les attentes des avec élus
élargies structure parents directrices,

questionnaires
ou boites a
idées mise en
place
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Féte des familles | Accueil des familles pour | Permet de dire | Une Belle
partager des ateliers et {au revoir aux | fois/an fréquentation
rencontres du personnel enfants rentrant et bon retour
a P'école et aux
parents de
participer avec
leurs enfants aux
ateliers
Sortie  de fin | Pique-nique avec les parents | Passer un repas | Une En fonction de
d’année avec la | disponibles en commun fois/an la disponibilité
section des des  parents
grands bonne
fréquentation.

Ce peut étre par exemple des réunions d’accueil, des manifestations festives autour de themes
spécifiques en lien avec la charte nationale, la participation des parents aux conseils d’établissement,
I'implication des parents dans les activités pour les enfants, des expositions des travaux réalisés par les
enfants etc.

3.3.2-Actions de soutien a la parentalité proposées
En fonction des besoins recensés dans le projet social, décrire les actions parentalité mises en place et
leurs finalités

Objectif Descriptif de I’action impact attendu | Fréquence Modalités
pédagogique sur les enfants d’information
et/ou leurs et d’évaluation
familles des actions
mise en place
Réunion de | Organisation d’une | information des | Une fois/an Fréquentation,
rentrée réunion de rentrée partie | projets mis en questions.
commune  puis  dans | place
chaque section
Réunion de | Dans chaque section pour | Vision plus | Une fois/an Fréquentation
rencontres communiquer sur la vie de | concréte  pour
la section les parents
Rencontre En  fin de journée. | Temps Une Apprécié,
parents Proposition d’un  petit | d’échanges fois/trimestre | chaque
gouter persannel
prend du temps
pour
accompagner
les parents.
Féte des | Proposition des | Echanges entre | Une fois/an Fréquentation
familles différentes ateliers, | parents et importante et
spectacles, gouter professionnelles retour trés
positif
Atelier Pour noél et [a chandeleur | Faire un atelier | Deux fois/an Inscription
patisserie avec leur enfant importante
Semaine petite | Ateliers mis en place pour | Participer au | Une fois/an Participation
enfance fa population et pour les | sein du multi importante
parents avec leur enfant accueil des
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ateliers avec leur

enfant
Golters Gateaux, crépes, sahlés | Godter partager | Une Contact
partagés faits avec les enfants lors du départ | fois/mois de | différent avec
des enfants 16h 4 18h30 | les

Roulement professionnelles
sur les jours
de la semaine
Rencontre des | Lors de I'inscription et en | Avec la direction | A I'arrivée et | Premier rendez-

parents cas de rendez vous pour en fonction [ vous trés
['organisation de | de la | important pour
I'accueil demande des | créer le lien de
parents confiance

Rencontre Premier rendez-vous avec | Echange sur | Rendez-vous | Créer un lien de
préparation de | la référente de I'enfant Paccueil, les | d’'une heure | confiance et
I'adaptation habitudes  de répondre  aux
I'enfant, la questions avant
planification de ['arrivée de

'adaptation 'enfant

3.4-Les dispositions prises pour permettre a des familles rencontrant des situations particuliéres
d’&tre accueillies dans la structure

3.4.1-Les modalités pour faciliter accueil des enfants de familles en situation d’insertion sociale ou
professionnelle

En application des dispositions des articles L214-2 et L.214-7 du code de V'action sociale et des familles
(CASF), et de I'article L 2324-1 du code de la santé publique (CSP) :

Pour faciliter I'inclusion des familles et la socialisation précoce des enfants, notamment ceux en
situation de pauvreté ou de précarité.

Pour garantir des places pour I'accueil d'enfants non scolarisés 4gés de moins de six ans a la charge de
personnes engagées dans un parcours d'insertion sociale et professionnelle, y compris s'agissant des
bénéficiaires de la prestation partagée d'éducation de I'enfant mentionnée au 3° de l'article L. 531-1
du code de la sécurité sociale, et répondant aux conditions de ressources fixées par voie réglementaire,
pour leur permettre de prendre un emploi, de créer une activité ou de participer aux actions
d'accompagnement professionnel qui leur sont proposées,

et pour favoriser la conciliation par les parents de jeunes enfants de leurs temps de vie familiale,
professionnelle et sociale, notamment pour les personnes en recherche d'emploi et engagées dans un
parcours d'insertion sociale et professionnelle et les familles monoparentales, nous proposons des
places en accueil régulier a ces familles qui déposent un dossier pour la commission d’attribution des
places soit en accueil réguliéres soit occasionnelles.

3.4.2-Les modalités d’accueil des enfants en situation de handicap ou atteints d’une maladie
chronique

Inclusion des enfants présentant un handicap ou maladie chronique

La réglementation fait que toute structure d’accueil de jeunes enfants doit mettre en place un
accompagnement afin d’accueillir des enfants porteurs de handicap afin de favoriser leur socialisation
au sein de la collectivité et leur proposer des activités adaptées.

Un rendez-vous sera fixé avec la Directrice et le référent santé afin d’établir et de définir les besoins et
les soins nécessaires a 'enfant ; afin de pouvoir mettre en place un PAI si besoin et/ou un protocole
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d’accompagnement individualisé et de suivi de I'enfant. Ainsi on pourra définir les actions entreprises
en matiére d'inclusion des enfants en situation de handicap ; I'accompagnement des familles et la
coordination avec les professionnelles pluridisciplinaires.

Un accord sera possible suivant les places disponibles ; les besoins de Penfant et la présence de
professionnelle diplémée sur ce temps d’accueil pourun accompagnement dans de bonnes conditions.
Dans le cas ol on a la suspicion d’un potentiel handicap pour un enfant, on fait une observation plus
approfondit de I'enfant. On en discute en équipe ; voir en analyse de la pratique et on peut rencontrer
la famille pour discuter de nos observations et les orienter vers des professionnels (médecin, pédiatre,
CAMPS...) afin de mettre en place un accompagnement dés le plus jeune 4ge de I'enfant.

3.4.3-Les moadalités d’accueil d’urgence

En cas de demande pour différentes situations relevant de accueil d’urgence, nous pouvons accueillir
les enfants sur une période d’un mois pour permettre aux familles de trouver un moyen de garde. Nous
rencontrons les familles et organisons I'arrivée de I'enfant nous écourtons la période d’adaptation si
nécessaire, (cette demande d’urgence peut nous étre relayer par le relais petite enfance qui est le point
d’entrée aux demandes de ces places).

3.5-Les activité de la structure afin de Pinscrire dans une démarche en faveur du développement

durable

Objectif Descriptif de 'action Impact attendu Modalités  d’évaluation
des actions mise en place
Limiter les Utilisation de sur chaussans Moains de déchet, { Prévoir un meuble de
déchets lavables pour chaque parent limiter les rangement, réparer les
tavages (lavage chaussons sur place
une {machine & coudre)
fois/semaine)
Limiter les Utilisation de serviettes Pliage et mis en Former le personnel,
déchets individuelles pour le change. bannette pour organiser la salle de
Utilisation de gants de réduire le lavage | changes (bannettes)
toilettes {laver une fois
par semaine et
en cas de selles)
Limiter les Service sur plateau, le Réduire le Organisation des plats en
déchets personnel sert I'enfant en gaspillage cuisine
fonction de son appétit, alimentaire
ressert si besoin
Limiter les Mise en place du compost Limiter la Constat de moins de
déchets en dans le jardin, seau a quantité de poubelles domestiques.
poubelle disposition dans le refectoire | poubelles,
préparer un
compost pour le
jardin
Produit Préparation des produits Moins de produit | Sol propre sans adeur
d’entretien d’entretien A base de vinaigre | corrosif,
naturel blanc, bicarbonate de réduction des
potassium colts
Séchage du linge | Etendre le linge a I'extérieur Réduire le Eté. Réduire les colits.
a lair libre nombre de
passage au
séche-linge,
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tri Trier plus pour jeter moins Plus de déchets & | Réduit la quantité des
mettre dans le poubelles.
bac jaune

Modalités de suivi du projet d’'établissement

Le projet d'établissement est transmis au président du Conseil départemental aprés leur adoption
définitive en Conseil Municipal et aprés toute modification.

Les caractéristiques essentielles du projet d'établissement sont consultables sur le site internet de
['établissement lorsqu'il en posséde un ou a défaut sur mon-enfant.fr.

Le projet d'établissement est affiché dans un lieu de ['établissement ou du service accessible aux
titulaires de I'autorité parentale ou représentants légaux des enfants accueillis. Un exemplaire est tenu

a leur disposition.

Un exemplaire du projet d'établissement est communiqué, a toute famille dont un enfant est inscrit ou
a fait I'objet d'une demande d'admission dans I'établissement ou le service. Cet exemplaire peut étre
transmis sous format numérique.

Le projet d'établissement doit &tre daté et actualisé aussi souvent que nécessaire et au moins une fois
tous les cing ans, avec la participation du personnel,

Les modifications I'impactant feront l'objet d’un avenant ou d’une mise a jour et devront
impérativement é&tre transmises pour vérification de la conformité a la législation en vigueur, par la
responsable de la structure au Conseil départemental et a la Caisse d’Allocations Familiales pour

signature.

Ce document sera établi en triple exemplaires :
— Un pour le Conseil départemental
— Un pour la Caisse d’Allocations Familiales
— Un a conserver par la structure

Le présent réglement annule et remplace-le précédent projet et prend effet a la date de sa signature
le 29 septemhre 2023, '

Date
Signature et cachet

Le Responsahle de la structure, Le Gestionnaire,
Madame Pascale THOME, Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND,
Directrice de la grande créche CHOUBIDOU Maire d’Entrelacs,

DOCUMENT VISE PAR LE CONSEIL DEPARTEMENTAL :

e DATE

e CACHET

e SERVICE

¢ NOM ET FONCTION DU SIGNATAIRE
¢ SIGNATURE

22



Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023

Publié fe
ID : 073-200053833-20230925-2023_09_142-DE

DOCUMENT VISE PAR LA CAF :

e DATE
¢ CACHET
e SERVICE

« NOM ET FONCTION DU SIGNATAIRE
¢ SIGNATURE

ANNEXE : projet pédagogique
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République Francaise

COMMUNE D’ENTRELACS
SEANCE DU CONSE[L MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
Délibération n°; 2023-09-143
Nomenclature : 1.4.2

Objet : Convention d'engagement de service et d'habilitation informatique "lieu information” avec la CAF

de la Savoie

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

£ e 3 Le Conseil Municipal d’Entrelacs diiment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
nexercice : session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la

Présents : 27 présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés: 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas partau vote : 0
PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, lean-Marc
Pour : 31 GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
Contre : 0 BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
Abstention : 0 DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Fréddric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
Décision rendue exécutoire par envoi DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise en ligne le : Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS QU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Pour faciliter les jecherches des familles en matiére d’accueil d’enfants, la Caisse Nationale d’Allocations
Familiales (CNAF \a créé le site www.monenfant.fr afin de permettre aux familles de disposer d’une
information persdnnalisée sur les différents modes d’accueil {collectifs et individuels) quel que soit leur lieu
de résidence ou de travail.
Dans ce contexte, une convention d’engagement de service et d’habilitation informatique « lieu
d’information » doit étre signée pour fixer les modalités d’habilitation informatique entre la Caisse
d’Allocations Familiales de la Savoie et le lieu d’information {relais petite enfance) afin que ce dernier ait
accés aux demandes d’'information sur les modes d’accueil émises sur le site internet wwww.monenfant.fr
concernant les communes qu’il couvre {Entrelacs et St-Ours).
Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés avoir délibéré :
- AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Gaélle JANJN-CHEMINOT & signer la convention d’engagement
de service et d’habilitation informatique « lieu d’information » ;
-~ DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire et/ou Gaélle JANIN-CHEMINOT pour accomplir toutes les
formalités nécessaires a ce dossier.

Claire COCHET
Secrétaire de séance

Pour extrait, certifié conforme.
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ANNEXE A LA DELIBERATION

CONVENTION D’ENGAGENMENT DE SERVICE ET D’HABILITATION INFORMATIQUE
« LIEU D’ INFORMATION »

Entre

L.a Commune d’Entrelacs, représentée par son Maire, Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND,
dont le sidge se situe 89 place de PEglise, Gentre Administratif René GAY, BP 90003, 73410

Entrelacs

ci-aprés dénommée « « le lieu d’information »,

et

La Caisse d’Allocations Familiales de la Savoie, représentée par son Directeur, Vincent
GLERGC, dont le sidge se situe 20 avenue Jean Jaurés — TSA — 20 avenue Jean Jaurés — CS
25000 — 73023 CHAMBERY Cedex

ci-aprés dénaommée « la Caf »,
Il a été convenu ce qui suit ;

Préambule

Pour faciliter les recherches des familles en matiére d’accueil d’enfants, la Caisse Nationale
d'Allocations Familiales (CNAF) a créé le site www.monenfant.fr afin de permettre aux familles de
disposer d'une information personnalisée sur les différents modes d'accueil (collectifs et individuels)
quel que soit leur lieu de résidence ou de travail.

Ce site recense la quasi-totalité des structures d'accueil (établissement d’accuell du jeune enfant et
accueils de loisirs).

Dans la perspective d'améliorer l'information des familles et de faciliter leur recherche d'un mode
d'accueil, la CNAF souhaite poursuivre et faire évoluer cette offre,

Il s'agit d'enrichir et de compléter le site en permettant aux familles de formuler une demande
dlinformation sur les modes d'accueil en ligne auprés de lieux d'information habilités sur le territoire.

Cette offre de service va dans le sens souhaité par les pouvoirs publics dans le cadre du
développement de l'offre d’accueil en direction des jeunes enfants.

Pour ce faire, un service de demande d’information en ligne sur les modes d'accueil est mis a
disposition des familles, allocataires ou non, ayant un enfant 4gé de moins de six ans, ainsi gu'aux
futurs parents. |l permet aux familles précitées de formuler une demande d'information sur les modes
d'accueil (créche collective, assistante maternelle ou garde & domicile) dans les communes
disposant d'un lieu d’information préalablement habilité informatiquement par la CAF du territoire

concerné.

La présente convention a pour but de formaliser entre le lieu d'information et la CAF les madalités
d’adhésion au service ainsi que les obligations réciproques des parties.
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Atticle 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer les modalités d’habilitation informatique entre la Caf et
le lieu d'information afin que ce dernier accéde aux demandes d'information sur les modes d'accueil
émises sur le site internet www.monenfant.fr concernant la ou les commune(s) qu'il couvre.

Pour ce faire, la CAF, autorisée par la CNAF, habilite informatiquement le lieu dinformation a
accéder a l'extranet partenaires « monenfant.fr » afin de récupérer les demandes d'information sur
les mades d'accueil qui y sont mises a disposition, aux formats PDF et XML (flux XML), et qui
concernent les communes définies a I'annexe 1 de la présente convention,

Le traitement et le suivi des demandes d'information sur les modes d'accueil formulées sur le site
« monenfant.fr » sont effectués par le lieu d'information destinataire de ces demandes, lesquels en
sont seuls responsables.

Les parties conviennent que leurs engagements, tels qu'ils sont déclinés dans le cadre de la
présente convention, sont assurés et gérés a titre exclusivement gratuit et 4 des fins exclusivement
institutionnelles et non commerciales.

Article 2 : Obligations et engagements des parties

Les parties reconnaissent étre tenues a une obligation générale de conseil, d'information et de
recommandation, tout au long de la durée de la présente convention.

Pour I'exécution de la canvention, les parties ont accés a des données 4 caraclére personnel, Elles
s'engagent a respecter toutes les dispositions du RGPD et de la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978
modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés.

Les parties s'engagent & ne pas utiliser les données recueillies a des finalités autres que celles
spécifiées par la présente convention. Elles s'engagent & ne faire aucune exploitation commerciale
ou publicitaire des données recuelllies.

Le lieu d'information s'engage en particulier a n'utiliser les données recueillies que pour le traitement
des demandes d'information sur les modes d'accueil qui sont mises & disposition et pour sa mise en
relation avec le demandeur,

Le lieu d'information est tenu au secret professionnel (article 226-13 du code pénal), & Pobligation
de confidentialité et de discrétion pour tout ce qui concerne les faits, informations, études,
documents, supports d'information, fichiers informatiques ou non, et décisions dont il a connaissance
en cours de I'exécution de la présente convention. Il s'interdit notamment toutes communications
écrites ou verbales sur ces sujets, ainsi que toute remise de documents a des tiers, sans l'accord
de la CAF,

A ce titre, le lieu d'information s'engage tout particuliérement a :

- Ne pas utiliser les documents et fichiers informatiques a des fins autres que celles spécifiées
dans la présente convention ;

- Ne prendre aucune copie des documents et fichiers informatiques qui lui sont confiés

- Ne pas communiquer les documents et fichiers informatiques & d'autres personnes morales
ou non, privées ou publiques, que celles qui ont qualité pour en connaitre :

- Prendre toutes mesures de sécurité matérielle permettant de conserver les documents et
fichiers informatiques utilisés dans le cadre de la présente convention et d'éviter toute
déformation, endommagement et toute utilisation détournée ou frauduleuse de ceux-ci ;
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- Ne conserver aucune copie des documents et fichiers informatiques a l'issue de la présente
convention et produire une attestation de la destruction de ces données, diiment signée par

une personne habilitée ;

- Reconstituer les documents et fichiers qui lui sont confiés et qui viendraient a étre perdus ou
rendus inutilisables par sa faute.

Le lieu d'information s’engage par ailleurs & ne conserver aucune des données & caractere
personnel recueillies dans le cadre de la présente convention plus de six (6) mois & compter de la
date de la transmission. Il produit une attestation de Ia destruction de ces données diment signées
par une personne habilitée dans le mois suivant ce délai de 6 mois.

Il s'engage également & faire respecter les stipulations du présent article par son personnel et par
toute personne qui interviendrait directement ou indirectement pour son compte, notamment ses
prestataires de services. Il conclut par ailleurs avec ces derniers un engagement de sécurité et de
confidentialité conformément & la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique,
aux fichiers et aux libertés.

La CAF se réserve le droit de procéder & toute vérification qui Iui paraitrait utile pour s'assurer du
respect de ces obligations, tant par le lieu d’information que par ses prestataires de services
&ventuels. Pour ce faire, elle se réserve notamment le droit de demander, a tout moment, au lieu
d'information, communication de engagement de sécurité et de confidentialité prévu au précédent

alinéa.

Le non-respect des obligations décrites au présent article peut entrainer la résiliation de Ia
convention aux torts exclusifs du lieu d'information. La responsabilite de celui-ci peut également étre
engagée sur le fondement des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Ces obligations demeurent valables y compris apres la fin de la présente convention.

Le lieu d'information s'engage a informer la CAF du suivi des obligations telle gu'elles sont indiquées
dans le présent article.

La CAF, tout comme la CNAF, est garante de l'nterface de saisie de la demande, de I'enregistrement
et de Ja mise & disposition auprés du lieu d'information. La CAF n'est toutefois pas responsable de
Finstruction de la demande auprés de la famille ni des suites données a celle-ci.

Article 3 : Modalités pratiques relatives a la procédure d’habilitation informatigque

Article 3-1 : Demande d’habilitation informatique par un lieu d’information préalablement a la
signature de la présente convention

Le lieu d'information a effectué une demande d’habilitation informatique a partir d'une interface créée
spécifiquement depuis la partie publique du portail www.mon-enfant.fr.

Les informations demandées portent sur :
- les coordonndes du lieu d'information ;

la sélection de la Caf départementale destinatrice de la demande et du lieu d'information
concerné ;

la ou les commune(s) pour laquelle (lesquelles) 'habilitation informatique est demandée ;

- les coordonnées (nom et prénom) de la ou des personnes pour lesquelles I'habilitation

informatique est demandée.
3
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A lissue de la saisie de ces informations, le lieu d'information a validé le contenu de sa demande
d’habilitation informatique, laquelle a été ensuite transmise a la CAF pour traitement. Un accusé de
réception confirmant la transmission de la demande a la CAF a été envoyé par courriel au lieu
d'information.

La CAF a vérifié et traité la demande d’habilitation informatique formulée par e lieu d'information.

A lissue du retour de la présente convention signée par la lieu d'information, la CAF procéde a
Pactivation de I'habilitation informatique.

Conformément a la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a Finformatique, aux fichiers et
aux libertés, le lieu d'information bénéficie d’'un droit d'information, d'accés, de rectification, de
modification ou de suppression des données qui le concernent, gu'il peut exercer en adressant un
courrler au Directeur de la CAF en mentionnant le site internet « maonefant.fr »,

Article 3-2 : Gestion de la demande d’habilitation informatique par la Caf et attribution du
mot de passe

L’habilitation informatique se compose :
- de 'adresse électronique de la ou des personne(s) habilitée(s) (Identifiant) ;
- d'un mot de passe modifiable par la ou les personne(s) habilitée(s).

Des l'activation de la demande d'habilitation par la Caf, un courriel comportant le mot de passe est
envoyé aux adresses électroniques de toutes les personnes nominativement présentes dans la
demande d’habilitation informatique effectuée en ligne par le lie d'information.

Le mot de passe est créé aléatoirement par le systeme informatique. Il est obligatoirement composé
d’une structure alphanumeérique, sensible a la casse. Lorsqu'il est généré pour la premiére fois, sa
longueur est de huit caracteres. Il doit obligatoirement étre changé lors de la premiére connexion et
doit alors comporter au moins huit caractéres.

La CAF n'a pas connaissance du mot de passe et ne gére par les mots de passe, La ou les
personne(s) habilitée(s) peut ou peuvent a tout moment modifier leur mot de passe.

Il n’existe aucune interface de modification de demande d'habilitation en ligne. Toute demande de
modification de I'habilitation informatique doit faire l'objet d'une demande express 4 la Caf.

En cas de perte ou de vol du mot de passe, le lieu d'information doit effectuer une nouvelle demande
de mot de passe 2 partir de l'interface du portail www.monenfant.fr. Pour ce faire, il renseighe son
identifiant et un texte présenté a I'écran. Le systeme informatique génere automatiquement un
nouveau mot de passe envoyé par courriel a 'adresse mail indiquée par le lieu d'information. Ce
mot de passe doit 4 nouveau étre personnalisé lors de la premiére connexion.

Dans le cadre de la présente convention, les personnes pour lesquelles la Caf délivre une habilitation
informatique nominative sont listées en annexe n°1,

Article 3-3 : Modalités d'accés
Pour accéder au site www.monenfant.fr., les parties conviennent que la ou les personnes habilité(e)s

se connecte(nt) sur le site www.monenfant.fr. Elle(s) saisi(ssen)t leur identifiant et leur mot de passe
attribué lors de leur habilitation informatique.

Les informations relatives aux modalités de fonctionnement des établissements font I'objet d'une
validation par la Caf avant d'étre mise en ligne sur le site www.monenfant.fr.

4
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Article 3-4 : Engagements du lieu d’information habilité

Le lieu d'information habilité informatiquement s'engage 4 ne transmettre les codes d'accés qu’'a
ses agents ou salariés habilités nominativement et informatiquement pour ce faire.

I s'engage donc & ne pas transmettre ces codes d'accés a des personnes physigues ou morales
autres que ses agents ou salariés précités.

Il s'engage également a ce que ses agents ou salariés habilités informatiquement ne s'échangent
pas ces codes d'acces, lesquels leur sont personnels.

Le lieu d'information s'engage a informer la CAF de tout changement ou fin de mission d'un de ses
agents ou salariés habilités informatiquement.

Les parties conviennent que la Caf mettra en ceuvre les dispositifs de controle des connexions Jui
permettant de vérifier le respect des stipulations de la présente convention.

Le lieu d'information s'engage a récupérer les demandes dans un délai de (5 & 15 jours & préciser
localement) calendaires a compter de Fenvoi du courriel de notification. Il s'engage & traiter les
demandes des familles et a en assurer le suivi dans les meilleures conditions. Il s’engage a mettre
tous les moyens en ceuvre et a apporter tous ses soins au tratement et au suivi des dites demande.

Article 4 : Durée et résiliation de la convention
La présente convention prend effet a la date de signature figurant ci-dessous.

Sa durée est d’un an renouvelable par tacite reconduction.

La présente convention peut étre résiliée expressément chaque annee par 'une ou l'autre des
parties, sous réserve du respect d’un délai de préavis de trois mois précédant la date d'échéance
annuelle. Cette résiliation est formalisée par lettre recommandée avec avis de réception valant mise

en demeure,

En cas de non-exécution des stipulations prévues au sein de la présente convention ou d'utilisation
abusive ou non autorisée des données objets de la présente convention par le lieu d'information, la
CAF pourra résilier la présente convention a tout moment, par courrier.

Ce courrier, adressé par lettre recommandée avec avis de réception, vaudra notification.

En cas de résiliation de la présente convention, les parties seront tenues des engagements pris
antérieurement a celle-ci jusqu’a leur terme.

Article 5 : Exécution formelle de la convention

Toute modification de la présente convention et de ses annexes ne pourra atre prise en compte
gu'aprés la signature d'un avenant par la Caf et le lieu d'information.,

Dans I'hypothése ol une ou plusieurs de ses stipulations serai(en)t considérée(s) comme non
valable(s) ou non opposable(s) par une juridiction compétente ou par un texte de loi, cette (ces)
stipulation(s) sera(ont) supprimée(s) sans que la validité ainsi que l'opposabilité des autres
stipulations de la présente convention n'en soient affectées, et les parties s'entendront pour les
remplacer par d'autres juridiquement valables.

En cas de difficulté dinterprétation entre 'un quelconque des titres et une quelcongue des clauses,
le contenu de la clause prévaudra sur le titre.
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Article 6 ; Responsabhilité

Chacune des parties est responsable de tous les risques et litiges provenant de ses propres activités
et des informations échangées ainsi que toute obligation mise 4 sa charge dans le cadre de la
présente convention.

La responsabilité de la CAF, ou de Ia CNAF, ne saurait &tre recherchée en cas de déformation,
d'endommagement, d’'usage détourné ou frauduleux par le lieu d'information des données qui lui
sont transmises.

Article 7 : Réglement des litiges

Les parties s'efforceront de régler a amiable toute difficulté dans la mise en ceuvre de la présente
convention,

Dans I'hypothése ol aucune solution ne serait trouvée, le litige sera porté devant les juridictions
compétentes.

Fait en double exemplaire & Chambéry, le 04 aont 2023

La Commune &’Entrclacs La Gaf de la Savoie
Jean-Frangois BRAISSAND Vincent CLERC
Maire Directeur
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ANNEXE 1 & la convention d’habilitation informatique « Lieu d’Information » pour la
mise a jour des habilitations sur monenfant.fr

Conformément a I'article 3-2 de la convention « Lieu d’Information » signée entre la Commune
d’Entrelacs, représentée par M. Jean-Frangois BRAISSAND, Maire, et la CAF de la Savoie
représentée par M. Vincent CLERC, Directeur, le 4 aolt 2023 a Chambéry, la liste des

personnes habilitées informatiquement par la Caf de la Savoie 3 renseigner les informations

relatives au fonctionnement du Lieu d’Information et de recevoir les demandes des familles,

est Ja suivante :

Nom Prénom Fonction Adresse mail
GIRIER Magali Responsable RPE rpe@entrelacs-savoie.fr
GELLOZ Marléne DGA Marlene.gelloz@entrelacs-savoie.fr

Ces personnes sont habilitées informatiquement pour la mise a jour des informations relatives
au fonctionnement du lieu d'information et de recevoir les demandes des familles:

- Lieu d’Information Relais Petite Enfance d’Entrelacs

Fait en double exemplaire a Chambéry, le 4 ao(it 2023

La Commune d’Entrelacs La Caf de la Savoie

Jean-Frangois BRAISSAND Vincent CLERC
Maire Directeur
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Républigue Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
Délibération n°: 2023-09-144
Nomenclature : 1.4.2

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32
Présents : 27
Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés : 31
Ne prend pas part au vote : 0

VOTE
Pour: 31
Contre: 0

Abstention : 0

Décision rendue exécutojte pay envoi
en Préfecture et mise enflizne i:

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diiment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire 3 Salle plurivalente, groupe scolaire ['Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, lean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Francols CALLENDRET A Jean-Francois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

La commune d’Entfelacs a convenu d’une mise a disposition par la ville d’Aix-les-Bains, d’un éducateur
territorial des activitgs physiques et sportives, pour 17.5 heures hebdomadaires sur le temps scolaire.
L’intervention de cet*ducateur territorial en milieu scolaire entraine la signature de 2 conventions :

La premiere entre la Commune et les 6 directions d’école pour fixer les modalités pratiques de
I'organisation de cette mise & disposition de I'éducateur territorial ou 'ETAPS, pour I'année scolaire
2023/2024

La deuxieme entre Education Nationale et la Commune pour fixer les modalités d’intervention de
'éducateur territorial ou 'ETAPS en tant que partenaire extérieur de I'Education Nationale.

Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :

Claire COCHET
Secrétaire de séance

Pour extrait, certifié confaorme.

AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Christophe DERIPPE, Adjoint au Maire délégué aux Affaires
Scolaires, a signer la convention de mise a disposition, d’'un éducateur sportif, a intervenir avec les
directions des écoles, pour des interventions sportives durant les temps scolaires pour I'année
2023/ 2024 pour 'ensemble des écoles d’Entrelacs, jointe en annexe ;

AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Christophe DERIPPE, Adjoint au Maire délégué aux Affaires
Scolaires, & signer la convention avec I'Education Nationale, jointe en annexe ;

DONNE POUVOIR & Monsieur le Maire et/ou Christophe DERIPPE, Adjoint au Maire délégué aux

Affaires Scolaires pour accomplir les formalités nécessaires a ce dossier.
Jean-Frangois BRAISSAND

Maire d’Entrelacs

o
/”é ) £
SeNFTA
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ALBENS
CESSENS

EPERSY

MOGNARD
S"-GERMAIN-LA-CHAMBOTTE
S™-GIROD

Convention

YXWHW’W

entre la commune d’Entrelacs et les écoles d’Entrelacs

i

La commune d’Entrelacs bénéficie de la mise a disposition par la ville d’Aix-les-Bains, d’un éducateur territorial
des activités physiques et sportives pour I'année scolaire 2023-2024.

Aprés consultation des écoles d’Entrelacs, il a été défini avec les directeurs d’écoles un planning d’intervention
de V'éducateur durant les temps scolaires.

En conséquence, entre :

La commune d’Entrelacs, représentée par Monsieur lean-Frangois BRAISSAND, Maire

Et

Madame / Monsieur [prenom_nom], directeur-trice de [nom_gécole], [commune_deleguee], Entrelacs

Il est convenu ce qui suit :
1. Engagement de la commune d’Entrelacs

La commune d’Entrelacs s’engage

- & mettre a disposition Monsieur Thierry Franzon, éducateur territorial des activités physiques et
sportives, durant les temps scolaires selon le planning d’intervention déterminé par I’'ensemble les
directeurs d’écoles et fa commune d’Entrelacs. Les activités pratiquées sont définies par les directeurs
d’écoles et I'éducateur (planning d’intervention et activités en annexe 1)

- amettre a disposition les locaux de la Commune d’Entrelacs nécessaires au déroulement des activités

- 3 autoriser l'utilisation du matériel d’activité et sportif nécessaire appartenant a la Commune (tapis,
structures...)

2. Engagement de I'école

L'école s’engage :

favoriser les conditions d’intervention de I'éducateur

respecter et faire respecter aux enfants le cadre et les régles définis par I'éducateur

respecter les créneaux horaires prévus au planning

- 4 fournir a la commune d’Entrelacs les documents nécessaires au suivi de la mise a disposition
(tableaux des interventions en annexe 2)

- 2 signaler 3 la commune d’Entrelacs (services périscolaires) toute information nécessaire au bon
déroulement des acfivités

oy

o

o

3. Modalités pratiques

Les rendez-vous et les horaires seront respectés de part et d’autre. Dans le cas d’une impossibilité de 'une ou
Fautre, celle-ci devra prévenir les services de la Mairie de son empéchement au moins 48 heures a I"avance,
sauf en cas de force majeure.

COMMUNE HOUVELLE D'ENTRELACS
CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY « BP90003 » ALBENS » 73410 ENTRELACS
Tél.: 04.79.54.47.59 + Fax: 04.79.54.12.77
Emall: mairie@entraldes-savole.fr « wuy,.entrelacs-savole.fr
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La mise a disposition des salles et équipements se fait durant le temps scolaire, sous la responsabilité de
I'enseignant en charge du groupe. ll veillera au respect des locaux et matériels,

Un point avec le directeur ou la directrice sera fait & la fin de chaque période et avant la période suivante, en
présence de |'éducateur.

Un bilan sera fait a la fin de 'année scolaire en présence de I'éducateur,

4. Validité de la convention

En cas de désaccord, de difficulté d’exécution, ou 3 la demande de Fune ou I'autre des parties, une rencontre
sera provoquée entre le directeur ou la directrice de V'école, les coordinatrices des services périscolaires,
I'éducateur, les maires délégués et I'élu en charge des affaires scolaires.

La présente convention est valable pour toute la durée de I'année scolaire 2023-2024, c’est-a-dire du 4
septembre 2023 au 6 juillet 2024.

Fait en 2 exemplaires, a Entrelacs le [date]

Jean-Frangois BRAISSAND Thierry FRANZON
Maire d’Entrelacs Educateur territorial des activités
physiques et sportives

[prenom_nom]
Directeur-trice de [nom_école]

CENTRE ADMINISTRATIF RENE GAY + BP90003 « ALBENS + 73410 ENTRELACS
Tél.1 04.79,54,17.59 « Fax: 04,79,54.12,77
Emali: maitle@entretacs-savole.fr « wiw.entrelacs=savale.fr
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de Paducation natlonale

DE GRENOBLE de [a Savole

Libertf
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CONVENTION

EDUCATION NATIONALE — COMMUNE DE ENTRELACS

Entre Monsieur ou Madame le Maire de la commune de ENTRELACS........................

et M,onsieur le Directeur Académique, Directeur des Services Départementaux de
I'Education Nationale de la Savoie.

Il est conclu une convention relative a la participation de personnels de la commune de ENTRELACS aux
activités d’enseignement de 'EPS dans les écoles maternelles et élementaires de la collectivité territoriale,
conformément & la circulaire n® 92-126 du 3 juillet 1992 complétée par la circulaire n°2017-116 du 6
octobre 2017 (participation d’intervenants extérieurs aux activités d'enseignement dans les écoles

maternelles et élémentaires).

ARTICLE | — Motivation des interventions.

La commune de ENTRELACS met gracieusement & la disposition de I'Education Nationale un personnel
qualifié et agréé, chargé de collaborer, dans certaines activités d’E.P.S., avec les équipes pédagogiques

scolaires des écoles primaires a leur demande et sous leur responsabilité.
Les interventions contribueront & conforter et & enrichir les apprentissages conduits par les enseignant(e)s.

ARTICLE Il - Conditions d’exercice des intervenants.

2.1. lls appartiennent & l'une des catégories suivantes : Educateurs territoriaux ou Conseillers territoriaux
des activités physiques et sportives, agents titulaires de la fonction publique territoriale ou faisant
fonction (leur champ d'intervention se limite aux prérogatives afférentes aux diplémes dont ils sont
titulaires), agréés par I'Inspecteur d’Académie (IA-DASEN) selon la procédure en vigueur.

2.2. La formation E.P.S. proposée aux enseighants par I'Education Nationale et 'U.S.E.P. (en accord avec
son Président) est ouverte a ces intervenants. '

2.3. En accord avec les Inspecteurs de 'Education Nationale concernés, ils peuvent étre associés a des
actions de formation, en particulier en direction des intervenants bénévoles. Le contenu de la formation est

alors défini en concertation avec les conseillers pédagogiques en EPS.
2.4. Leurs interventions sont coordonnées et contréiées par I'l.E.N. de la circonscription.
ARTICLE Ill - Domaines d’interventions.

Ces personnels peuvent intervenir dans les cas suivants :

> Pour les ETAPS : Toutes les activités d'E.P.S. sous réserve de compétences et d’autorisation de leur
employeur, et ce, avec tous les cycles. Leur intervention privilégiera les activités & encadrement

renforcé.
» Pour les « faisant fonction » : Toutes les activités pour lesquelles ils ont une qualification.

> Activités organisées par 'USEP (en accord avec son Président).
1
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> Les interventions de ce personnel portent sur une ou plusieurs unités d’'apprentissage mais ne
constituent en aucun cas la totalit¢ de I'enseignement obligatoire d’'E.P.S. Elles s'intégrent dans la
programmation des activités établie par I'équipe pédagogique.

L'accés aux installations sportives territoriales n'est pas subordonné a la présence d'un éducateur sportif.

ARTICLE IV - Pédagogie

L'E.P.S., comme les autres disciplines, participe au développement de compétences spécifiques et
transversales, incluant I'acquisition de connaissances et 'apprentissage de méthodes.

Les activitts programmées dans chaque cycle de la scolarité et inscrites dans le projet d’école sont le
support d’une éducation centrée en priorité sur le développement de I'enfant.

Le choix et 'organisation de ces activités restent donc de la seule responsabilité du I'enseignant(e), avec
validation du projet d'intervention par le directeur, la directrice de I'école.

L'évaluation des compétences, indispensable en fin d'unité d’apprentissage, est conduite selon une
procedure permettant de renseigner le livret scolaire de [I'éleve, et reste de la responsabijlité de
'enseignant.

ARTICLE V - Organisation.

Les activités conduites avec la collaboration d’agents concernés sont congues et organisées dans le cadre
de la réglementation de PEducation Nationale et s'inscrivent dans le projet pédagogique des classes.

5.1. L'élaboration du projet implique une concertation entre les enseignants et intervenant pour examiner
les points suivants :

Objectifs et démarche pédagogiques ;

Evaluation en début et fin d'unité d'apprentissage ;
Modalités de constitution et d'encadrement des groupes ;
Conditions de sécurité et conduite en cas d'accident ;
Répartition des taches de chacun ;

Dates, horaires et lieux d'activités.,

VVVVVYY

5.2, Les groupes d'éleves, constitués d'un commun accord, peuvent étre modifiés aprés concertation, en
fonction des acquisitions des enfants. Le choix du (des) groupe(s) pris en charge par I'(les) intervenant(s)
est fait en fonction des besoins des éléves.

5.3. La co-intervention est obligatoire sur le temps d’enseignement au regard des compétences travaillées
et des choix pédagogiques.

5.4. 1 est souhaitable que I'éducateur affecté & une classe ou a une école soit le méme durant toute la
durée de 'unité d’apprentissage.
ARTICLE VI - Rdle des enseignants.
La responsabilité pédagogique de P'organisation des activités scolaires incombe a Fenseignant titulaire de
la classe ou & celui de ses collégues nommément désignés dans le cadre d'un échange de service ou d'un
remplacement. Il en assure la mise en ceuvre par sa participation et sa présence effective.

Les intervenants extérieurs sont toujours placés sous 'autorité de Penseignant(e).
Quand l'enseignant(e) prend en charge I'un des groupes ou quand il (elle) assure la coordination de
Fensemble du dispositif, il (elle) se trouve déchargé(e) de la surveillance des groupes confiés aux

intervenants extérieurs sous réserve que :

2
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» L'enseignant(e), par sa présence et son action, assume de fagon‘pormemorme—ro—rooporomsm
pédagogique de I'organisation et de la mise en ceuvre des activités scolaires ;

> Les intervenants extérieurs aient été régulierement autorisés et agréés conformément a la
réglementation en vigueur ; ‘

ARTICLE VIl - Réle des intervenants extérieurs.

Les intervenants extérieurs apportent un éclairage technique ou une autre forme d'approche qui enrichit
Ienseignement et conforte les apprentissages conduits par I'enseignant de la classe. lls ne se substituent

pas a [ui.

Pour leurs interventions, les personnels communaux sont associés aux différents moments concernes par
l'activité encadrée : préparation, déroulement, évaluation tant de I'action pédagogique que des éléves.

Dans leurs interventions, les personnels communaux peuvent prendre des initiatives, des linstant qu’elles
g’inscrivent dans le cadre strict de leurs fonctions. Le réle de ces intervenants spécialisés, qui ont une
qualification reconnue, ne peut se borner a I'exécution passive des instructions des enseignants.

ARTICLE VIl - Conditions de sécurité, de fonctionnement et de responsabilite.

Les conditions de sécurité sont définies avec précision par I'enseignant(e) dans le cadre de I'organisation
générale qu'il(elle) a préalablement adoptée et communiquée aux intervenants extérieurs.

L'enseignant(e) participe toujours effectivement et activement au déroulement des seéances qui restent
sous sa responsabilité.

Les conditions de fonctionnement peuvent étre les suivantes :

> La classe fonctionne en un seul groupe : Penseignant(e), assisté(e) par l'intervenant, assure le controle
effectif de tous les éléves et du déroulement de la séance.

» Les éléves sont répartis en groupes disperseés :

« L'enseignant(e) n'a en charge aucun groupe en particulier : Il (elle) procéde au contréle successif
du déroulement de la séance dans les différents groupes et a la coordination de 'ensemble.

« L’enseignant(e) a en charge directement 'un des groupes : Il (elle) n’a pas a assurer le controle
direct du déroulement de la séance; son action consiste a définir préalablement I'organisation
générale de lactivité avec une répartition précise des taches et a procéder a posteriori a son

évaluation.

Dans tous les cas, il appartient a 'enseignant(e), s'il (elle) est & méme de constater que les conditions de
sécurité ne sont manifestement plus réunies, de suspendre ou d'interrompre immediatement l'activite.
L’enseignant(e) informe ensuite, sans délai, le directeur (directrice), I'1EN de la circonscription de la mesure

prise.

Lorsqu’un intervenant extérieur se voit confier 'encadrement d’un groupe d’éléves, c'est a lui de prendre
les mesures urgentes qui s'imposent pour assurer [a sécurit¢ des éleves, dans le cadre de l'organisation
générale arrétée par Penseignant(e) ou, le cas échéant, des dispositions fixées dans la convention
spécifique au domaine d'activité, répondant aux exigences définies par les textes réglementaires de

I'Education Nationale.
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« La responsabilité du personnel non enseignant, intervenant pédagogique [.. ], peut également
8tre engagée si celuji-ci commet une faute a l'origine d’un dommage causé ou subi par un éléve.
La jurisprudence intervenue récemment en la matiére a admis I'application des dispositions de
l'article L. 911-4 du code de I'éducation (loi du 5 avril 1937) & des personnes, autres que des
membres de I'enseignement public, participant a des activités scolaires. Il en résulte donc qu'au
plan civil, la substitution de la responsabilité de I'Etat se fera au profit des personnels de
surveillance, dans les mémes conditions que pour les membres de I'enseignement public.

[...]. » (réf: circulaire n°2004-139 du 13/07/2004).

En outre, la responsabilité de I'intervenant extérieur est garantie par son employeur, la commune de
ENTRELACS.

» En cas d'accident ou de dommage corparel subi par un personnel communal, le directeur d'école ou
I'enseignant(e) établit un rapport destiné & la commune de ENTRELACS dans lequel sont mentionnées
les circonstances de l'accident.

ARTICLE IX - Durée de Ia convention.

La présente convention prend effet a la date de sa ratification et annule les conventions précédentes. Elle
est renouvelable par tacite reconduction chaque année scolaire au premier septembre pour un an et peut
faire I'objet d’avenants annuels. Elle peut étre dénoncée par I'une des parties au plus tard le 1er juin de
'année scolaire en cours.

Fait en 2 exemplaires,

A e A e
Pour I'Education Nationale, Pour la commune de ENTRELACS,
I'"EN de la circonscription, Le Maire,

............................................. Jean-Frangois BRAISSAND......

slc du Directeur Académique,
Frangois COUX

(Signatures précédées de la mention "Lu et approuvé")

4
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Républigue Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-145
Nomenclature :1.4.2

Objet : Convention d'utilisation des locaux du collége pour les besoins de la restauration scolaire du

groupe scolaire des Allobroges

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32

Présents : 27

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés : 31

Ne prend pas partau vote : 0

VOTE

Pour : 31
Contre : 0
Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par envoi

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : lean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Francoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, lean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence

DUPESSEY A Plerre BERLIOZ, Francois CALLENDRET A Jjean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

en Préfecture et mife}n ligng le:

8-9.10
ABSENTS OU EXCUSES : Jean-lacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Dans le cadre é? la restauration scolaire du groupe scolaire des Allobroges, les agents de service de
restauration sonflamenés 3 utiliser certains équipements du restaurant scolaire du college dont les locaux
sont attenant au reéstaurant scolaire des Allobroges.

Les conditions d’utilisation des équipements du collége sont définies par une convention tripartite entre le
Département de la Savoie, le Collége Jacques Prévert d’Albens, et la commune d’Entrelacs. La convention,
dont le projet est joint en annexe, est arrivée a terme, il convient de la renouveler pour I'année 2023 pour
permettre la continuité de I'utilisation durant I'année scolaire.

La durée de la convention est d’une année, renouvelable 2 fois, par reconduction expresse.

Une contribution forfaitaire annuelle de 1 272.75 € doit &tre versée par la commune d’Entrelacs pour tenir
des consommations d’eau, de gaz et d’électricité, Fusure du matériel et la rémunération du personnel.

Il est proposé au CONSEIL MUNICIPAL de :

- AUTORISER Monsieur le Maire et/ou Monsieur Christophe DERIPPE, Adjoint délégué aux affaires
scolaires, & signer la convention tripartite entre le Département de la Savoie, le college Jacques
Pitévert d’Albens et la commune d’Entrelacs pour une durée d’un an renouvelable 2 fois par
reconduction expresse, pour les besoins de la restauration du groupe scolaire des Allobroges, dont
le projet de convention est joint & la présente ;

- DONNER POUVOIR & Monsieur le Maire pour accomplir les formalltes necessalres ace m'lp QL.

Claire COCHET ,\\“ AL

Secrétaire de séa FGAA{-

Pour extrait, ce¢tifié conforme.
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ANNEXE A LA DELIBERATION N°2023-09-

CONVENTION D’UTILISATION DESTOCAUX ]

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques,

Vu le Code de I’éducation, notamment ses articles :

O L. 114-4 relatif au rdle des parents d’éleves,

0 L. 213-2-2 relatif aux conditions d’utilisation de locaux et d’équipements scolaires des
colleges,

0 L. 212-15 relatif aux conditions d’utilisation des locaux et équipements scolaires
communaux, Vu la circulaire du Ministere de ’Education nationale no 2006-137 du 25 aofit
2006 relative au réle et 4 la place des parents a I’école,

Vu la délibération du 12 juillet 2019, par laquelle la Commission permanente du Conseil
départemental a approuvé la convention-type d’utilisation des locaux des colléges publics par des
organismes extérieurs ou associations de parents d’éléves,

Vu la décision du Conseil d’administration de I’EPLE (Collége Jacques Prévert — Albens-Entrelacs)

ENTRE

Le Département de la Savoie, sis Hotel du Département, CS 31802, 73018 Chambéry cedex,
représenté par Monsieur Hervé GAYMARD, Président du Conseil départemental, diiment
habilité par une délibération de la Commission permanente du 12 juillet 2019,

Ci-aprés désigné « le Département »

ET

L’Ytablissement public local d’enseignement (EPLE) Collége Jacques Prévert d’Albens-
Entrelacs, représenté par Madame Nathalie CAMPAIN, Chef d’établissement, autorisé(e) a
signer par décision du Conseil d’administration du 2 février 2022,

Ci-aprés désigné « le collége »,

ET

La Commune ’ENTRELACS

représentée par le Maire, Jean-Frangois BRAISSAND, diment habilité(e) & signer la présente
convention,

Ci-aprés désignée « la Commune »,

canvention
GOy Ity

* Dans le cas ol I’organisateur est une association de parents d’éléves telle que définie a Particle L.
111-4 du Code de I’éducation
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ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir les conditions d’utilisation des locaux scolaires du
collége en dehors des heures ou périodes au cours desquelles ils sont utilisés pour les besoins de
la formation initiale et continue.

L’ensemble des parties signataires s’engage 2 respecter et 4 convenir de la présente convention
pour la période du 1*" janvier au 31 décembre 2023. Cette convention peut &tre renouvelée 2 fois
par reconduction expresse soit jusqu’au 31 décembre 2025,

1/ L’organisateur utilisera les locaux scolaires exclusivement en vue de

- SOn propre usage,

- pour lutilisation du convoyeur lave-vaisselle du restaurant scolaire du collége
d’Entrelacs, acquis au bénéfice de I’établissement par la collectivité territoriale
propriétaire

- pour Pentretien du convoyeur aprés usage en alternance avec les personnels
territoriaux selon un planning établit en concertation ainsi que des locaux utilisés

- dans le respect des consignes d’utilisation du matériel et des principes d’hygiéne
en vigueur (démarche HACCP)

Les activités organisées par Iutilisateur doivent étre compatibles avec la nature des installations et des
aménagements des locaux et lewr destination habituelle. En cas de modification de ’affectation des
locaux, la présente convention sera résiliée de plein droit.

2/ Les locaux et voies d’accés suivants sont mis  la disposition de I’utilisateur qui devra les restituer
en I"état (betimenis, salles, surfaces, parkings)

L’accés au restaurant scolaire du collége est accordé uniquement pour se rendre au local de
plonge par la porte de communication entre les deux structures.

L’évacuation des déchets se fait dans les containers spécifiques pour les bio-déchets, les ordures
ménageéres, les emballages et les cartons et tous autres tris mis en place par le collége.

Impératif :
- Ilest strictement interdit d’accéder  la cuisine, d’utiliser le matériel et les appareils de
cuisson ou micro-ondes du collége.
- Ileststrictement interdit d’utiliser les lavettes de nettoyage appartenant au collége,

3/ Les périodes, jours et les heures d’utilisation sont les suivants :
Jours ; tous les lundis, mardis, jeudis et vendredis durant I’année scolaire

Horaires : aprés la fin du service du collége entre 13130 3 15h00 pour assurer le lavage de
la vaisselle des éléves inscrits au service de restauration de 1’école primaire et d’assurer
Pentretien des locaux aprés usage.

4/ Les effectifs accueillis simultanément s’élévent & : 4 personnes

5/ L’utilisateur pourra disposer, le cas échéant, du matériel suivant :

- Le convoyeur lave-vaisselle par le personnel communal formé 2 son utilisation
- Le bac de plonge pour permettre le trempage et le lavage de la vaisselle utilisée
- Tout le matériel nécessaire au fonctionnement de Ia plonge situé dans ce local

6/ L’utilisation des locaux s’effectuera dans le respect de I’ordre public, de hygiéne et des bonnes
meeurs. Les activités devront étre compatibles avec les principes fondamentaux de ’enseignement
public, notamment de laicité et d’apolitisme.
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ARTICLE 2 : DISPOSITIONS RELATIVES A LS EE0EAE g

1/ Préalablement & |'utilisation des locaux, [’organisateur reconnait :

» avoir sousctit une police d’assurance couvrant les dommages pouvant résulter des activités
exercées dans I’établissement mis a disposition, au cours de ’utilisation.
Cette police portant le n® ..o A 16 SOUSCHItE [€ «ovvnvivineiiii
AUPIES dE.euvvniniutiiiin i

I attestation d’assurance est jointe 3 ’annexe de cette convention.

» avoir pris connaissance des consignes générales de sécurité, des consignes particulieres du
réglement du collége, ainsi que des consignes spécifiques données par le Chef d’établissement
compte tenu de Pactivité envisagée et s’engage a les respecter,

> avoir procédé avec le Chef d’établissement, & une visite de [’établissement et plus particuliérement
des locaux et des voies d’accés qui seront effectivement utilisées,

» avoir constaté avec le Chef d’établissement I’emplacement des dispositifs d’alarme, des moyens
d’extinction (extincteurs, robinets d’incendie armés...) et avoir pris connaissance des itinéraires
d’évacuation et des issues de secours.

ARTICLE 3 : DISPOSITIONS RELATIVES A L’ETAT DES LIEUX

Avant et aprés [utilisation des locaux, |'organisateur s’engage a procéder, avec le Chef
d*établissement, 4 deux états des lieux contradictoires établis par écrit, signés et annexés a la
convention d’utilisation des locaux.

Ces états des lieux dressent un état des plafonds, des murs, des sols, de [’équipement, etc. de tous les
locaux et matériels prétés pour le déroulement de la manifestation.

Ainsi, par la présente, I'organisateur déclare que les lieux, objet de la présente convention, sont
adaptés a [’activité qu’il entend exercer.

Si Pétat des lieux de sortie met en exergue une dégradation des locaux ou des équipements liée a
Putilisation des locaux par [*organisateur, un dédommagement peut étre demandeé a [’organisateur par

le collége.

ARTICLE 4 : EXECUTION DE LA CONVENTION

Au cours de [*utilisation des locaux mis a disposition, I’organisateur s’engage :

» 4 en assurer le gardiennage ainsi que celui des voies d’accés, les modalités seront précisées par le
Chef d’établissement,

x 3 contrdler les entrées et les sorties des participants aux activités considérées,

= 2 faire respecter les régles de sécurité aux participants,

» A restituer les locaux dans leur état de propreté initial,

* 4 prendre toutes les précautions nécessaires pour la protection des biens et des personnes,

= A informer le Chef d'établissement de tout incident intervenu dans un délai maximum de 48

heures,
x 3 contrdler l'acces, la circulation et le stationnement de tout véhicule dans l'enceinte du college
conformément aux régles établies par le collége.
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En cas de probléme ou de non-respect des consignes le Chef d’établissement ou les petsonnels logés
par nécessité absolue de service pourront intervenir ou demander le recours 4 la force publique.

L’organisateur engage sa responsabilité vis-a-vis du Département, de ’EPLE et des tiers, des
conséquences dommageables entrainées par les infractions aux clauses et aux conditions de la présente
convention de son fait, de celui de son personnel ou de ses préposés. Il sera en particulier responsable
des dégéts causés en cours d’emménagement, de déménagement, de transports de matériels. Toute
sous location est formellement interdite sous quelle que forme que ce soit,

Ainsi, I'organisateur s’engage & réparer et a indemniser le collége pour les dégts matériels
éventuellement commis et les pertes constatées. En cas de sinistre, I’organisateur devra effectuer une
déclaration aupres de sa compagnie d’assurance,

ARTICLE 5 : DISPOSITIONS FINANCIERES

L’organisateur s’engage & verser une contribution financiére forfaitaire de 1.272,75 €. Cette
contribution doit comprendre une part fixe liée a Ia valeur locative du bien et une part variable
déterminée selon :

1/ les diverses consommations constatées (eau, gaz, électricité, chauffage),
En cas d’impossibilité de constater les consommations effectives, un Jorfait peut étve calculé en
considération de la superficie des locaux utilisés, du nombre d’heures d ‘utilisation, du nombre
d’occupants et du colit global annuel d’exploitation relevé s les comptes de charges.

2/ P'usure du matériel,
3/ la rémunération du personne! de la collectivité ou du personnel de I'établissement, le cas échéant, &

I'occasion des dites activités et dans les conditions fixdes par la réglementation en vigueur et sous
réserve de "article 6,

ARTICLE 6 : DISPOSITIONS RELATIVES AU PERSONNEL

La mise 4 disposition des agents de service de ['établissement au profit de ’organisateur est soumise
un accord préalable du Président du Conseil départemental pour les personnels départementaux, du
Maire pour les personnels communaux* et du Chef d’établissement pour les personnels d’Etat.

L’organisateur doit s’assurer que chaque agent est bien en conformité avec les régles ci-aprés :

I/ Le cumul d’activités 4 titre accessoire doit &tre soumis 4 une demande d’autorisation préalable et
respecter la réglementation en vigueur notamment [article 25 de la loi n° 83-634 du
13 juillet 1983 et [e décret n° 2007-658 du 2 mai 2007.

2/ Chaque agent doit, individuellement et au préalable, adresser a I’autorité dont il dépend, sous
couvert du gestionnaire et/ou du principal du collége, une demande d’autorisation de cumul
d’activités a titre accessoire qui sera annexée  la présente convention.

La signature de la convention par le Département ne saurait de fait autoriser I’utilisation des services
de ces personnels.
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ARTICLE 7 : DENONCIATION DE LA CONVENTION

La présente convention peut &tre dénoncée :

1/ par le Département, la commune* ou le Chef d’établissement & tout moment pour cas de force
majeure ou pour des motifs sérieux tenant au bon fonctionnement du service public de ’éducation
ou a [’ordre public, par lettre recommandée, adressée a I’organisateur ;

2/ par ’organisateur pour cas de force majeure, diment constaté et signifié au Département, au Chef
d’établissement et & la Commune™ par lettre recommandée, si possible dans un délai de cinq jours
francs avant la date prévue pour ['utilisation des locaux ; & défaut, et si les locaux ne sont pas
utilisés aux dates et heures fixées par les parties, ['organisateur s'engage a dédommager
I’établissement des frais éventuellement engagés en vue de I’accueil prévu ;

3/ atout moment par le Chef d’établissement, si les locaux sont utilisés a des fins non conformes aux
obligations contractées par les parties ou dans des conditions contraires aux dispositions prévues
par ladite convention.

En cas de litige résultant de I’interprétation ou de ’application de la présente convention, les parties
s’engagent 4 tout mettre en ceuvre pour parvenir a un réglement amiable dudit litige. En cas d’échec de
la conciliation, le différend sera porté devant le Tribunal administratif de Grenoble.

Annexes jointes & cette convention (/iste) :
- Attestation d’assurance

Fait a Albens-Entrelacs, le ......ccvveee Crrreeaan errrereseerenans

Pour I’Etablissement public local d’enseignement, Pour I’Organisateur,

(nom, prénom, qualité) (nom, prénom, qualité)
Nathalie CAMPAIN, R

Chef d’établissement du collége d’Entrelacs e,

Pour la Commune d’ENTRELACS, Pour le Département de la Savoie,
(nom, prénom, qualité Le Président du Conseil général,
Hervé GAYMARD

Jean-Frangois BRAISSAND, maire
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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-146
Nomenclature ; 8.2

Objet : Contrat territorial Jeunesse (CTJ) 2023-2027

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32

Présents : 27

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés : 31

Ne prend pas part au vote : 0

VOTE

Pour : 31
Contre : 0
Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en ligne le :

28.09. 123

Le Contrat territorial jeunesse (CTJ) signé avec le Département de la Savoie est arrivé a son terme fin 2022,
il convient de le reconduire pour la période 2023-2027. Le projet du nouveau contrat ainsi que ses fiches

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs dliment convoqué s'est réuni a 20H15 -en
session ordinaire 4 Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Francois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Francols CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

ont été transmis a I'ensemble du Conseil Municipal.

Le CONSEIL MUNICIPAL, apreés avoir délibéré :

- ACCEPTE la proposition de renouvellement du Contrat territorial jeunesse pour la période 2023-

2027 dont le projet est joint en annexe ;

- DONNE POUVOIR a Monsieur le Maire ou Madame Francoise BAIZET-BOYRIES, Adjointe déléguée a

I'enfance jeunesse afin d’accomplir les formalités nécessaires a ce dossier.

Claire COCHET
Secrétaire de s fance

Pour extrait, certifié conforme.

Jean-Francois BRAISSA
Maire d’Entrelacs 7
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SAVOIE.

LE DEPARTEMERT

Contrat territorial jeunesse

ENTRELACS

Entre

Le Département de la Savolie,
représenté par le Président du Conseil départemental, agissant par délégation du Conseil départemental
en date du 16 décembre 2022 et en exécution de la délibération de la Commission permanente du 10

mars 2023,
d’une patt,
et,
Le Territoire d’Entrelacs représenté par

La Commune d’Entrelacs, représentée par Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire, agissant en
vertu de la délibération du Conseil municipal du 19 septembre 2022

d’autre part,

il est convenu :
PREAMBULE

VU les délibérations du Conseil départemental du 4 mars 2022, du 16 décembre 2022 et de la
Commission permanente du 10 mars 2023,

Lors de sa séance du 4 mars 2022, le Conseil départemental a approuvé le nouvellement de sa
politique jeunesse renouvelée pour 2023-2027, et celle-ci s’articule autour d’un enjeu, 5 objectifs et 3

orientations :

Un enjeu : Considérer tous les jeunes savoyards de 0 4 25 ans et leur garantir les meilleures conditions
d’éducation, d’épanouissement et d’émancipation.

5 objectifs :
1- Accompagner et protéger tous les jeunes savoyards en s’adaptant & leur diversité et aux

spécificités de leurs trajectoires
2. Soutenir les territoires pour la mise en ceuvre des politiques « jeunesse » locales par un lien

privilégié et contractuel
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3- Affirmer une transversalité en coordonnant I’accompagnement global de tous les jeunes par
le Département

4- Animer la dynamique partenariale par la mise en synergie des acteurs locaux et
départementaux et contribuer au développement de leurs compétences

5- Valoriser I’ innovation sur tous les territoires et le développement local en milieu rural,

3 orientations :

1-Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s’épanouir ;
¢ En étant égaux face 4 I’accés a leurs droits, a I’éducation, aux loisirs, et 4 la culture,
* En étant experts et co-auteurs de leurs pratiques.
* Enétant en bonne santé physique, psychique et sociale.

2-Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous, résilient et durable
* Des jeunes informés, conscients et ouverts sur les enjeux du monde,
* Des jeunes préparés aux enjeux du vivre ensemble et co-auteurs du changement (égalité,
discriminations, justice...).
¢ Des citoyens engagés dans les actions et instances jeunesse.

3. Accompagner la dynamique des acteurs socio-éducatifs :
* Pour connaitre, accueillir, informer, orienter, accompagner, animer, faire des propositions aux
jeunes de 0-25 ans du territoire et co-évaluer avec eux.
* Pour développer leurs compétences et le maillage d’acteurs.
* Pour contribuer et participer aux dynamiques de réseaux (local, départemental).

Article 1 — Objet du partenariat

Dans le cadre de sa politique jeunesse, le Département souhaite accompagner « fe Territoire» pour
la mise en ceuvre de ses actions auprés de la jeunesse en cohérence avec les politiques qu'il meéne par
ailleurs, Aussi le Département souhaite que les actions prennent en compte les 3 nouvelles orientations
suivantes :

- [-Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s’épanouir :

- 2-Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous, résilient et durable

- 3. Accompagner la dynamique des acteurs socio-éducatifs :

Le Territoire s’engage, conformément a sa compétence en matitre de jeunesse, 4 son initiative et

X

sous sa responsabilité, 4 mettre en ceuvre le programme d’actions en référence a son projet de
développement autour de trois volets :

-~ Yolet 1 - Démarche participative locale et dynamique départementale : la coordination et la
concertation locale qui sont des éléments centraux de la démarche attendue dans les territoires
et qui alimentent directement le réseau des professionnels. Des initiatives et dispositifs sont
proposés aux acteurs jeunesse (RDV jeunesse, Journée de Rentrée, CDJ...)

- VYolet 2 - les actions des jeunes de 11 & 25 ans qui s'inscrivent dans les trois axes stratégiques
précités : le Département pourra ainsi préciser les actions qu'il accompagne en priorité de
celles qui relévent exclusivement du territoire,

- Volet 3 — Les actions de développement local en direction des 0-25 ans : pour les territoires
dans lesquels se trouve une association cantonale d'animation, un soutien peut étre fléché en
faveur des actions en direction des jeunes de 0 4 25 ans, a I'initiative des associations (sans
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délégation de I'EPCI), dans les domaines de la prévention, du développement local, du lien
intergénérationnel ou de l'insertion...

Les actions retenues au sein des 3 nouvelles orientations sont précisées dans P’annexe a la
présente convention conformément a la définition du projet du Territoire aprés concertation avec le

Département.

Compte tenu du fait que le programme d’actions ainsi décrit contribue & des objectifs
présentant un intérét public départemental, le Département souhaite encourager sa réalisation en
apportant au Territoire un soutien financier.

Le soutien du Département vise exclusivement & permetire au Territoire d’atteindre les
objectifs qu’il s’est fixés et qui présentent un intérét public départemental.

En retour, ce dernier aura I’obligation :

. dutiliser le soutien apporté par le Département pour les objectifs précisés dans la
présente convention et exclusivement 4 cette fin,

. dutiliser les aides du Département avec parcimonie, dans un souci permanent
d’efficience et de meilleure allocation des ressources possibles, et dans le respect
des principes du développement durable,

- de déployer son action sous son entiére responsabilité en respectant
scrupuleusement les textes en vigueur, que ce soit en matiére de gouvernance
associative, de législation du travail ou de toutes autres obligations posées par un
texte législatif ou réglementaire, y compris celles non abordées expressément dans
la présente convention.

Article 2 - Instances locales de gouvernance et participation 2 la dynamique départementale

e Les instances locales de gouvernance :
La Commune d’Entrelacs s’engage 4 mettre en place et faire vivre des instances de gouvernance
participative pour suivre le plan d’actions et notamment
- Un comité de pilotage stratégique qui associe les Conseillers départementaux du canton, les
représentants de la collectivité, les représentants de I’association de développement local le cas
échéant, les techniciens des institutions (service sports et jeunesse et représentants du Territoire de
développement social pour le Département).
- Une oun des instances qui associent ’ensemble des acteurs du territoire tels les jeunes, les familles,
le monde associatif, les équipes pédagogiques des établissements scolaires (et en particulier du
college), la Gendarmerie nationale et toute autre personne ou institution susceptible d’apporter sa
contribution (Exemple : Comité Local Enfance J eunesse)

« Participation 2 la dynamique départementale :
Le département de la Savoie anime un réseau départemental des acteurs de la jeunesse. Différentes
initiatives et dispositifs sont proposés (Journée de Rentrée, RDV jeunesse, CDJ...) afin de créer une
dynamique départementale entre les acteurs. La participation des acteurs jeunesse des différents
territoires permet d’avoir une vision globale des actions et la contribution des professionnels est une
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véritable plus-value pour les politiques jeunesses en Savoie. Les acteurs jeunesse seront conviés a ces
différents temps,

Article 3 - Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une période de cinq ans (années civiles 2023 a 2027)
s elle prend effet le ler janvier 2023 et expire le 31 décembre 2027,

Article 4 — Soutien financier du Département

Le Département s’engage a soutenir le programme d’actions du Territoire, tel que défini dans
la présente convention, en apportant une subvention pour les années 2023, 2024, 2025, 2026 et de
2027 de 15 000 € au regard des objectifs précités dont le montant est déterminé dans I’annexe & la
présente convention citée & ’article 1.

Article 5 : Modalités de versement de Ia contribution financiére

La contribution financiére sera versée a la collectivité et/ou & I’association. Pour 2023, la
subvention sera versée 4 la signature de la présente convention par la ou les parties.

Le montant de la subvention pour les années 2024, 2025, 2026 el 2027 sera confirmé sous
réserve du vote des crédits correspondants au budget du Département et le versement sera effectué une

fois validé le bilan annuel tel décrit 3 article 6.

Article 6 — Obligations comptables :

Sans que cette énumération soit exhaustive, les obligations des signataires sont en grande
pattie rappelées dans le présent article, assorties des obligations imposées par le Département au
travers de la présente convention,

La collectivité, et le cas échéant, ’association de développement local s’engage & procéder a
['évaluation des conditions de réalisation des projets ou des actions auxquels le Département a apporté
son concours,

Ces bilans annuels seront adressés & Monsieur le Président du Conseil départemental —
Direction des politiques territoriales — Service Sports et Jeunesse — Hotel du Département —
CS 31802 — 73018 Chambéry CEDEX.

La collectivité, et le cas échéant, |’association de développement local s’engage a informer
sans délai le Département de tout changement significatif de son fonctionnement : nouveau président
et / ou organe délibérant, coordonnées bancaijres, etc.

Conformément a I’article L. 1611-4 du Code général des collectivités territoriales :
- afin de vérifier le bon emploi du soutien départemental, le Territoire peut étre soumise
au contrdle des délégués du Département,

- la collectivité, et le cas échéant, I’association de développement local est tenu de
fournir au Département, avant le trente juin de I"année suivante, une copie certifiée de



Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023
Publié e

ID : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE

ses budgets et comptes de I’exercice écoulé, ainsi que tous les documents faisant
connaitre les résultats de ses activités (au minimum, bilan, compte de résultat et une
annexe conformes au plan comptable général),

Conformément & Particle L. 211-4 du Code des juridictions financiéres, la Chambre régionale
des comptes pourra assurer la vérification des comptes.

Conformément & I’alinéa 4 de I’article 10 de la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux
droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations, la collectivité, et le cas échéant,
P’association de développement local est tenue de produire au Département, dans les six mois suivant
la fin de la présente convention, un compte rendu financier attestant de la conformité des dépenses

effectudes a I’objet de la subvention.

Le compte rendu financier devra étre conforme aux dispositions de I’arrété du
11 octobre 2006.

Article 7 : Identification du soutien du Département

Le Département souhaite que ce partenariat financier puisse étre identifié a travers le logo du
Département.

Celui-ci devra étre intégré dans la mesure du possible aux documents produits par le territoire
en respectant la charte graphique.

Ainsi le territoire s’engage a associer le Département & son activité :
- en faisant part auprés de ses usagers du soutien du Département,
- en mentionnant le soutien du Département dans les messages sonores diffusés pendant les
manifestations, lors des présentations aux différents médias,
- en faisant figurer le logo « Savoie Le Département » sur les différents supports (plaquettes,
programmes et affiches afférents a I’ activité jeunesse du territoire).

Afin de respecter la charte graphique du Département pour l'ensemble de ces actions, le
territoire peut prendre contact avec le service communication et faire valider les « bon & tirer »,

Article 8 — Modalités de renouvellement de la convention :

La présente convention ne peut pas faire I’ objet d’une reconduction tacite.
D'un commun accord, la collectivité, le cas échant I’association, et le Département peuvent

convenir d'apporter, dés que le besoin s'en fait sentir, toute modification nécessaire a cette convention.
Les modifications prennent la forme d'un avenant a la présente convention,

Article 9 — Résiliation :

La présente convention pourra étre résiliée par l'une des trois parties, en cas de non-respect de l'une
des clauses de la présente convention ou de l'une des clauses des éventuels avenants a ladite
convention, dés lors que, dans le mois suivant la réception d’une mise en demeure envoyée par lettre
recommandée avec accusé de réception, la collectivité, et le cas échéant, I’association de
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développement local ou le Département n'aura pas pris les mesures appropriées ou sans préavis en cas
de faute lourde.

La cessation d’activité entraine de fait la suspension de la présente convention. Dans ce cas, la
subvention annuelle est ramenée au prorata de I’activité.

Article 10 : Litiges

En cas de désaccord entre les Parties, le Tribunal administratif de Grenoble sera seul compétent pour
trancher les litiges relatifs & I'interprétation ou & I’exécution de la présente convention.

Convention signée & Chambéry, le , en deux exemplaires
le cas échéant exemplaires originaux, un exemplaire original ayant été remis 4 chaque Partie a I’issue
de sa signature.

Fait & Chambéry, le

Le Président du Conseil départemental, Le Maire de la commune d’Entrelacs
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SAVOIE

LE DEPARTEMENT

Annexe

Contrat Territorial Jeunesse 2023-2027 Volets 1 et 2

Commune d’Entrelacs

“Montant

. Actions. | e
S e Sl propose: s

Misson de coordination 3000¢€

Actions de loisirs : vacances, mercredis, samedis, soirées 1500€

Engagement citoyen 1500 €

Initiatives Jeunes 0€

Les 14 - 18 ans 2500 €

Partenariat avec le collége du territoire 2500 €

Actions de prévention 4000 €

Action de réaménagement de I'Espace Jeunes 0€

T mmeeeTaE L T TR
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IActions de loisirs : vacances, mercredrssarmcurssorooo

Structure porteuse de [‘action

Collectivité::[commune d'Entrelacs |

Association :[ ]

Référent de I'action (nom, prénom

et fonction)

Julie MUGNIER,directrice Jeunesse et Tony FOLLADOR,
animateur Jeunesse

3 Mots clés maximum pour définir

votre action

IMode de garde pour les famillgy F_oisirs |

[\/i\)re ensemble ]

Cette action répond aux orientations
suivantes (1.1 2.3):

Si votre action répond a plusieurs
orientations, vous pouvez cocher
plusieurs cases

1. Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s'épanouir :
1.1. En étant égaux face a Paccés & leurs droits, & I'éducation, aux loisirs, et a la
culture.

1.2, En étant experts et co-auteurs de leurs pratiques,

1.3, En étant en bonne santé physique, psychique et sociale.

2. Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous,

résilient et durable :
[:I 2.1 Des jeunes informés, conscients et ouverts sur les enjeux du monde,

[:I 2.2

[:_—I 2.3 Des citoyens engagés dans les actions et instances jeunesse.

Des jeunes préparés aux enjeux du vivre ensemble et co-auteurs du changement
(égalité, discriminations, justice...).

Constats sur le territoire qui
déclenchent cette action (contexte,

besoins...}

[Besoin des familles d'un mode de garde pour les plus jeunes (le
SJ est accessible aux CM2 ayant 10 ans)

L Nécessité de proposer un lieu accessible a tous.

L Besoin des jeunes : activités, découvertes, se dépenser.

L Besoin des jeunes : pouvoir passer du temps avec leurs pairs
appartenance a un groupe).

. Nécessité de proposer un lieu autre que le collége pour que les
eunes se retrouvent (autonomie, vie en collectivité).

Objectifs poursuivis (3 au maximum)

1: Répondre aux besoins des jeunes en fonction de leur ége.
p J

2 : |Permettre aux jeunes de découvrir de nouvelles activités. |

3: }Kpprentissage de la vie en collectivité. [

Un court texte descriptif de I'action
(attention cette partie est limitée a
500 caractéres)

Accueil de loisirs Jeunesse :
L diversifier au maximum les activités: manuelles, sportives,

culturelles.
L développer les sorties culturelles, rencontres sportives, matchs,

musées, expos, spectacles.

L participer aux activités de loisirs éducatifs proposées par le
département et le collectif Atout jeunes

L accueillir & 'Espace Jeunes qui se trouve & proximité du collége :
es aprés-midi scolaires entre14h30 et16h30.

L proposer des activités adaptées aux différents ages.
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Sur quel(s} ODD V'action va-t-elle
agir ?

(Cf annexe ODD)

Partenaires mobilisés

Cotiga

Ecoles

Assodations
Presiatates extddenrs
Dépatamant

CoTiect atout Jeuna

Public visé

11-15 ans
|:] 16-25 ans
|:] 11-25 ans

Nombre de jeunes visés

[Ies CM2 et collégiens '

Eléments d’évaluation de I'action

o Critéres (ce qu’on cherche ¢
atteindre)

s Indicateurs (preuves de
réussite)

Critéres

Indicateurs

FFréquentation du
service Jeunesse

h\lombre d'inscriptions en vacances eté

Mombre de jeunes présents sur Ies@

L |

Satisfaction des
jeunes et des familles

]Betour des familles positif/négatif j

IBilans réalisés avec les jeunes 1

|

|
l |

| |

| |

[ ]

Je souhaite choisir cette action dans le cadre de |'évaluation impliquant
des jeunes, accompagnée par le Département. '
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Budget annuel prévisionnel de
Vaction 52 734,00€
Dont budget annuel consacré a la

28 710.00€

masse salariale

Dont budget annuel consacré a
I'activité

24 024.00€

Autres financements
e Collectivité

o CAF
¢ Familles
o Autre (a préciser)

familles : 12 500 € ; CAF prestations 4000 €

Subvention annuelle sollicitée dans
le cadre du Contrat Territorial
Jeunesse

26 367.00€
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Titre de I'action

ID : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE

Engagement citoyen

Structure porteuse de 'action

CollectMté :[commune d' Entrelacs

Association :r

Référent de I'action (nom, prénom
et fonction)

animateur Jeunesse

3 Mots clés maximum pour définir

votre action

1
Julie MUGNIER,directrice Jeunesse et Tony FOLLADOR, J

[Citoyenneté ] |Ouverture

,mplication l

Cette action répond aux orientations
suivantes (1.1a 2.3}:

Sivotre action répond a plusieurs
orientations, vous pouvez cocher
plusieurs cases

1. Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s’épanouir :
1.1, En étant égaux face & Vaccés & leurs droits, 8 I'éducation, aux loisirs, et a la

culture.
1.2. En étant experts et co-auteurs de leurs pratiques.

I:l 1.3. En étant en bonne santé physique, psychique et sociale,

2. Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous,

résilient et durable :
2.1 Des jeunes informés, canscients et ouverts sur les enjeux du monde,

2.2 Des Jeunes préparés aux enjeux du vivre ensemble et co-auteurs du changement
(égalité, discriminations, justice...).

2.3 Des citoyens engagés dans les actions et instances jeunesse.

Constats sur le territoire qui
déclenchent cette action (contexte,

besoins...)

L Besoin des jeunes d'étre entendus et reconnus.

L Envie des jeunes de partager leurs idées pour leur commune.
L Souhait des élus de recueillir la parole des jeunes.

L Besoin des jeunes d'étre inclus et d'étre acteurs dans la vie de

eur commune.
. Fierté des jeunes a représenter la jeunesse d'Entrelacs.

Objectifs poursuivis (3 au maximum)

1: ﬁ)évelopper le sentiment d'appartenance a la commune I

2: lParticiper a la formation de jeunes citoyens ]

3: lRendre les jeunes acteurs de leur territoire |

Un court texte descriptif de I'action
(attention cette partie est limitée a
500 caractéres)

[ Conseil Municipal Jeunes remis en place en septembre 2021:16
eunes élus du CM2 a la 3eme pour un mandat de deux ans.

L Relancer une nouvelle équipe de jeunes élus a partir de 2023.

L Le CMJ met en place différents projets pour la commune
d’Entrelacs : par exemple, la journée « Nature propre »,
'‘aménagement d’un parc sur la commune d’Entrelacs.

. e Conseiller Départemental Jeune est soutenu par le SJ, en lien

avec la CPE du college.
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D : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE ‘:

Comment envisagez-vous d’associer D Information (les jeunes seront informg
les jeunes dans cette action ?

Consultation/Concertation (les jeunes berorrera PUSSIOTTCE Ue TOTHTEr TEUTS avrs

(Cocher la ou les cases) et faire des propositions)

Co- construction (les jeunes seront associés  la construction de I'action)

Sur quel{s) ODD I'action va-t-elle
agir ?

(Cf annexe ODD)

Partenaires mobilisés Commune, dqulps runicipal,

Equipe éducalive du cofiége

Ecoles élémentakes

Grand fac (exampla service des déchets pourie projet Nature propre)
Ephad

Public visé 11-15 ans
D 16-25 ans
D 11-25 ans

16 (CMJ) +1(CDg

Nombre de jeunes visés

Eléments d’évaluation de Iaction Critéres Indicateurs
o Critéres (ce qu’on cherche a .
e lNombre de candidats ]
atteindre) v e e
Participation des
f ITaux de présence lors des réunions de travail et événements[
¢ Indicateurs (preuves de jeunes
réussite)

INombre de démissions ]

ILes jeunes donnent des idées, font des propositlonsl

Investissement et
motivation des jeunes h_esjeunes sont acteurs, moteurs lors des temps de réunic;l

| |

INombre de projets réalisés ou comm%

Réalisatlon/ aboutissement de projet &)mbre de pFOjetS abandonnés T

Fmplication des élus municipaux. l

Je souhaite choisir cette action dans le cadre de I’évaluation impliquant
des jeunes, accompagnée par le Département,




Calendrier prévisionnel de
réalisation

etc...)
Mandat annuel natr le GDLI

Mandat de deux ans pour le CMJ ( 2(

Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Recu en préfecture le 28/09/2023

Publié e PO
ID : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE

5

Budget annuel prévisionnel de
I'action

11 328.00€

Dont budget annuel consacré 3 la
masse salariale

6 960.00€

Dont budget annuel consacré a
Vactivité

4 368.00€

Autres financements
¢ Collectivité

e CAF
e Familles
e Autre (a préciser)

Subvention annuelle sollicitée dans
le cadre du Contrat Territorial
Jeunesse

5 664.00€
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Publié le

Titre de l'action

1D : 073-200053833-20230925-2023_09_1 46-Dé

Initiatives Jeunes

Structure porteuse de I'action

Collectivité :Ia)mmune d"Entrelacs

Association :!

Référent de "action (nom, prénom

et fonction)

Julie MUGNIER, directrice Jeunesse et Tony FOLLADOR,
animateur Jeunesse

3 Mots clés maximum pour définir
votre action

]
|
[Citoyenneté J [Construction J

Wnplication ]

Cette action répond aux orientations
suivantes (1.1 4 2.3):

Si votre action répond & plusieurs
orientotions, vous pouvez cocher
plusieurs cases

1. Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s'épanouir :
1.1, En étant égaux face a laccés & leurs droits, a I'éducation, aux loisirs, et a la

culture.
v | 12

En étant experts et co-auteurs de leurs pratiques.
13

2. Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous,

résilient et durable :
[:I 2.1 Des jeunes informés, conscients et ouverts sur les enjeux du monde.

22
23

En étant en bonne santé physique, psychique et sociale.

Des jeunes préparés aux enjeux du vivre ensemble et co-auteurs du changement
(égalité, discriminations, justice...).

Des citoyens engagés dans les actions et instances jeunesse.

Constats sur le territoire qui
déclenchent cette action (contexte,

besoins...)

[Les jeunes ont besoin de s'investir, d'étre autonomes, de faire des
choix.

. Demande des jeunes de monter un projet de voyage avec le
ervice Jeunesse (comme par le passé).

L | es jeunes apprécient plus le projet lorsqu'ils sont acteurs dans la
réalisation de leur séjour.

L Besoin d'appartenance a un groupe.

Objectifs poursuivis (3 au maximum)

1 (Permettre aux jeunes de construire et s'investir dans un projet ]

2 ﬁesponsabiliser et répondre au besoin d'autonomie des jeunes

3: pévelopper le vivre-ensemble J

Un court texte descriptif de "action
(attention cette partie est limitée a
500 caractéres)

["Mise en place de projets Jeunes : projet de séjours, voyages ... a
Iinitiative des jeunes.

L | e groupe participe & I'élaboration du projet du début a la fin :
hoix, réservation, budget, autofinancement, communication...

. Mise en place de chantiers Jeunes pour financer le projet ou
J’autres projets de jeunes.
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Comment envisagez-vous d’associer

Information (les jeunes seront informé
les jeunes dans cette action ?

(Cocher la ou les cases) et faire des propositions)

Consultation/Concertation (les jeunes durorrcra POSSTOTTE UE UOTIITEr TeUT5 avis

Co- construction (les jeunes seront associés a la construction de I'action)

Sur quel(s) ODD I'action va-t-elle
agir?

(Cf annexe ODD)

Partenaires mobilisés Communes d Eniwiacs
Servica techn'quas
Alout feunas

AF

C
Cortmerces d Entrefacs pout partenadtat exemple bouangsde, fleurdste
dispastst aver vary

Public visé l:l 11-15 ans
l:l 16-25 ans
11-25 ans

l16 par projet j

Nombre de jeunes visés

Eléments d’évaluation de 'action Critéres Indicateurs
o Critéres (ce qu’on cherche o ; o . -
et d(r }q [Nombres de jeunes qui s'inscrivent au proJetI
qtieindre, f
investissement des
; o} de icipants a ¢ évé
« Indicateurs (preuves de jeunes ln mbre participants a chaque Qj
réussite)

participation aux autes financements, raduction du codt du séfour/ sommes récoltées ]

LRéalisation du projet: totalement, paﬂ'a

Aboutissement du
projet fNombre de jeunes au début et 3 la fin 1

L |

E/aluation réalisée avec les jeunes I

Satisfaction en fin de projet| | Retour des familles, positif/inégatif l

I |

Je souhaite choisir cette action dans le cadre de I'évaluation impliquant
des jeunes, accompagnée par le Département,




Calendrier prévisionnel de

Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023
Publié le

s 2023-2027 o
réalisation ID : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE
Budget annuel prévisionnel de
Vaction 5 667.60€
Dont budget annuel consacré a la

2 610.00€

masse salariale

Dont budget annuel consacré a
I"activité

3 057.60€

Autres financements
e Collectivité

» CAF
¢ Familles
o Autre (a préciser)

Subvention annuelle sollicitée dans
le cadre du Contrat Territorial
Jeunesse

2 833.80€
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Titre de 'action ID : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE

[esMJSans —
Structure porteuse de 'action Collectivité :lCommune d'Entrelacs J

Association :[ |
Référent de I'action (nom, prénom ] . . l
et fonction) Julie MUGNIER directrice Jeunesse et Tony FOLLADOR,

animateur Jeunesse

3 Mots clés maximum pour définir
votre action

[Partenariat | Emploi I

F%tivation l

Cette action répond aux orientations
suivantes (1.1 2.3):

Si votre action répond a plusieurs
orientations, vous pouvez cocher
plusleurs cases

1. Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s’épanouir :

1.1. En étant égaux face 3 I'accés & leurs droits, & 'éducation, aux loisirs, et a la
culture.
1.2, En étant experts et co-auteurs de [eurs pratiques.

1.3. Enétant en bonne santé physique, psychique et sociale.
2. Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous,

résilient et durable :
[:] 2.1 Des jeunes informés, conscients et ouverts sur les enjeux du monde.

2.2
23

Des jeunes préparés aux enjeux du vivre ensemble et co-auteurs du changement
(égalité, discriminations, justice...).

Des citoyens engagés dans les actions et instances jeunesse.

Constats sur le territoire qui
déclenchent cette action (contexte,

besains...)

[ Difficulté a garder un lien avec les jeunes apres le college car il
n'y a pas de lycée sur le territoire d'Entrelacs.

L Nécessité de connaitre les besoins des jeunes a partir du lycée.
| Besoin de connaitre leurs modes de communication pour
Communiguer avec eux : comment leur transmettre des infos
réseaux sociaux, mails) ?

Objectifs poursuivis (3 au maximum)

1:1Garder un lien avec les jeunes aprés le collége J

2 :[Cibler les besoins des jeunes de 14 & 18 ans |

3 : [Répondre aux besoins des jeunes de 14 & 18 ans |

Un court texte descriptif de I'action
{attention cette partie est limitée a
500 caractéres)

[ Développer des actions pour remotiver les jeunes, les aider dans
eur recherche de stage ou d'emploi, en partenariat avec la Mission
| ocale, Pole Emploi, avec les forums emplois du territoire.

L Réaliser des enquétes, sondages pour cibler Is besoins des
eunes de 14 4 18 ans. Aller a la rencontre des lycéens (arrét de
bus, associations).

L Développer des actions de prévention a destination
spectacles, conférences.

L Stage BAFA base et accueil des stagiaires.

des lycéens,




Comment envisagez-vous d’associer
les jeunes dans cette action ?

(Cocher la ou les cases)

Information (les jeunes seront informd

Envoyé en préfecture fe 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023

Publié le ;
iD : 073:200053833-20230925-2023_09_146-DE :

Consultation/Concertation (es jeunes
et faire des propositions)

T O T T T O L T T T T T O T T VTS

Co- construction (les jeunes seront associés 4 la construction de Vaction)

Sur quel(s) ODD [action va-t-elle
agir ?

{Cf annexe ODD)

T

. A
H

Partenaires mobilisés

Equipe municipal
Lycée

Mission locale
Espace emplal

Public visé 11-15 ans
16-25 ans
[:] 11-25 ans

Nombre de jeunes visés

[ |

Eléments d’évaluation de I'action

» Critéres {ce gu’on cherche &
atteindre)

e Indicateurs {preuves de
réussite)

Critéres

Indicateurs

Les jeunes continuent de
fréquenter le service
jeunesse aprés le collége

[Combien de lyceens continuent de fréquenter fe service }eunesse?l

LMise en place d'actions pour les chéensl

l |

aide apportée aux jeunes
dans leur recherche
d'emploi ou de stage

[combien de jeunes pris en stage au sein de la collectivité]

@mbien de jeunes aidés pour trouv%j

[\Iombre de stagiaires BAFA l

| i

L |

L |

Je souhaite choisir cette action dans le cadre de I'évaluation impliquant
des jeunes, accompagnée par le Département.




Calendrier prévisionnel de
réalisation

2022 a 2027

Envoyé en préfecture le 28/09/2023
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|

Budget annuel prévisionnel de
I'action

6097.20€

Dont budget annuel consacré a la
masse salariale

4350€

Dont budget annuel consacré a
Vactivité

1747.20€

Autres financements
¢ Collectivité

o CAF
e Familles
» Autre (a préciser)

Subvention annuelle sollicitée dans
le cadre du Contrat Territorial
Jeunesse

3048.60€
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Envoyé en préfecture le 28/09/2023
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Publié le

Titre de 'action

ID : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE

k\ctlons de prévention T

Structure porteuse de |'action

Collectivité :[commune d'Entrelacs |

Association :l I

Référent de I'action {(nom, prénom
et fonction)

Julie MUGNIER,directrice Jeunesse et Tony FOLLADOR,
animateur Jeunesse

.

3 Mots clés maximum pour définir
votre action

LSensibiIisation l |Citoyenneté I

[Education ]

Cette action répond aux orientations
suivantes (1,14 2.3):

Sivotre action répond a plusieurs
orientations, vous pouvez cocher
plusieurs cases

1. Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s’épanouir :
1.1, En étant égaux face a V'accés & leurs droits, & I'éducation, aux loisirs, et a la

culture,
1.2. En étant experts et co-auteurs de leurs pratiques.

1.3. Enétant en bonne santé physique, psychique et sociale.
2. Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous,

résilient et durable :
[:] 2.1 Des jeunes informés, conscients et ouverts sur les enjeux du monde.

2.2
[:] 2.3

Des jeunes préparés aux enjeux du vivre ensemble et co-auteurs du changement
(égalité, discriminations, justice...}.

Des citoyens engagés dans les actions et instances jeunesse.

Constats sur le territoire qui
déclenchent cette action (contexte,

besoins...)

- Dans le contexte covid et "post-covid”, les animateurs ont
remarqué des inquiétudes chez de nombreux jeunes (confinement,

port du masque...).
- Certains jeunes ont été repérés comme fragiles

psychologiquement.
- Demandes des jeunes de remettre en place des lieux d'échanges

atelier échange sans conflit).

Objectifs poursuivis (3 au maximumy

1: ’nformer, rassurer les jeunes. |
=

3: Fermettre aux jeunes d'avoir acces a un lieu d'échange. ]

2 :|Etre attentif aux besoins des jeunes.

Un court texte descriptif de I'action
(attention cette partie est limitée a
500 caractéres)

- Projet santé et prévention axé sur la santé mentale des ados.

- Evaluer la santé des jeunes «post covid».

- Sensibiliser les jeunes et les parents a ce sujets.

-Créer et utiliser des jeux pour libérer la parole.

- Projet de prévention sur le vivre-ensemble (discrimination,
ggalité) : différents supports créés avec les jeunes: vidéos, rap...

- Avant les vacances, une journée de sensibilisation (harcélement,
réseaux sociaux, prendre soin de soi) est organisée en partenariat
avec Atout Jeunes.
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Comment envisagez-vous d’associer Information (les jeunes seront informéy: p,pie 1

les jeunes dans cette action ?

ID : 073-200063833-20230925-2023_09_146-DE

(Cocher la ou les cases) et faire des propositions)

Co- construction (les jeunes seront assoclés a la construction de I'action)

Consultation/Concertation {les jeunes doToTTTa PUSSTONITTE UE UOTTTET TEUTS GVTS

Sur quel(s) ODD ['action va-t-elle
agir ?

(Cf annexe ODD)

Partenaires mobilisés Eauins édoealve du cetogs
Psychologus

Infrmidre du coléga + Infrmiéras stagialre au coltdge

Planning famity

Polnt ¢couda « Ecoult'e s

Laurgnca Pars {Jaue teepea)

Ly record {morceau do rap)

Awes) Runas

Public visé 11-15 ans
I:I 16-25 ans
l:l 11-25 ans

Nombre de jeunes visés

lles coliéglens et teurs familles

Eléments d’évaluation de "action Critéres Indicateurs

o Critéres (ce qu’on cherche a - U -
Les jeunes savent & qui s'adresser en cas de besoms|

atteindre) ,
Information des | J
o indicateurs (preuves de jeunes
réussite) ] l

Nombre de participants. ]

Mise en place d'atelier ou
temps d'échange, de Plenvemanoe, non jugement. J
discussion

’\lombre de jeunes investis. l
Mise en place de projets supports préation de supports oui/ non. I

Piffusion des supports. J

Je souhaite cholisir cette action dans le cadre de I’évaluation impliguant
des jeunes, accompagnée par le Département.
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Calendrier prévisionnel de Publié le

2023-2027 :

réalisation D : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE

Budget annuel prévisionnel de
Faction

20 028.00€

Dont budget annuel consacré a la
masse salariale

15 660.00€

Dont budget annuel consacré a

I'activité 4 368 . OO€

Autres financements
o Collectivité

s CAF
s Familles
Autre (a préciser}

Subvention annuelle sollicitée dans

le cadre du Contrat Territorial 1 O O 1 4 OO€

Jeunesse




Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023
Publié le

ID : 073-200053833-20230926-2023 09_146-DE




Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023
Publié le

FICHE ACTION 2022 = 2027
Politique jeunesse Savoie et CTJ

Titre de 'action

1D 073—200053833~20230925‘2023_09_‘146-D:EE

Action de réaménagement de I'Espacegeures

Structure porteuse de l'action

CollectiVité :Tc ommune d'Entrelacs

Association :I/

Référent de I'action (nom, prénom
et fonction)

Julie MUGNIER,directrice Jeunesse et Tony FOLLADOR,
animateur Jeunesse

3 Mots clés maximum pour définir
votre action

d
|
[Appropriation ] [Co-construction |

fLieu de vie I

Cette action répond aux orientations
suivantes {1.1a 2.3):

Sivotre action répond a plusieurs
orientations, vous pouvez cocher
plusieurs cases

1. Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s’épanouir :
1.1. En étant égaux face & Vaccés A leurs droits, & '"éducation, aux loisirs, et & la
culture,
1.2. En étant experts et co-auteurs de leurs pratiques.

[:] 1.3. En étant en bonne santé physique, psychique et sociale,
2. Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous,

résilient et durable ;
D 2.1 Des jeunes informés, conscients et ouverts sur les enjeux du monde.

D 2.2
[ 123

Des jeunes préparés aux enjeux du vivre ensemble et co-auteurs du changement
(égalité, discriminations, justice...).

Des citoyens engagés dans les actions et instances jeunesse.

Constats sur le territoire qui
déclenchent cette action (contexte,

besoins...)

Suite & un déménagement et a de futurs travaux, I'Espace Jeunes
va subir des modifications en terme d’aménagement et va
récupérer des locaux supplémentaires. De ce fait, une
appropriation des lieux par les jeunes et un réaménagement seront

hécessaires.

Objectifs poursuivis (3 au maximum)

1: IPermettre aux jeunes d'étre acteurs d'un projet ( de la réﬂexioné

2: Ee réapproprier I'espace et les temps d'accueil "libres” ]

3:[ l

Un court texte descriptif de P'action
(attention cette partie est limitée a
500 caractéres)

Avec le déménagement des bureaux administratifs du SEJ,les
ocaux de I'Espace Jeunes (EJ) ont été légérement modifiés et
d'autres modifications sont a I'étude.

Donc il y a nécessité a investir les jeunes qui fréquentent 'EJ dans
‘'aménagement de cet espace, a les inclure dans la réflexion
d’éventuels travaux, a créer un lieu pour les jeunes et surtout pensé
bar eux, pour répondre a leurs besoins.

Un espace d’autonomie, réfléchi, aménagé et décoré par les
eunes.
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Comment envisagez-vous d'associer
les jeunes dans cette action ?

(Cocher la ou les cases)

Information (les jeunes seront informé

Consultation/Concertation (les jeunes

Publié fe

1D : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE

et faire des propositions)

Co- construction (les jeunes seront associés a la construction de I'action)

Sur quel{s) ODD V' action va-t-elle
agir ?

(Cf annexe ODD)

Partenaires mobilisés

Equips municipale
Servica technlque
Gardlen du gymnase
Grand lac

Public visé

I:‘ 11-15 ans
I:‘ 16-25 ans
11-25 ans

Nombre de jeunes visés

110 |

Eléments d’évaluation de Vaction

e Critéres (ce gu’on cherche &
atteindre)

o Indicateurs (preuves de
réussite)

Critéres

Indicateurs

Implication et
motivation des jeunes

ILes jeunes font part de leurs idées 1

[De nombreux jeunes participentau prqﬂ

ILes jeunes expriment leurs besoins et attentesl

Fréguentation de
l'espace jeune

Nombre de Jeunes présents a I'espace jeunes, investissement des lieux

lRespect des lieux et du matériel ]

| |

Llespace jeune est adaptd aux bescins des aunes at aux nomb:

IAccessibilité des lieux et du matériel ,

|\/isibi|ité de ’Espace Jeunes I

|Un affichage et une décoration sont réﬁ

Je souhaite choisir cette action dans le cadre de I'évaluation impliquant
des jeunes, accompagnée par le Département.

OO T P USITOITE Oe TOTTTeT TEUTS d@vrs
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Calendrier prévisionnel de A partir de 2023 PUblis le
réalisation D : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE
Budget annuel prévisionnel de
action 6 541.20€
Dont budget annuel consacré a la

2 610.00€

masse salariale

Dont budget annuel consacré a

["activité

3 931.20€

Autres financements
¢ Collectivité

s CAF
o Familles
e Autre (a préciser)

Subvention annuelle sollicitée dans
le cadre du Contrat Territorial
Jeunesse

3 270.60€
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Politique jeunesse Savoie et CT! Publié le

Titre de I'action . .| ID: 073-200053833-20230925-2 B

Eartenarlat avec le collége du territoiré— 023 09_146-DE
Structure porteuse de |'action Collectivité : '

Commune d'Entrelacs

Association :{ ! J
Référent de 'action (nom, prénom A . A 1
et fonction) ' Julie MUGNIER, directrice Jeunesse et Tony FOLLADOR,

animateur Jeunesse
3 Mots clés maximum pour définir po-construction J ?ollégiens J
votre action

|Actions |

Cette action répond aux orientations
suivantes (1.132.3):

Si votre action répond 6 plusieurs
orientations, vous pouvez cocher
plusieurs cases

1. Favoriser toutes les initiatives permettant aux jeunes de s’épanouir :
1.1, En étant égaux face a Faccés a leurs droits, 3 I'éducation, aux loisirs, et a la
culture,
I:I 1.2. En étant experts et co-auteurs de leurs pratiques.

1.3, En étant en bonne santé physique, psychique et sociale.

2. Développer la citoyenneté des jeunes dans un département ouvert a tous,

résilient et durable :
2.1 Des jeunes informés, conscients et ouverts sur les enfeux du monde.

2.2 Des jeunes préparés aux enjeux du vivre ensemble et co-auteurs du changement
(égalité, discriminations, justice...}.

I:I 2.3 Des citoyens engagés dans les actions et instances jeunesse.

Constats sur le territoire qui
déclenchent cette action (contexte,

besoins...)

- Manque de personnes formées pour mener les séances
d'éducation a la santé et & Ia sexualité.

- Les jeunes ont besoin de personnes-repéres, extérieures au
college, sur ces sujets qui les touchent ; cela permet d’aborder
plus facilement certains sujets.

- Mauvaise utilisation des réseaux sociaux, les jeunes n'ont pas
conscience des dangers.

- Besoin de moments « détente », ludiques au sein du collége. o

Objectifs poursuivis (3 au maximum)

L f[nformer et accompagner les jeunes dans leur développement J

2: lFaire prendre conscience aux jeunss des dangers et des conséquences de leurs actes.}

3: [Responsabiliser les jeunes face a leur pratique. |

Un court texte descriptif de I'action
(attention cette partie est limitée a
500 caractéres)

[Interventions sur les séances d’éducation a la santé et a la
sexualité.

L Interventions ludiques au collége (jeux de société, yoga ...).

. Actions diverses en lien avec le CESCE (Conseil d’Education

Santé Citoyenneté Environnement).

L Projet de prévention et action sur la sensibilisation aux médias,
rier information, se faire son propre avis. Projection de
documentaires, films, débats.

| Réalisation d’un journal sur différents suppotts : vidéo, radio,

papier...
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Comment envisagez-vous d’associer
les jeunes dans cette action ?

Information (les jeunes seront informd

(Cocher la ou les cases) et faire des propositions)

i ; ; : 073+ 33-20230925-2023_09_146-DE
Consultation/Concertation (les jeunes D073 203Q535 o —eiton

Co- construction (les jeunes seront associés 3 |a construction de I'action)

Sur quel(s) ODD Vaction va-t-elle : " ] 3 qly

apef.

agir ?

{Cf annexe ODD)

Partenaires mobilisés B . R . . . . o
Equipe éducative du college (enseignants, proviseur, CPE, vie scolaire, infirmiérs).
Partenaire en lien avec les thématiques, journaliste, radio. ..

Public visé 11-15 ans
I:] 16-25 ans
I:] 11-25 ans

[Les 450 collégiens l

Eléments d’évaluation de I'action Critéres Indicateurs

Nombre de jeunes visés

o Critéres (ce qu’on cherche &

]Les Jeunes s'adressent spontanément aux animateur;]

atteindre) création d'un lien, d'échange
en}re les jeunes et les Les Jaunes parlent facllement de tous les sujets, sans peur deiugemeﬂ
e Indicateurs (preuves de animateurs
réussite) I 7

l£es jeunes s'expriment sur leur utilisa@
Les feunes connaissent les
régles et les dangers des [ T

réseaux sociaux

LNombre de participants a chaque at(ﬂl'a

Satsfaction implcaten des feunes parrappor aug selers pro [rRa]isation de supports : nombre? no@

[Diﬂ’usion des supports : visibles par@

Je souhaite choisir cette action dans le cadre de I’ évaluation impliquant
des jeunes, accompagnée par le Département,
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Calendrier prévisionnel de
réalisation

2022 a 2027 Publié le

ID : 073-200053833-20230925-2023_09_146-DE

Budget annuel prévisionnel de
J'action

28 284.00€

Dont budget annuel consacré ala
masse salariale

26 100.00€

Dont budget annuel consacré a
Vactivité

2 184.00€

Autres financements
o Collectivité
e CAF
e Familles
o Autre (3 préciser)

Commune La Biolle (partenariat a partir de 2023) : 8 200 € par an

Subvention annuelle sollicitée dans
le cadre du Contrat Territorial
Jeunesse

14 142.00€
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République Frangaise

- COMMUNE D’ENTRELACS
ENTREKIiAbCS SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023
Comawme Nourelle L Saueote
) Délibération n°: 2023-09-147

Nomenclature : 8.2

Objet : Mise a jour du réglement intérieur du Service Enfance Jeunesse

NOMBRE DE CONSEILLERS L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
En exercice : 32 . Sy . N . | .

session ordinaire 3 Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
Présents : 27 présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.
Pouvoirs : 4
Suffrages exprimés : 31 Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

Ne prend pas part au vote : O
PRESENTS : lean-Frangois BRAISSAND, Claire COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VOTE VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-IEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEIEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

Pour : 31
Contre: 0
Abstention : 0

EXCUSES avec procuration: Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
Décision rendue exécutoire par envoi DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
en Préfecture et mise en ligne le : Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Claire COCHET

Suite & une réorganisation du service Jeunesse, il convient de mettre a jour le réglement intérieur du
Service Enfance Jeunesse, permettant également de mettre a jour les activités de ce service.
Le projet de réglement est & 'ensemble de conseillers municipaux.

Le CONSEIL MUNICIPAL, apres avoir délibéré :
AUTORISE Monsieur le Maire et/ou Frangoise BAIZET-BOYRIES, Adjointe au Maire, déléguée a

I’Enfance-Jeunesse a signer le réglement intérieur du Service Enfance Jeunesse, joint ;
DONNE POUVOIR 3 Monsieur Maire et/ou Frangoise BAIZET-BOYRIES, Adjointe au Maire, déléguée
3 VEnfance-Jeunesse pour accomplir toutes les formalités nécessaires a ce dossier.

Claire COCHET , Jean-Frangois BRAISSAND

Secrétaire de sgance Maire d’Entrelacs,

Pour extrdit, certifié conforme,
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ANNEXE A LA DELIBERATION N°20%

REGLEMENT INTERIEUR 2023-2024
ACCUEIL DE LOISIRS 3 /17 ans

Maire d’Entrelacs — Vice-Président de Grand Lac
Jean-Frangois BRAISSAND
Adjointe déléguée a I'Enfance Jeunesse
Frangoise BAIZET-BOYRIES
Conseiller Municipal délégué
Gérard GROSJEAN

Directrice Générale Adjointe
Marlene GELLOZ

Responsable Coordinateur du Service Enfance Jeunesse
Thomas NOWAK

Directeur jeunesse 10/17 ans

Dlrectnces. enfance 3/10 ans Tony FOLLADOR

Nadeige LIABOEUF 06.43.06.37.67
06.20.69.18.92 Animateur jeunesse
Aurore VITTET Maxime BREILLAD

06.86.07.10.03

Secrétaire administrative et communication
Elodie BILESIMO — BUFFARD

Informations et renseignements
www.sej73410.com
infosej@entrelacs-savoie.fr
04.79.52.10.75
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Préambule,

La Commune d’Entrelacs est la structure gestionnaire du SEJ. Dans le cadre de la reprise de la
compétence enfance jeunesse par Entrelacs au 1% janvier 2017, une mise & jour du réglement intérieur
est nécessaire ;

Ainsi, il est organisé un accueil de loisirs sans hébergement pour :

V' lesenfantsde 3410 ans, chaque mercredi de 'année scolaire et pendant les vacances scolaires
{hors vacances de noél)

V" les adolescents 10/17 ans, tous les aprés-midis scolaires et pendant toutes les vacances
scolaires (hors vacances de noél)

Répondant d’une part & un besoin de garde des familles et d’autre part, au besoin de détente et de

loisirs des enfants et jeunes, cet accueil collectif est une entité éducative qui contribue 3
I'épanouissement des enfants, dans le respect du rythme de vie et de la personnalité de chacun.

Sommaire,

Elhapitre 1 -~ MODALITE D’ACCUEIL

1. Période d’ouverture et modalités d’accueil

2. Arrivée et départ de 'enfant
v" Responsabilité des parents et de la commune 3 'égard de I'enfant
v En cas de retard de la famille

3. Qualification du personnel encadrant

| chapitre 2 - INSCRIPTIONS ]

4. Inscriptions et réservations
5. Tarifs, facturation et modalités de paiement
6. Autorisations
V" Transport de mineurs
v Les photographies / vidéos / enregistrements de voix

[ Chapitre 3 — SANTE (MALADIE — ACCIDENT) |

7. Suivi sanitaires des enfants

V" Vacclnation

' Protocole d'Accueil Individualisé (PAI)
8. Assurance
9. Maladie / Accident

[ Chapitre 4 — REGLES DE VIE - EXCLUSION —,

10. Régles de vies

| Chapitre 5 — LA RESTAURATION ]
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[ Chapitre 1 ~ MODALITES D'ACCUEIL

1. Période d’ouverture et modalités d’accueil

» Service Enfance 3 a 10 ans

les enfants sont accueillis a partir de leurs 3 ans (année civile) & doivent étre scolarisés

obligatoirement.
Ils sont accueillis les mercredis et les vacances (sauf vacances de fin d’année) au centre de loisirs situé

a I'école primaire d’Albens — les Allobroges.

Mercredis

Plusieurs formules sont proposées :
» Journée : accueil de 8h30 a 9h30 et départ de 16h30 a 17h00
» Matin Repas : accueil de 8h30 a 9h30 et départ de 13ha 13h30
»  Aprés-midi : accueil de 13h a 13h30 et départ de 16h30a 17h00

x  Péricentre : le matin de 7h30 a 8h30 et le soir de 17h00 a 18h00

Vacances (février, avril, été, octobre)

Plusieurs formules : Journée ou matin
= Journée : accueil de 8h30 a 9h30 et départ de 16h30 & 17h00
x  Matin : accueil de 8h30 4 9h30 et départ de 12h00 a 12h15

»  Péricentre : le matin de 7h30 a 8h30 et le soir de 17h a 18h00

Des journées complétes seront imposées en fonction des activités et des sorties prévues.
Les enfants inscrits & Vaccueil de loisirs doivent prévoir tous les jours de Fannée dans un petit sac a dos une
bouteille d’eau, des mouchoirs et pour les maternelles, petite couverture, doudou/sucette pour la sieste et
vétements de rechange.

> SERVICE JEUNESSE 10 a 17 ans

Les enfants sont accueillis 4 partir de 10 ans et doivent &tre scolarisés obligatoirement en CM2,

Période scolaire : le service jeunesse accueille les collégiens le lundi, jeudi et vendredi de 14h30 a
16h30, le mardi de 15h30 a 16h30, et le mercredi de 12h a4 17h30.

Vacances scolaires : les horaires sont définis en fonction des activités programmées. Un accueil
péricentre est proposé sur les vacances.

Lieu : Service jeunesse dans le hall du gymnase d’Albens « Carole Montillet » - ENTRELACS. Le lieu peut
changer pendant les vacances. Si tel est le cas vous en serez averti.

Repas : Les parents doivent fournir le pique-nique, le golter et une gourde d’eau dans une petite

glaciére au nom de 'enfant avec pain de glace.
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2. Arrivée & départ des enfants
v' Responsabilité des familles et de la commune & I'égard de I'enfant

Arrivée des enfants : Les parents doivent accompagner leur(s) enfant(s) jusqu’a la salle d’accueil.
Uenfant ne sera sous la responsabilité de I'ALSH qu’au moment oli il sera confié a 'animateur et ce
jusqu’a son heure de départ. Pour tout retard, les responsables des structures doivent en étre
informés,

Départ des enfants : Pour des raisons de sécurité, une carte d’identité peut étre demandée par l'agent.
Les enfants sont remis uniquement a leurs parents ou aux personnes ddment mandatées par écrit sur
la fiche sanitaire remise & I'inscription et renouvelée chaque année ou signalé sur 'espace famille.
Aucun enfant ne sera remis a une personne non autorisée et de moins de 18 ans (ou
exceptionnellement aprés étude de la demande, avec une décharge de la famille)
Seuls les enfants ayant un rendez-vous justifié par écrit pourront quitter la structure avec un adulte en
dehors des horaires autorisés.

Une décharge devra étre signée auprés de la direction du centre.

Tout enfant quittant le centre ne pourra pas revenir en cours de journée.
Si les parents ne peuvent pas venir chercher eux-mémes leur(s) enfant(s), ces derniers doivent
préalablement avoir fait connaitre, par écrit, le nom et Je prénom de la personne autorisée a venir
prendre I'enfant. Il est possible d’effectuer la demande sur I'espace famille mais uniquement lorsque
la demande s’applique a deux jours ouvrés. En cas de changement de derniére minute, faire passer un
mot aux directeurs le matin au centre.

Seuls les enfants agés de 10 ans (révolus) et plus peuvent étre autorisés a partir seuls.
v' En cas de retard des familles

En cas de retard exceptionnel et dans la mesure du possible, les parents doivent avertir le responsable
de la structure. Le numéro de portable du directeur/trice du centre est affiché au portail et le n° du
centre de loisirs est [e 04.79.52.24.32. Pour tout autre raison, contacter directement le secrétariat, les
directrices ne prendront pas de messages. Tout retard entrainera le paiement d'un tarif forfaitaire.

# Dépassement d’horaires : une majoration de 5€ sera facturée par % d’heure de retard

3. AQualification du personnel encadrant

La qualification et les taux d’encadrement au sein des structures sont déclarés auprés de la DSDEN de
maniére réglementaire. Ainsi, il est & noter que « I’Accueil de Loisirs » dispose d’'une équipe composée
: d’un responsable Coordinateur du Service Enfance Jeunesse, de deux directrices enfance et d’un
directeur jeunesse, d’un animateur jeunesse, d’une secrétaire et d’animateurs permanents et
vacataires,

Les régles de qualifications sont :

* Directeurs : titulaire du BAFD ou BPJEPS ou équivalent

* Animateurs titulaires du BAFA ou équivalence (50 % au minimum)
* Animateurs en cours de formation BAFA (30 % au maximum)

* Animateurs non diplémés BAFA (20% au maximum),

Les taux d'encadrement sont de :

* Un animateur pour 8 enfants 3 2 6 ans
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= Un animateur pour 12 enfants de 6 ans et plus

Le directeur est 'interlocuteur privilégié des parents pour toutes les questions relatives a I'accueil de
Penfant et aux activités qui lui sont proposées. Il est chargé de définir le projet pédagogique de la
structure et de garantir la mise en place et le respect des régles de vie.

| Chapitre 2 ~ INSCRIPTIONS B

4. Inscriptions et réservations

A / Dossier famille
Pour toute premiére inscription dans 'année scolaire 3 PALSH, le responsable Iégal doit compléter une
fiche par enfant, la signer et la retourner a 'ALSH avec les piéces justificatives suivantes :

v Attestation d’assurance RC ou extrascolaire

v Photocopie des vaccins a jour
v Avis d'imposition ou numéro d’allocataire + quotient familial (si modification du QF : fournir

un justificatif, attention l aucune rétroactivité ne sera faite).

v lustificatif de -3mois
v Bons vacances CAF ou MSA ou attestation de prise en charge (justificatif a fournir avant la
facturation. Passé ce délai aucune rétroactivité ne sera faite).

Les piéces sont & déposer sur 'Espace Famille. En cas de difficulté, vous pouvez contacter le secrétariat
du SEJ.

Le dépét d’un dossier entraine systématiquement une cotisation (enfant 5 € / famille 10 €) & 'année
scolaire (du 1¢ septembre au 31 aoiit de 'année sulvante). La cotisation équivaut aux frais de dossier
ou traitement du dossier par le service.

B/ Demandes de réservation :

Pour une meilleure organisation logistique (repas, activité, prestations, effectifs...} : L'inscription doit
se faire obligatoirement sur l'espace famille. Les dates d'ouverture d'inscriptions vous sont
communiquées par e-mail et affichées a I'accueil de loisirs.

h[ 2 date d’ouverture d’accés aux réservations différe suivant le lieu d’habitation (Entrelacs- St

Ours ou hors zone)

Le péricentre est sans réservation. Service payant.
Péricentre : 7h30 a 8h30 et 17h00 a 18h00.

RESERVATIONS : Via VEspace Famille. Chague responsable légal a un code d’accés et un compte pour
pouvoir s’inscrire en ligne, faire des modifications et télécharger les factures.
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C/ Les validations :
Les demandes de réservations sur I'Espace Famille sont validées automatiquement. Un message de
confirmation d’inscription ou de liste d’attente est affiché au moment de la réservation,

D / Annulations :

Aucune annulation ne sera effectuée sauf en cas de force majeure ou d'un justificatif médical
(justificatif & apporter sous 8 jrs maximum aprés I'absence de I'enfant. Passé ce délai, la Journée sera
facturée),

Pour les cas de force majeure : Les situations exceptionnelles (perte d’emploi, décés, déménagement,
séparation, ...}, le responsable de I'enfant devra fournir un courrier précisant le cas de force majeure
ainsi que son justificatif.

Le service facturera chaque journée de désinscription selon les modalités suivantes :
Vacances scolaires et Mercredis :
* 100% du codt pour une désinscription dans les 15 jours gui précédent le jour de I'activité

Séjour / Mini-camps / Stage : annulation sans frais un mois avant le début du stage/séjour/mini-
camps, ensuite aucune annulation sera possible (facturé 100% du coQt) sauf en cas de force majeure
{voir ci-dessus).

5. Tarifs 2023-2024, facturation et modalités de paiement

Cotisation obligatoire : 5 € par enfant et 10 € par famille & partir de 2 enfants

Sont considérés comme « famiile » Entrelacs et Saint-Ours (pour les tarifs et inscriptions) :

v Les enfants ayant au moins un des parents résidants
v Les enfants scolarisés & Entrelacs
v Les enfants dont un des parents est agent communal d’Entrelacs

Les résidents des communes non précitées ci-dessus sont considérés comme hors-zone.
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TARIFS SERVICE ENFANCE JEUNESSE

TARIFS ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT (ALSH- WMERCREDI/VACANCES) ENFANTS-JEUNES 3-17 ANS

SERVICE ENFANCE SERVICE

3/11 ANS JEUNESSE

11/17 ANS

Classification QF QUOTIENT FAMILIAL {QF) MATIN MATIN JOURNEE +

JOURNEE ou ou Supplément

APRES-MIDI | APRES-MIDI | en fonction

avecrepas | ovecrepas | sonsrepas | delactivité
QF A <650 7,50 € 6,00€ 4,00€ 6,00 €
QF B 651-950 10,00€ 8,00€ 6,00€ 8,00€
QFC 951-1250 12,50€ 9,50€ 7,50€ 10,00€
QF D 1251-1550 15,00 € 11,00€ 9,00 € 12,00€
QFE 1551-2000 17,50 € 12,50 € 10,50 € 14,00 €
QF F >2001 20,00 € 14,00 € 12,00€ 16,00 €
HZ QF A <650 10,00 € 8,50€ 6,50 € 8,50 €
HZ QF B 651-950 12,50 € 10,50 € 8,50€ 10,50€
HZQF C 951-1250 15,00 € 12,00€ 10,00 € 12,50€
HZ QF D 1251-1550 17,50€ 13,50€ 11,50€ 14,50 €
HZ QF E 1551-2000 20,00 € 15,00€ 13,00 € 16,50 €
HZQFF >2001 22,50 € 16,50 € 14,50 € 18,50 €

-2 € pour les tarifs avec repos en cas de PAI ‘

HZ = hors zone

ACCUEIL PERICENTRE MATIN ET SOIR

Tarif du passage :
.1 passage pour le péricentre
Quotient Famitial {(QF) du matin
.1passage pour le péricentre du
soir
<650 1,00 €
651-950 1,10€
551-1250 1,20€
1251-1550 1,30€
1551-2000 1,40€
>2001 1,50€

Les tarifs s‘appliquent pour les familles du territoire et pour les familles hors zone

Si stage, séjour ou sortie & théme avec horaires spéciaux, les parents devront étre présents a I'arrivée
des enfants. Dans Vautre cas, les enfants seront directement transférés au péricentre (garderie) et

donc facturés.

# Facturation mensuelle : Le paiement s’effectuera chague mois. La facture sera accessible sur
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I’Espace Famille. Un mail sera envoyé aux familles dés la mise en ligne de celle-ci, La facturation est
établie aprés consommation du service, Pas de facturation en amont, La famille devra ensuite aller sur
son espace famille pour régler la facture. (Mode de paiement : prélévement, chéques, esp&ces, PAYFIP,
chéques CESU et ANCVY),

6. Autorisations

V' Transport de mineurs
Tout au long de I'année nous organisons des sorties avec 2 types de transport, soit une compagnie de
transport ou soit les minibus de la commune d’Entrelacs.
Il est demandé dans la fiche sanitaire de 'enfant votre accord afin d’effectuer les trajets en bus/ ou en
minibus,
Dans le cas ol vous ne donneriez pas votre accord pour que votre enfant participe aux activités
organisees, nous vous informons que votre enfant ne pourra étre accueilli au centre de loisirs les jours
de sortie ; le personnel n’étant plus sur le site.
Le programme détaillé des sorties organisées est disponible sur le site internet du SEJ au plus tard le
vendredi pour la semaine suivante.,

v’ Les photographies / vidéos / enregistrements de voix
Sauf opposition écrite par le responsable légal, la prise de photos, vidéos et enregistrements de voix
des enfants seuls ou en groupe en vue d'illustrer les activités du centre {Journal de I'ALSH, site internet
du SEl de la collectivité, réseaux sociaux, ou de diffusion de la presse locale) pourront &tre effectuées,

| Chapitre 3 ~ SANTE (MALADIE ~ ACCIDENT) j

7. Suivi sanitaires des enfants

v" Vaccination
Le DT Polio est obligatoire et doit impérativement étre 3 jour pour que I'inscription soit acceptée.

* Un mineur non vacciné ne peut étre inscrit que s'il dispose d’une attestation de contre-
indication du médecin. Pour les enfants nés 3 partir du 01/01/2018 : 11 vaccins sont
obligatoires : Antidiphtérique, Antitétanique, Antipoliomyélitique, Contre la coqueluche,
Contre les infections invasives 8 Haemophilus influenzae de type b, contre le virus de ’hépatite
B, Contre les infections invasives & pneumocoque, Contre le méningocoque de sérogroupe C,

Contre la rougeole, Contre les oreillons, Contre la rubéole.

v’ Protocole d’Accueil individualisé (PAI)

Le PAl {Protocole d'Accueil Individualisé) concerne les enfants et adolescents atteints de troubles de
la santé tels que :

v’ Pathologie chronique (asthme, par exemple)
v Allergies
V" Intolérance alimentaire...

Le SEJ a son propre PAI ainsi si vous avez fourni un PAl au service périscolaire ou a I'école, vous devez
impérativement remplir celui du service enfance jeunesse.
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Le PAI doit &tre signé entre la Mairie d’Entrelacs, les parents, le directeur de 'ALSH et le médecin,
'accueil de I'enfant se fera aprés rencontre avec le directeur du centre de loisirs pour expliquer les

modalités d'accueil.

Si traitement, une trousse avec ['ordonnance médicale, Ja procédure a suivre et les médicaments doit
atre marquée au nom de enfant et sera disponible en permanence dans le lieu d’accuell de ['enfant

/jeune, dés le premier jour d’accueil de I'enfant.

Les ALSH accueillent les enfants en situation de handicap. Cependant, une rencontre est nécessaire
entre les différents partenaires (responsable de la structure, parents, enfants, éducateurs
spécialisés...) afin d'étudier ensemble la faisabilité de cet accueil et les moyens nécessaires a la

réalisation de ce projet.
En cas de pathologie lourde nécessitant un accompagnement {ex : AVS), I'accés est subordonné a la

présence obligatoire de ce personnel. La demande est a mettre en ceuvre par fa famille.

Les repas, pique-nique ainsi que les godters sont livrés par un prestataire. Pour les enfants concernés
par un P.A.l et nécessitant un régime alimentaire particulier, les parents devront fournir un panier
repas (repas intégral et go(ter selon le cas) dans une glaciere munie d’un thermométre qui sera elle-
méme placée dans un réfrigérateur jusqu’a I'heure du repas.

Tout enfant susceptible d’étre porteur de signes ou de maladies contagieuses nécessitant une éviction
ne sera pas acceptée au centre de Loisirs et sera réintégré sur avis médical (exemples : varicelle,

gastro...).

8. Assurance

Les parents doivent souscrire une assurance garantissant les dommages dont I'enfant serait auteur
(responsabilité civile) et les dommages qu'il pourrait subir {assurance individuelle accidents
corporels).

La responsabilité civile des parents pourrait &tre engagée dans le cas ol leur enfant blesserait un
autre enfant, il en est de méme s'il commettait un acte de détérioration des locaux ou du matériel.

9, Maladie / Accident

En cas de maladie ou d'incident survenu pendant les heures d'ouverture de 'ALSH, les parents seront
prévenus. Le cas échéant, les parents seront tenus de venir chercher leur enfant. En cas d'urgence
médicale, il sera fait appel en priorité aux services d'urgence (appel du 15).

En cas d'accident, I'équipe éducative fait appel aux services de secours et informe les parents.
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Chapitre 4 — REGLES DE VIE - EXCLUSION

10. Regles de vies

Les régles de vie ont pour fonction d'établir un cadre en donnant des repéres clairs aux enfants sur
leurs droits et devoirs, Elles sont le plus souvent négociées et établies avec les enfants et sont affichées
pour permettre a chacun de s’y référer facilement.

Tout manguement grave aux régles de vie mentionnées ci-dessus sera signalé aux parents. Apreés
concertation avec la famille, la commune se réserve la possibilité d’exclure 'enfant. Dans ce cas, aucun
remboursement ne sera effectué. Les dégradations perpétuées volontairement par I'enfant seront a
la charge des parents.

Rappels des mesures prises en cas de mauvais comportements :
Lorsqu’un enfant pose un probléme sur la journée de centre et selon 'importance des événements,
plusieurs mesures d’accompagnement sont prévues, a savoir chronologiquement :

» Echange avec I'enfant concerné. Faits portés sur le cahier d’incidents propre a chaque structure.

» Contact avec les familles (téléphonigue ou rencontre directe avec le responsable du centre).

= Courrier envoyé aux familles.

» Convocation des parents a la mairie d’Entrelacs, par le maire et/ou son (sa) adjoint(e) en charge du
SEJ, le responsable du service Enfance Jeunesse et le directeur de la structure, si aucun changement
dans V'attitude n’intervient,

= En ultime recours, une exclusion sera envisagée (en fonction de la régularité et de la nature des
incidents).

Chapitre 5 — LA RESTAURATION

Tout enfant fréquentant I'ALSH a la journée (hors service jeunesse) bénéficie le midi d’un repas
équilibré, préparé par la société Leztroy, Ce repas est pris avec tous les enfants et I'équipe
d’encadrement dans le restaurant scolaire situé a proximité.

En cas de sorties ou d’activités réalisées a 'extérieur de la structure, un pigue-nique est fourni aux
enfants par le service de restauration municipale.

Enfin, une collation 'aprés-midi est chaque jour proposé aux enfants.

Pour les repas des enfants allergiques vous reparter au chapitre 3, onglet 7 PAl de ce réglement,

Les projets pédagogiques du service enfance jeunesse sant disponibles et téléchargeables sur le site
internet : www.sej73410.com

Le reglement en vigueur peut &tre modifié suivant le contexte sanitaire et le protocole a appliquer.

L'acceptation de ce réglement est obligatoire
pour linscription de vos enfants en Accueil de Loisirs.

Fait a Entrelacs, le ...
Le Maire,
Jean-Francois BRAISSAND

10
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République Frangaise

COMMUNE D’ENTRELACS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 septembre 2023

Délibération n°: 2023-09-148
Nomenclature : 1.4.2

Objet : Convention pour les intervenants extérieurs dans le cadre des actions éducatives avec le College

2023-2024

NOMBRE DE CONSEILLERS

En exercice : 32

Présents : 27

Pouvoirs : 4

Suffrages exprimés : 31

Ne prend pas part au vote : 0

VOTE

Pour: 31
Contre: 0
Abstention : 0

Décision rendue exécutoire par envoi
en Préfecture et mise en ligne lg :

N
N

Dans le cadre d’actlons éducatives complémentaires de I'enseignement public, deux agents du service
jeunesse de la Commune interviendront au sein du collége Jacques Prévert d’Entrelacs, pendant ou en

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 25 SEPTEMBRE,

Le Conseil Municipal d’Entrelacs diment convoqué s’est réuni a 20H15 -en
session ordinaire a Salle plurivalente, groupe scolaire I'Albanaise sous la
présidence de Monsieur Jean-Frangois BRAISSAND, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 18 septembre 2023

PRESENTS : Jean-Frangois BRAISSAND, Clalre COCHET, Gaélle GERBELOT, Christophe
DERIPPE, Frangoise BAIZET-BOYRIES, Yves GRANGE, Gaélle JANIN-CHEMINOT, André
VERDU, Michelle MESSAGEOT, Monique BIENFAIT, Pierre BERLIOZ, Jean-Marc
GUIGUE, Gérard LEGER, Gérard GROS-JEAN, Evelyne VITTET, Serge GIRARD, Ludovic
BUSSARD, Karine MAISNIER-PATIN, Stéphane BERTHET, Coralie REYNAUD, Laurence
DAGAND, Christian ANDRE, Séverine DEJEUX, Frédéric TOUSSAINT, Alain PAGET,
Bernard SERPOLLET, Jean-Paul SIMON

EXCUSES avec procuration : Pascale ROUSSEAU A Claire COCHET, Laurence
DUPESSEY A Pierre BERLIOZ, Frangois CALLENDRET A Jean-Frangois BRAISSAND,
Sébastien PIGNIER-TRACOL A Alain PAGET

ABSENTS OU EXCUSES : Jean-Jacques BUGNARD

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Clalre COCHET

dehors du temps scolaire, conformément aux textes réglementaires et aux programmes en vigueur.
Dans le contexte, Tony XXXXX et Maxime XXXXX interviendront a titre gratuit au sein du collége dans
le domaine de I'animation et/ou prévention auprés des jeunes pour I'année scolaire 2023/2024,
conformément a la convention annexée qui a été transmise a I'ensemble des conseillers municipaux.

Le CONSEIL MUNICIPAL aprés avoir délibéré :

- ACCEPTE la convention, telle qu’elle est rédigée et jointe a la délibération, dans tous ses termes et

conditions.

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer cette convention et a accomplir toutes les démarches
relatives a ce dossier.

Claire COCHET
Secrétaire de géance

Pour extrait, certifié conforme.

Jean-Frangois BRAISSAND
Maire d’Entrelacs
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Convention impliquant un intervenant extérieur
pour ’organisation d’une action éducative

entre

La Commune d’Entrelacs,
représentée par Monsieur BRAISSAND Jean-Frangois, en qualité de Maire d’Entrelacs
adresse : Commune d’Entrelacs, BP 90003 — Albens - 73410 ENTRELACS

N°de SIRET : 200 053 833 00014
autorisant I’intervention de certains agents du service enfance jeunesse de la Commune

d’Entrelacs au sein de |’établissement scolaire et autorisé a signer la présente convention par
délibération du Conseil Municipal en date du 25 septembre 2023 ;
dénommé(e) ci-apres intervenant extérieur,

et

le collége Jacques Prévert d’Entrelacs représenté par sa cheffe d’établissement ('), Madame
CAMPAIN, nommé par décision du ministére de [’éducation nationale selon [*arrété en date

du ler septembre 2021 et autorisée a signer la présente convention par délibération du Conseil
d’administration.

Il est convenu ce qui suit :

Article 1*: Objet

La présente convention a pour objet de déterminer les modalités de participation a une action
éducative complémentaire de I’enseignement public d’un intervenant extérieur dans
I’établissement scolaire, pendant ou en dehors du temps scolaire, conformément aux textes

réglementaires et aux programmes en vigueur.
Aucune intervention ne peut étre réalisée avant la signature de la présente convention.

Article 2 : Intervenant(s) extérieur(s)

- Mr Tony XXXXX est autorisé a se rendre, au sein de |’établissement scolaire, pour assurer une
intervention dans le domaine de [’animation et/ou prévention des jeunes

Nom : XXXXX Prénom : Tony

Date de naissance ../../..Lieu de naissance : XXXXX

MESEE : ..........

Adresse : ..........

Titres et dipl6mes : BAFA et BPJEPS

Expérience professionnelle : Animateur directeur adjoint jeunesse 10/17 ans

! Dans le cas d’une signature hors cadre de la délégation de compétence du Conseil d’administration
au chef d’établissement ajouter la phrase : « autorisé a signer la présente convention par
délibération du Conseil d’administration en date du 28 septembre 2021 .
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- Mr Tony XXXXXX est autorisé a se rendre, au sein de |’établissement scolaire pour assurer
une intervention dans le domaine de I’animation et/ou prévention des jeunes

Nom : XXXXX Prénom : Maxime

Date de naissance ../../..Lieu de naissance : xxxxx
RNSEE @ i

Adresse ;i

Titres et dipldmes : BAFA

Expérience professionnelle : Animateur enfance jeunesse

Pour les activités sportives, |’intervenant extérieur doit justifier d’'un dipldme mentionné a
article L212-1 I du code du sport.

Pour les activités artistiques, |’ intervenant extérieur doit satisfaire aux conditions posées par les
articles R911-58 et suivants du Code de I’Education afin de garantir une compétence technique
appropriée a I’animation de [’activité mise en place.

Article 3 : Modalités de Pintervention

Date(s) de ’intervention : Année scolaire 2023-2024

Horaires de I’intervention : le lundi de 12h15 a 14h30, le mardi de 13h15 a 15h30, le jeudi de
13h15 a 14h30 et le vendredi 12h15 & 13h30, ainsi que sur des interventions ponctuelles mis en
place dans le cadre du CESC. Ces horaires peuvent étre modifiés en fonction de I’évolution des
protocoles sanitaires.

Lieu de I’intervention : Collége Jacques Prévert — Albens — 73410 ENTRELACS

Personnel(s) responsable(s) de [’activité : Madame MERCADALE, Conseillére Principal
d’Education

L’intervenant extérieur intervient auprés du groupe d’éléves sous [’autorité d’un membre de
I’équipe éducative présent pendant toute la durée de I’intervention.

L’intervenant extérieur est responsable de la technicité de I’activité, le membre de I’équipe
éducative reste responsable, sous I’autorité du chef d’établissement, de la sécurité globale du
groupe d’éléves et des objectifs pédagogiques a mettre en ceuvre,

L’intervenant extérieur s’engage a ne pas mettre les éléves dans une situation de risque ou de
danger.

Il s’engage également non seulement a respecter les consignes d’organisation générale données
par le personnel membre de I’équipe éducative mais également a respecter les termes de la
charte académique de participation d’un intervenant extérieur jointe en annexe, et notamment
les grands principes applicables a I’école (neutralité, lalcité...).
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Article 4 : Absence

En cas d’empéchement, I’intervenant extérieur et/ou I’organisme, « le service jeunesse de la
Commune d’Entrelacs » doit informer I’établissement le plus tot possible.
Si la séance prévue ne peut avoir lieu, le groupe d’éléves reste dans [’établissement sous
I’autorité du membre de ’équipe éducative ; les éleves restent alors sous la responsabilité du
chef d’établissement jusqu’a I’heure normalement prévue de fin des cours.

Article 5 : Assurances

L’organisme, « La Commune d’Entrelacs » atteste avoir souscrit une police d’assurance
garantissant la responsabilité civile individuelle de I’intervenant y compris dans le cadre de
’activité concernée.

Assurance : SMACL police 322793/M

L’article L9114 du code de [’éducation peut étre appliqué & un intervenant extérieur,
collaborateur du setvice public mais sa responsabilité peut étre engagée si celui-ci commet une
faute personnelle a [’origine d’un dommage causé ou subi par un éléve,

Le chef d’établissement est responsable de [’organisation, du contenu et du déroulement des
séances.

Article 6 : Conditions financiéres

W Intervention a titre bénévole :

Frais de déplacement :
Le montant des frais de déplacement est déterminé dans les conditions fixées par la

réglementation ministérielle fixant le taux des indemnités kilométriques dans le cadre des
déplacements temporaires des personnels de I’Etat.
L’intervenant extérieur bénévole
[0  bénéficie
M ne bénéficie pas de la prise en charge de ses frais de déplacement au titre des
interventions dans I’établissement. Aucune autre indemnité ne [ul est versée.

Article 7 : Fin de contrat

La convention peut &tre dénoncée en cours de période soit par accord entre les parties, soit &
I’initiative de ’une d’entre elles. Dans ce dernier cas, la dénonciation doit faire I’objet d’un

préavis d’une semaine.

En outre, si I’intervenant ne respecte pas les termes de la charte académique jointe en annexe,
ou commet une faute d’une particuli¢re gravité, le chef d’établissement se réserve le droit de
mettre un terme immédiat et sans préavis a toute intervention de I’ intervenant extérieur.

Fait 4 Entrelacs, le



Pour la Commune d’Entrelacs
Le Maire d’Entrelacs

Mr BRAISSAND Jean- Frangois
Signature :

Visa de :

Les intervenants extérieurs .

Tony XXXXX

Maxime XXXXX
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La cheffe d’établissement du

College Jacques Prévert
Mme CAMPAIN
Signature :

Personnel(s) en charge du projet
pédagogique

Mme MERCADAL, CPE



